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SO‘Z BOSHI

Sho'rolar zamonida millatimiz vakillarining harbiy tarbiya olishiga
imkoniyat ham zarurat ham bo‘lmagan edi. Harbiy shukuh—xalq milliy
ongining yuksak ko‘rinishlaridan biridir. Mustamlakachilar odatda, ishni
eng avvalo, xalgning harbiy shukuhini so‘ndirishdan boshlaydilar.
Istilochilar ham Turkistondagi mustamlakachilik siyosatini shunday
boshlab, milliy harbiy kishilarga qiron keltirganlar. Sho‘ro hukumati
ham xuddi shu yo‘ldan borib, vatanparvar milliy kadrlar etishtirib
chigishga qarshi turgan. Oz sonli milliy ofitserlarimiz va askar
yigitlarimiz «sovet xalgiga xizmat qilamiz», deb harbiy qasamyod
qilishga majbur edilar.

Mustaqillik sharofati hamda shaxsan Prezident Islom Karimovning
tashabbusi bilan O‘zbekiston Respublikasining Mudofaa vazirligi
tuzildi, milliy gvardiya, respublika mudofaa qo‘shinlari vujudga
keltirildi. Endilikda ofitser va askar yigitlarimiz O-zbekistonga va uning
xalqiga sadoqat bilan xizmat gilamiz, deb tantanali ravishda qasamyod
etmoqdalar. Endilikda mamlakat Prezidentining farmoniga binoan
O-zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarining umumharbiy Nizomlari
joriy etilgan.

Respublikamizda harbiy kadrlarni tayyorlashga, ularning harbiy
mahoratini oshirishga katta ahamiyat berilmogda. Harbiy akademiyalar,
qo‘shin turlari bo‘yicha harbiy o'quv yurtlari ochilgani fikrimizning
yorqin dalilidir. Davlat chegaralarining o'z qo‘shinlarimiz tomonidan
hushyorlik bilan qo‘riglanayotgani ham xalqimizning harbiy ruhini
yuksaltirib turibdi. Haqiqiy mustaqil davlat shunday ish tutadi, o'z
mudofaasini o°zgalar qo‘liga topshirib qo‘ymaydi. Xalqning umumiy
harbiy ruhini ko‘tarishda. harbiylarning matonatli, shijoatli qilib
tarbiyalashda ajdodlarimizdan bizga meros qolgan harbiy bilimlarni
ommalashtirish, harbiy san’at sirlarini harbiy o‘quv yurtlarida o‘qitish
ham samarali omillardan hisoblanadi. Bulardan tashqari yoshlarimizni
vatanparvarlik ruhida tarbiyalashda umumta'lim maktablari va o‘rta
maxsus, kasb-hunar ta'lim muassasalarida chaqiruvga qadar
boshlang‘ich tayyorgarlik fanini o‘qitilishi asosiy omillardan sanaladi.
Mudofa Vazirligining oliy harbiy o‘quv yurtlariga kirib ta’lim olish va
Qurolli Kuchlarimizning barcha harbiy xizmat turlarida harbiy xizmatga
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hozirlik ko‘rayotgan yoshlarimiz umumta’lim maktablari va o‘rta
maxsus, kasb-hunar ta’lim muassasalaridagi chaqiruvga qadar
boshlang‘ich tayyorgarlik jarayonida kerakli ta’lim-tarbiyani oladilar va
o‘zlarini giziqtirgan ma'lumotiarga ega bo'ladilar. Bunday ta’lim-
tarbiya jarayonini umumta’lim maktablari va o‘rta maxsus, kasb-hunar
ta’'lim muassasalarining pedagogik jamoasi bilan harbiy rahbar va
chaqiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarlik fani o‘qituvchilari hamkor-
likda amalga oshirishlari shart. Shunday ekan o‘z-o‘zidan bunday
dolzarb vazifalarni bajarishda pedagogika universiteti qoshidagi harbiy
faqultetlar jamoasining harbiy rahbar va chaqiruvga qadar boshlang‘ich
tayyorgarlik fani o‘qgituvchilarini tayyorlash bo‘yicha o‘z majburiyatlari
va vazifalarini sifatli bajarishlari alohida ¢’tiborga molikdir. Bu borada
ayniqsa, chaqiruvga qadar harbiy ta’limni tashkil qilish va uning
metodikasi  fanining o‘gitilishida Qurolli Kuchlarimizda olib
borilayotgan islohotlar strategivasining tub mohiyatini chuqur anglagan
holda, eng zamonaviy o‘gitish uslublaridan va ta’lim texnika
vositalaridan eng so'nggi ishlab chigilgan rusumlaridan foydalanish,
shuningdek, tez o‘zgarib borayotgan zamonamizning Yyangi-yangi
talablarini nazardan chetda goldirmasligimiz shart bo‘ladi.

Chaqiruvga qadar harbiy ta'limni tashkil gilish va uning metodikasi
talabalarning maxsus harbiy tayyorgarligining asosiylaridan biri bo ‘lib
hisoblanadi. Bu fan «CHHT» metodikasining tarkibiy qismi sifatida
davlat imtihoniga kiritiladi. Talabalarni maxsus fanlar boyicha
o‘gitishda asosiy e'tiborni ularning harbiy-pedagogik tayyorgarligiga.
chagiruvga qadar boshlang‘ich tayvorgarlik fani bo‘yicha mashg u-
lotlarini o°tkazishda talabalarda amaliy ko‘nikmalar hosil bo‘lishiga
qaratiladi.

Mazkur fanni o‘rganish O-zbekiston Respublikasining «Umum-
harbiy majburiyat va harbiy xizmat to‘g‘risidangi Qonun talablarini
O¢zbekiston Respublikasining yoshlarni chaqgiruvga gadar boshlang‘ich
tayyorgarligi bo‘yicha nizomini, O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa
vazirligining buyruglari va direktivalarini O‘ROO‘MTV chagiruvga
qadar boshlang‘ich tayyorgarlikni tashkil gilish va olib borish, o‘quvchi
yoshlarni vatanparvarlik tarbiyasi ishlarini, O‘zbekiston Respublikasi
Qurolli Kuchlari safiga xizmatga tayyorlash bo‘yicha masalalarni,
yoshlarni chaqgiruvga qadar boshlangich tayyorgarligi (YOCHQBT)
bo‘yicha o‘quv jarayonini rejalashtirish tamoyillarini, ta’lim muassa-
salarida YOCHQBT dasturining barcha bo‘limlari bo‘yicha mashg‘u-
lotlarni tashkil qilish va olib borishda yangi pedogogik texnologiyalarni
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go‘llashni, zamonaviy o‘quv texnika vositalaridan foydalana bilishni,
ta’lim muassasasi direktori va Chaqgiruvga qadar tayyorgarlik
o‘gituvchisi (CHTO‘)ni  majburiyatlarini  hamkorlikda bo‘igan
tashkilotlar bilan aloqa shak!larini, YOCHQBT bo‘yicha o*quv - moddiy
bazaga qo‘yiladigan talablarni bilishlari va ularni amalda qo‘llay
olishlari uchun yetarli ilm-malaka va ko‘nikmalar berishdan iborat.
Talabalar ta’lim olayotgan kezlarida o‘zlarida harbiy rahbar
(CHTO")larnig yoshlarni O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari
safiga xizmatga tayyorlash masalalari bo‘yicha majburiyatlarini bajari-
shida zarur bo‘lgan siyosiy, ahloqiy, ruhiy tayyorgarliklarini yuqori
bo'lishini va Vatan himoyachisi sifatlarini mujassamlashtirishlari shart.



I bob. CHAQIRIQQACHA HARBIY TA’LIMNI TASHKIL ETISH
KIRISH

Voqealar va kutilmagan turli hodisalar ko‘payib berayotgan
murakkab davr, mintaqada saqlanib turgan vaziyat, dunyoning turli
joylarida davom etayotgan nizo, ziddiyat va ixtiloflar ko‘lami kengayib
borayotganligi muqaddas zaminimizning taqdiri va kelajagi uchun
befarq bo‘lmagan har bir insonni sergak bo‘lishga. qurolli kuchlari-
mizning jangovar tayyorgarligini mustahkamlash, davlatimiz sarhad-
larini qo‘riglash va himoyalanishni kuchaytirish borasidagi sa’y-
harakatlarni. kuch hamda imkoniyatlarni to‘liq safarbar etishni taqozo
gilmoqda.

Mustagqillikka erishganimizdan keyin, to shu kunlargacha turli
ekstremistik guruhlarning o‘zlarining g‘arazli magsadlarini ko‘zlab turli-
tuman niqoblar ostida amalga oshirgan va oshirayotgan qo‘poruvchilik
ishlariga, aholining tinch, osoyishta mehnati va farovon hayotini izdan
chiqarishga harakat gilayotganiga guvoh bo‘lib turibmiz. Mana shunday
sharoitda imkoniyat darajasida mamlakatimiz mudofaa qudratini
mustahkamlashga davlatimiz, qoleversa butun xalgimiz alohida
ahamiyat bermoqda. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti I.A.Karimov
ikkinchi chagqiriq O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining uchinchi
sessiyasida Vatan himoyasi bugungi kunda har bir o'zbekistonlikning
mugaddas burchi ekanligini yana bir bor ta’kidlab o‘tdi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti [.A. Karimov «Hozirgi
davrimizning asosiy vazifasi-mamlakatni jahon xo-jaligi tizimida va
jahon hamjamiyatida munosib o‘rinni egallashi uchun O-zbekistonning
davlat mustaqilligini ta’minlashdan iborat», deb ta’kidlagan edi. Ushbu
masalani mamlakat mudofaa qudrati, uning milliy xafsizligi ishonchli
ta’minlangan sharoitda hal qilish mumkin bo‘lib, unga iqgtisodiy, siyosiy,
huquqiy, tashkiliy va harbiy xarakterdagi tadbirlar tizimining yagona
davlat siyosatini yurgizish orqali erishiladi. 1999-yil yanvaridan
e’tiboran Qurolli Kuchlarda harbiy islohotlar, aniqrog*i Qurotlli Kuchiar,
chegara va ichki qo‘shinlarni yagona davlat siyosati negizida
bosgichma-bosgich isloh qilish ishlari boshlandi. Islohotlar strategiya-
sining tub miohiyati mamlakatimiz tinch osoyishtaligini ishonchli va
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samarali himoya qilishga qodir tezkor, yaxshi ta’minlangan Qurolli
Kuchlarni tuzishni nazarda tutadi. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
o‘zining «O‘zbekiston XXl asrga intilmoqda» asarida «Armiyani,
chegara qo‘shinlari va ichki qo‘shinlarni isloh qilishga doir davlat
siyosatini amalga oshirish fagat mudofaa salohiyatimizni yuksaltirishga
qaratilgan. Boshqacha aytganda bu jarayon yagona magsadni — ijtimoiy-
iqtisodiy va siyosiy islohotlarni amalga oshirish, demogqratik jamiyat va
huquqiy davlat qurish uchun, odamlarimizning tinch hayoti va
bunyodkorlik mehnatini ta’minlash uchun shart-sharoit yaratib berishni
ko‘zlab amalga oshirilmoqda», deb ta’kidlagan edi. Tarixdan ma’lumki,
buyuk ajdodimiz Amir Temur o‘z sipoxlarining doimiy jangovar
shayligiga alohida ahamiyat bergan. U tanlab olgan sarkardalaridan
o‘zlarining harbiy mahoratlarini nafaqat urush kezlarida, balki tinch
mehnat chog‘ida ham namoyish etishni talab gilgan. Doimiy harbiy
tayyorgarlik va harbiy san’atni rivojlantirish tufayli jahon harbiy san’ati
tarixida birinchi bolib qo‘shinni jang maydonida yetti qo‘lga bo‘lib
joylashtirish tartibini joriy etgan. Bu kabi taktik yo‘l-yo'riqlarni o'ta
sinchkovlik bilan ishlab chigilishi va ularni joriy etishdagi qat’iylik va
mahorat, g'alaba manbayi bo'lib xizmat gilgan. Bugungi kunda ham
bunday amallarni rivojlantirish, takomillashtirish zaruriyatini vaqgtning
o‘zi ko‘rsatib turibdi. Armiyada mavjud qurol-aslahani yanada
takomillashtirish, uni yuqori malakali kadrlar bilan ta’minlash,
professional armiyani vujudga keltirish yo'lida yanada samarali ishlar
amalga oshirilmoqda. Hozirgi kunda Qurolli Kuchlarimiz tarkibidagi
harbiy gism va bo‘limmalarni puxta bilimga ega bo*lgan shaxsiy tarkib
bilan to"ldirishini uning siyosiy, ma’naviy, axloqiy, ruhiy vatanparvarlik
tarbiyasiga alohida e’tibor berish muhim shartlardan biri hisoblanadi.
Shaxsiy tarkibning yuqoridagi qayd etilgan sifat va fazilatlarini
shakllantirishni, tarbiyalashni faqat harbiy kadrlar tayyorlash bilim
yurtlari, qism komandirlari va harbiy boshliglaming vazifasi deb
hisoblash to‘g‘ri bo‘lmaydi. Ayonki, armiya safida o‘z bo‘ysunuv-
chilarining faoliyatlariga komandir va boshliglar mas’uldirlar, lekin sifat
va fazilatlarni shakllantirishga kelganda, armiya safigacha bo‘lgan ta'lim
tarbiya o'rnining ahamyati katta. Aynigsa, umumta’lim maktablari, o‘rta
maxsus va o‘rta kasb-hunar ta’limi muassasalarida chaqiruvga qadar
tayyorgarlik fanini sifatli va samarali o*qitilishining ahamiyati bu borada
muhim. Prezidentimiz 1.A Karimov ta’kidlaganidek, «Yosh avlodni el-
yurtga, vatanga sadoqatli, iymon-e’tiqodli, mard va jasur, yuqori
malakali, ma’naviyati yuksak insonlar qilib tarbiyalashda ta'lim
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o‘chog‘larining alohida o‘rni bor». Ta’lim o‘chog‘laridan umumta’lim
maktablarida. o‘rta maxsus va kasb-hunar ta’lim muassasalarida
«Chaqiruvga qadar tayyorgarliknni o‘qitilishi haqida O‘zbekiston
Respublikasining «umumiy harbiy majburiyat va harbiy xizmat
to‘g‘risidangi  qonunning 13-moddasida quyidagicha yozilgan:
«Chagqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlik, shu jumladan, fuqaro
mudofasi bo‘yicha tayyorgarlik o‘quv dasturidagi majburiy fan bo‘lib,
umumta’lim muassasalarida chaqiruvga gqadar tayyorgarlik fani
o‘qituvchilari tomonidan bitirish yili arafasidagi kurslardan yoki
sinflardan boshlab o‘tiladi». Bundan tashqari ushbu ustivor vazifalar
O‘zbekiston Respublikasining «Kadrlar tayyorlash Milliy dasturi»,
«Mudofaa to‘g‘risidangi qonunlarida va O‘zbekiston Respublikasi
Mudofaa vazirligining buyruq va talablarida ham o‘z ifodasini topgan.
Ko‘rinib turibdiki, 1999-yil yanvaridan e’tiboran Qurolli Kuchlarda.
boshlangan harbiy islohotlar strategiyasining nazarda tutgan
mamlakatimiz tinch osoyishtaligini ishonchli va samarali himoya
gilishga qodir tezkor, yaxshi ta’minlangan qurolli kuchlarni tuzish
magqsadini amalga oshirish fagat oliy harbiy o°quv muassasalarining
vazifasi deb tushunish, masalaga faqat bir tomonlama qarash demakdir.
Bu borada chagiruvga qadar boshlang ich tayyorgarlik muhim ahamyat
kasb etadi.

1993-yildan barcha harbiy o°quv muassasalari ofitser kadrlar
tayyorlashning ko‘p sohali tizimiga o‘tdi va ularda mutaxassislik soni
uchtadan 1997-yilga kelib 43 tagacha yetdi. Biroq Mudofa vazirligining
barcha oliy harbiy o‘quv muassasalarida ta’lim olish uchun ham yoki
Qurolli Kuchlarimizning barcha harbiy xizmat turlarida harbiy xizmatga
hozirlik ko‘rayotgan yoshlarimizning ko‘pchilik gismi ta'lim
muassasalaridagi  chaqiruvga gadar boshlang‘ich  tayyorgarlik
mashg‘ulotlarida dastlabki ta’lim-tarbiyani oladilar va kerakli
ma'lumotlarga ega boladilar. Bunday mas’uliyatli vazifalarni bajarish
ta’lim muassasasining butun bir jamoasiga, birinchi navbatda harbiy
rahbar va chagiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarlik fani
o‘qituvchilariga yuklatiladi. Shunday ekan, ta’lim muassasalaridagi
chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgar'ik holatiga yanada e’tiborni
kuchaytirish davr talabi ekanligini yoddan chigarmaslik lozim bo‘ladi.



1-§. YOSHLARNI CHAQIRUVGA QADAR TAYYORLASH -
O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI QUROLLI KUCHLARINING
HARBIY XIZMATIGA TAYYORLASH TIZIMINING
TARKIBIY QISMI

Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi fanining
magqsadi, vazifalari va o‘quv dasturining qisqacha mazmuni

Armiya davlat mexanizmlaridan biri bo‘lib, ko‘p tomonlama davlat-
ning taqdirini, ichki barqarorligini, hozirgi zamondagi o‘rni va rolini
belgilaydi.

Ofzbekiston Respublikasi Prezidenti 1.A.Karimov Oliy Majlisning
birin-chi sessiyasidagi nutgida ta’kidlaganidek, Qurolli Kuchlar davlat
hududiy yaxlitligini va uning fuqorolari tinch hayotini ta’minlaydi.

Harbiy sohadagi islohotlar shart-sharoitlarida Qurolli Kuchlar yangi
sifat kasb etmoqda. Armiyamizda tuzilmaviy o‘zgarishlar otkazilib,
harbiy doktrina mudofaa yo*nalishiga va uning rivojlanishi sifat va aqliy
ustuvorliklar asosida shakllantirishga garatilgan.

Shu munosabat bilan bugun har bir Vatanimiz jangchisidan aniq ish,
yuksak vatanparvarlik tuyg‘usi, o'zining jangchilik burchini vijdonan
bajarishini va shaxsiy mas’uliyat talab etiladi. Jangovar shaylikni yuqori
darajada ushlab turish, jangchilik mahoratni takomillashtirish, tartib va
intizomni mustahkamlash har bir askarning mamlakat mudofaa qudratini
ta’'minlashdagi ulushi hisoblanadi.

O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari oldidagi yuksak va
mas’uliyatli vazifalarni sog‘lom, jismonan baquvvat va chidamli, aqlan
shakllangan, yuksak ma'naviy-jangovar sifatlarga ega, Vatan himoyasi
yo‘lida vatanparvarlik va fuqaroviy burchini bajarishga tayyor kishigina
uddalay oladi. Armiya sharoitida askarning jismoniy, aqliy va ma’naviy
sifatlarini harbiy xizmat jarayonida samarali qo‘llay olishida ko'p
jihatdan chaqiruvga qadar va chagqiriq yoshidagi o‘smirlarni tayyorgar-
ligining samaradorligiga bog*liq.

Prezidentimiz [.A.Karimov ta’kidlaganidek, «Yosh avlodni el-yurtga,
vatanga sadoqatli, iymon-e’tiqodli, mard va jasur, yuqori malakali
ma’naviyati yuksak insonlar qilib tarbiyalashda ta’lim o‘choglarining
alohida o’rni bor».



Chagiruvga gadar boshlang‘ich tayyorgarlikning asosiy yo‘nalishlari
o‘sib kelayotgan avlodni jismoniy, ma'naviy-axloqiy, vatanparvarlik va
davlat mudofaasi hamda mehnatiga shay holda turish ruhida tarbiya-
lashga qaratilgan.

Chaqgiruvga qadar yoshlarni tayyorlashning asosiy vazifalari
boshlang*ich harbiy bilimlar, jismoniy tayyorgarlik, o'z Vatanining
harbiy tarixini, ramzlarini o‘rganish, jangchi va vatanparvar fuqaroni
shakllantirishni gamrab oladi.

«Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi» kursining
vazifasi yoshlarga ta'lim jarayonida quyidagilarni o‘rgatishdan iborat:

— o'zining Konstitutsiyaviy huquq va majburiyatlarini anglash.
O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasini,Vatan himoyasi haqida va
uni qurolli tajovuzdan himoya qilish hagida bilish;

— Orzbekiston Respublikasi harbiy doktrinasining mudofaaga
qaratilganligini;

— Ozbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari va boshqa
qo‘shinlarning vazifalarini;

—~ Orzbekiston Respublikasi «Mudofaa hagida» «Umumiy harbiv
majburiyat va harbiy xizmat to‘g‘risidangi Qonunlarni, O‘zbekiston
Ruspublikasi Vazirlar Mahkamasining «O‘zbekiston Respublikasi
fuqarolarining  xizmatini  tashkillash  to‘g‘risidangi  Qarorini,
«O‘zbekiston Respublikasi fuqarolarini harbiy ro-yxatga kiritish va
chiqarish, harbiy jinoyat sodir etganligi uchun va harbiy xizmatdan bosh
tortganligi uchun jinoiy hamda ma'muriy javobgarlik to-g'risida»gi
asosiy qoidalarini,

— O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlar Nizomlari va harbiy
qasamyodning asosiy talablarini o‘rganishni va anglashni;

- harbiy qismning qurol va harbiy texnikasi, shaxsiy tarkibning
turmush tarzi va joylashuvi bilan tanishishni;

- harbiy ish asoslari. zaruriy harbiy bilim va amaliy ko'nikmalarga
ega bo'lish, shuningdek jismoniy chinigish va ruhan hamda ma’nan
mustahkam bo-lishni;

— fuqarolar muhofazasi va tibbiy bilim asoslarini o‘zlashtirishni;

— YOCHQBT jarayoni yoshlar harbiy xizmatni o‘tashda o‘zining
konstitutsiyaviy burchini a’lo darajada bajarilishini va o'ziga topshi-
rilgan zamonaviy jangovar qurol va harbiy texnikani gisqa muddatda
o‘zlashtirib olishini ta’minlashdan iborat.

Yoshlarga harbiy ta’lim berishda ularga harbiy qismlarning
jangovar o‘quv-faoliyatida bajariladigan mashgqlar, harakatlar va

10



amallarni harbiy qismlardagi qo‘shinlarning jangovar o‘quv faoliyat-
lariga mumkin gadar yaqinlashtirilgan holda o°rgatish ko‘zda tutiladi.
Chagqiriqqacha va chaqriq yoshidagi o‘smirlar bilan ishiash kop qirrali
va o‘ziga xos jarayondir. Chunki ularning barchasida ham hayotga o‘z
qarashlari, xarakteri va an'analari barqarorlashmagan. Yoshlarimiz
kuch-quvvatga, g‘ayrat shijoatga to'la va ularda ozini namoyon etish
hissi juda kuchlidir, biroq buni jamiyat yoki jamoa foydasiga
yo‘naltirishni hamma yoshiar ham uddalay olavermaydi. Shuning uchun
bunday yoshlarning yonida doimo ularning qalblariga ezgu an’analarni,
axlogiy tamoyillarni, vatanparvarlik va insoniylik tuyg‘ularini singdirib
boradigan sadoqatli va vafodor do‘sti. yagin maslahatchisi. mohir ustozi
bo‘lgani ma’qul deb hisoblanadi. Vataniga muhabbatsiz, yurt himo-
vachisi bo‘lishdek kasbga faxr tuyg‘usisiz. o'z tarixi va ajdodlar
an’analarini hurmatlamaydigan tarbiya bilan kuchli armiya va barqgaror
davlat qurib bo‘lmaydi. Chaqriggacha va chaqiruv yoshidagi yoshlarni
ta’lim-tarbiyasi bo‘yicha vazifalarni to'lagonli bajarilishi. chinakam
vatanparvarlar, o‘zishining malakali mutaxassislaridan iborat profes-
sional armiya vakillarini yetishtirish imkonini beradi. Bunday jiddiy,
o‘ta mas’uliyatli va sharafli vazifani uddalashda ta’lim muassa-
salaridagi chaqiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarligi alohida
ahamiyatga ega. Umumta’lim mak-tablari va o‘rta maxsus, kasb-hunar
ta’lim muassasalarida «Yoshlamni chaqiruvga qadar boshlang"ich tayyor-
lash» fani uchun o‘g'il bolalarga —140 soat; giz bolalarga — 70 soat (36
soat «Fugaro muhofazasinga va 34 soat «Tibbiy bilim asoslaringa)
ajratilgan.

Mashg ulotlar umum ta’lim, o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi muas-
sasalarining oxirgi ikki yilida haftasiga ikki (yoki oyiga besh, olti)
soatdan o“gitiladi.

Ta’lim muassasalarida «Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang'ich
tayyorlash» fani o‘tilmagan yoki mazkur fan bo‘yicha sinovdan
o‘tmagan yoxud yakuniy bahosi «qgonigarsiz» deb topilgan chaqiriq
voshidagi ospirinlar bilan shahar yoki tuman hokimligining qarori bilan
tashkil qilingan mudofaa sport-sog‘lomlashtirish lagerlari (MSSL)da
160 soatlik dastur asosida ushbu fan o*tiladi.

Ta’lim muassasalarida «Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang'ich
tayyorlash» fani nazariy, amaliy, nazorat va dala-o‘quv mashg‘ulotlari
(yig‘inlari) shaklida o‘tkazilib, kirish mavzusi va quyidagi asosiy bo’-
limlar bo‘yicha mashg‘ulotlar olib boriladi:

— Harbiy ish asoslari;



— Otish tayyorgarligi;

— Harbiy xizmat asoslari;

— Amaliy jismoniy tayyorgarlik;

— Fugaro muhofazasi;

~ Tibbiy bilim asoslari.

Bitiruvchi kurs o*quvchilari bilan o‘qitishining yakuniy bosgichda
CHQBTdan olgan bilim. ko‘nikma va malakalarini mustahkamlash va
yuqorida dastur bo‘limlarida ko‘rsatilgani bo‘yicha nazorat mash-
g‘ulotlarini o‘tkazish uchun, YOCHQBT ga ajratilgan vaqt hisobidan
uch kunlik dala o‘quv mashg‘ulot (yig'in)lari o‘tkaziladi. Bu mashg‘ulot
(yig‘in)lar quyidagi tartibda o*tkaziladi:

— umumta'lim maktablarida va akademik litseylarda 11-sinf (3-kurs)
o‘quvchilari bilan mart va may oylarida;

— kasb-hunar kollejlarida 3-kurs o‘quvchilari bilan o‘qitishning
yakunida;

— kasb-hunar kollejlarida 3-kurs o‘quvchilari bilan o‘qitishning
so'ngi pallasida o-tkaziladi:

— tuman (shahar) hokimligining qarori bilan tashkil topgan o’quv
punktlaridagi o‘quvchi o‘g’il bolalar bilan tuman (shahar) hokimligining
rejasiga muvofiq o'tkaziladi.

Uch kunlik dala-o ‘quv mashg ‘uloti (yig'ini) — (DO'M{(y)) quyidagi
tartibda olib boriladi:

— bir vaqtning o'zida barcha yoki bir nechta ta’lim muassasalari
tuman (shahar) o‘quv punktlarining o*quvchi bolalarini mudofaa sport
sog'lomlashtirish lagerlariga (MSSL) yoki otaligda bo‘lgan harbiy
gismlarga yig‘ish yo'li bilan:

— bitta ta'lim muassasasining (TM) o‘quvchi bolalarini MSSL baza-
sidagi o*quv punktlariga yoki otaliqdagi harbiy qismga yig'ish yo‘li bilan;

— har bir guruh (sinf) bolalarini har kuni mashg‘ulot maydonlariga,
otish, joylari (tir)ga olib chigish yoki yig*ish yo‘li bilan.

DO'M(Y) o'tkazish vaqti va tartibini Mudofaa ishlari bo‘limlari
tuman (shahar) xalq ta’limi organlari, viloyat (shahar) o‘rta maxsus,
kasb-hunar ta’limi boshqarmalari bilan birgalikda garnizon boshlig‘i
bilan kelishilgan holda belgilanadi va YOCHQBTni rejalashtirishga
qadar ta’lim muassasalari rahbarlariga ma’lum gqilinadi. DO*M(Y)
nazorat mashg‘ulotlarida nazorat meyorlari (mashq, usul, amaliy hara-
kat, vazifalar) o‘quv dasturdagi 2-ilova shartlari bo‘yicha bajariladi.
Ma’lumki, harbiy xizmat harbiy xizmatchidan jangovar o‘quv vazi-
falarni bajarish bilan bog'liq qivinchiliklarni bartaraf etishda ulkan

-
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jismoniy va ma’naviy kuch talab qgiladi. Shuning uchun ta’lim olayotgan
o‘quvchilarga dasturning umumiy mazmun-mohiyatini tushuntirishda
muayyan jismoniy harakatni, qat’iyat va tashabbusni taqozo giluvchi
ayrim nazorat normativlarini ham o‘quvchilarga yetkazib qo‘yish zarur.
Mashg‘ulotlarda ta’lim olayotgan o‘quvchiga o‘z majburiyatini, saf
hisobini va o‘zini tutish qoidalarini tushuntirib, o‘quv guruhi va sek-
siyasiga sardorlar tayinlanadi.

Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligini tashkil
etish bo‘yicha boshqaruv hujjatlar

Chagiruvga gadar tayyorgarlik uchun zarur hujjatlarning hisobini
yuritishda qulayliklar yaratish va ulardan foydalanish uchun quyidagi
guruhlarga birlashtirish ma’qul.

1. Boshgaruv hujjatiari.

2. YOCHQBTni rejalashtirish va vatanparvarlik tarbiyasi bo ‘vicha
hujjatiar.

3. Ta'lim muassasasi buyruqlari.

4. Hisob yuritish va hisobot hujjatlari.

L. BOSHQARUYV HUJJATLARI

L. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi.

2. O‘zbekiston Respublikasining «Umumiy harbiy majburiyat va
harbiy xizmat to*g‘risida»gi Qonuni.

3. O zbekiston Respublikasi mudofaa doktrinasi.

4. Ozbekiston Respublikasining «Yoshlarni chagiruvga qadar
tayyorlash» nizomi. 1994-y. -

5. O‘zbekiston Respublikasining «Yoshlami chaqgiruvga gadar tay-
yorlash» konsepsiyasi. 1992-y.

6. Ta’lim muassasalarida «Qurol-aslaha, kichik kalibrli miltiq va ular
uchun o‘g-dorilarni olish. hisobini yuritish va saqlashni tashkil etish»
bo‘yicha yo‘rignoma.

7. O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligi, Oliy va o‘rta maxsus
ta’lim vazirligining buyruqlari, direktivalari, ko‘rsatmalari.

8. Ta'lim muassasalarida «Chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyor-
garlik o‘quv-moddiy bazasini jihozliash va takomillashtirish» bo‘yicha
tavsiyalar.

9. Ta'lim muassasasining buyruqlari.
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I. YOCHQBTNI REJALASHTIRISH VA HARBIY
VATANPARVARLIK TARBIYASI BO‘YICHA HUJJATLAR

I.  YOCHQBT ni o‘tkazish bo"yicha haftalik reja.

2. Harbiy xonaning oylik ish rejasi (darsdan tashqari o‘tkaziladigan
tadbirlar rejasi).

3. Mashg‘ulot o‘tkazish rejasi (reja-konspekt).

4. Chagqgiruvga gadar tayyorgarlik o'gituvchisi (CHTO)ning o‘quv
yiliga mo‘ljallangan siyosiy. harbiy, pedagogik bilimlarni oshirish,
uslubiy ko‘nikmalarini shakllantirish bo‘yicha shaxsiy rejasi.

5. Ta’lim muassasasida YOCHQBT bo‘yicha o'quv-moddiy ba-
zani tiklashning o°quv yiliga mo‘ljallangan istigbolli rejasi.

6. Ta’lim muassasasida YOCHQBT bo‘yicha o*quv-moddiy bazani
o*quv yiliga mo-ljallangan takomillashtirish rejasi.

7. Ta’lim muassasasi va homiy harbiy gism bilan o‘quvchilarning
vatanparvarlik tarbiyasi bo‘yicha hamkorlikda o‘tkaziladigan o‘quv
yiliga mo‘ljallangan tadbirlar rejasi.

8. Chagiruvga gadar boshlangich tayyorgarlik jismoniy tarbiya va
tibbiy bilimlar asoslari bo‘yicha o°quv-uslubiy komissiyasining ish
rejalari.

9. Bitiruvchi sinflar (oxirgi kurslar)dagi o‘smirlar bilan dala o*quv
mashg‘ulot (yig‘in)lariga (DO‘M (y) ) tayyorgarlik ko‘rish va uni
o‘tkazish rejasi.

10. Ta'lim muassasasida harbiy-sport bayramini o‘tkazishga
tayorgarlik ko‘rish rejasi.

11. Harbiy ish asoslari, harbiy-amaliy sport turlari bo‘yicha
to‘garaklar va seksiyalarning ish rejasi.

12. Harbiy o‘quv muassasalariga nomzodlarni saralash bo‘yicha
bajariladigan ishlar rejasi.

II1. TA’LIM MUASSASASI BO‘YICHA BUYRUQLAR

1. Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligini boshlash
to‘g‘risida.

2. Guruh va seksiya komandirlarini tayinlash to‘g‘risida.

3. «Vatanparvar» MKT va «Shunqorlar» harbiy-sport musobaqalariga
tayyorgarlik ko‘rish va o"tkazish to‘g‘risida.

4. Kichik Kkalibrli (pnevmatik) vintovkadan otish mashgqlarini
o‘tkazish to*g risida.



5. Uch kunlik o‘quv-dala mashg'ulotlariga tayyorgarlik ko‘rish va
o'tkazish to‘g‘risida.

6. YOCHQBT Kkursini yakunlanishiga bag'ishlangan harbiy-sport
bayramini o*tkazish to'g risida.

7.Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang’ich tayyorlash ta'limini
yakunlash to‘g risida.

IV. HISOB YURITISH VA HISOBOT HUJJATLARI

1. Chaqiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarlikning yillik yakuniy
hisoboti.

2. Chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlikning to‘liq kursini
tugatgan o‘smirlar ro‘yxati.

3. YOCHQBT mashg'ulot davomati bo‘yicha ta’lim muassasasi
direktori daftari.

4. Qorovulxona signalizatsiyasining ahvolini kundalik tekshiruv va
qurol saqlash xonasini qorovulga topshirish daftarini yuritish.

5. O*quv qurol-aslahalar, kichik kalibrli miltiq va unga o‘q-dori va
tabeldagi o‘quv buyumlarini qayd etish va hisobini yuritish daftari.

6. O°quv quarol-aslahalar, kichik kalibrli miltiq va unga o*g-dori va
tabelli o‘quv qurollarini oldi-berdisini qayd etish kitobi.

7. Adabiyot va o*quv qo‘lanmalarini qayd etish kitobi.

8. Sinfjurnali.

9. O‘quv qurol-aslahalar, kichik kalibrli miltiq va unga o’ g-dorilarni
saqlash va nazorat gilinishini qayd etish jurnali.

10.Harbiy ish asoslari va amaliy sport turlari va to°garak
seksiyalarining ishlari bo*yicha hisobotlarni qayd etish jurnali.

11.0¢qotish mashqlarini o-tkazishda o*quvchilarga xavfsizlik chora-
tadbirlari bo‘yicha yo‘l-yo'riq berish jurnali.

[2. Qurol va kichik kalibrli miltiq saqlash huqugini beradigan shahar
(tuman) ichki ishlari bo'limning ruxsatnomasi.

13. Tuman (shahar) mudofaa ishlari bo‘limi va MK «Vatanparvar»
tashkiloti omborlaridan qurol qabul gilish hujjatlari (nakladnoy).

14. Xonaning qurol saglash uchun yaroqliligi to'g'risida
dalolatnoma.

15.Kichik kalibrli miltigning o‘qg-dorilarini ro*yxatdan o‘chirish
dalolatnomalari.

16.O‘qotish mashgqlarida o-quvchilarga kichik kolibrli o‘q-dorilarni
tarqatish qaydnomasi.



17. YOCHQBT va vatanparvarlik tarbiyasi bo‘yicha o'quvchilarga
tadbirlar o'tkazish natijalarinig jadvali. bayonnomalari va gaydnomalari.

Bayonnomali hujjatlarga quyidagilar kiradi:

— Nazorat mashg‘ulotlari va o'quvchilar tomonidan YOCHQBT
bo"yicha nazorat meyorlarini bajarilishi va tekshiruv bayonnomasi;

- Ta’lim muassasasida birinchilik uchun harbiy - sport musobagalari
bayonnomasi;

— Ofquvchilar tomonidan bajariladigan mashqlar va jismoniy
sog‘lomlashtirish majmuasi talablarining bayonnomalari;

— Ta’lim muassasasi jamoasining tuman (shahar) va boshga harbiy-
sport musobagasidagi ishtiroki to‘g‘risidagi bayonnomadan ko*chirma;

— Rekordlar va o‘quvchilarning ta’lim muasasasida YOCHQBT
bo‘yicha yuksak yutuglari jadvali.

Harbiy rahbar va chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlik
o‘qituvchisining ega bo‘lishi lozim bo‘lgan asosiy sifatlari

O-tkazilgan tadbirlar bayonnomalarini  to‘g‘ri rasmiylashtirish
harbiy rahbar yoki chaqiruvga qadar tayyorgarlik o‘qituvchisi
(CHTO")ning faqat so‘zda emas, balki amalda ham to*g‘ri ish yurita
olishini tasdiqlaydi. Ta’lim muassasasi o‘quvchilarining yarim yillik
natijalari va bayonnomalarga qarab,YOCHQBT dasturini o°zlashtirish
darajasiga, musobaqa, mashg-ulot va boshqa tadbirlarga baho berish
mumkin. Har bir harbiy rahbar. Chagiruvga qadar tayyorgarlik
o'qituvchisi (CHTO®) yoshlarni chaqiruvga gqadar boshlang‘ich
tayyorgarligining barcha boblari bo‘yicha o‘quv mashg ulotlarni uslubiy
to‘g‘ri o‘tkazishga majbur. Harbiy rahbar, CHTO* ning uslubiy mahorati
zamirida uning pedagogik va harbiy bilimi, yuksak amaliy tayyorgarligi
va tamoyillarni qo‘llash, o‘quvchiga ta’lim-tarbiya berishda uslub va
uslubiy usullarini ijodiy qo‘llash qobiliyati yotadi. Nazariy
mashg ulotlarda o*quvchilar O‘R QK nizomlarining asosiy qoida va
talablarini, harbiy ish asoslari bo‘yicha boshqaruv va yo'l-yo‘riglarni,
shuningdek haqiqiy harbiy xizmatni o‘tashda egallagan bilim va
malakalarni ganday foydalanish kerakligi yuzasidan maslahat va
tavsiyalarni o‘zlashtirishadi. Ma’lumki, harbiy rahbar, CHTO"lari
odatda, nazariy mashg'ulotlarni didaktik materiallar va ta’lim texnik
vositalari yordamida hikoya shaklida bayon etadi.
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Amaliy mashg‘ulotlarda o‘quvchilar mashq bajarish, meyorlar va
harakat usullarini, bajarilish texnikasini o‘rganishlari va mustahkam-
lashlari, shuningdek. qurilmalar, jihozlangan maydonchalar, mashg*ulot-
lar joyi va qurol, asboblar, muhandislik qurol vositalari, shaxsiy himoya
vositalari, sport snaryadlari va anjomlaridan foydalangan holda o qotish
va boshqa masalalarni hal gilishni o‘rganishlari lozim.

Amally mashg ulotlarni to‘g'ri tashkil qilish va o‘tkazishda
rahbarning darsga munosabati va shug‘ullanayotganlarga ta’sir o‘tkaza
olishi, shaxsiy namunasi muhim ahamyatga ega. [jobiy shaxsiy namuna,
harbiy rahbar, CHTO*ning yuksak amaliy tayyorgarligida, mashg‘ulotni
yaxshi olib bora bilishida, ta’lim olayotganlarga mashq usullarini aniq
va chiroyli ko‘rsata bilishida, qisqa va lo‘nda tushuntira olish bilan birga
ularni qiziqtira olishida ifodalanadi. Mashg‘ulot rahbari dars vaqtidan
tejamkorlik bilan foydalanib, uning optimal zichligiga amal qilishni, har
bir mashg‘ulot uchun zarur mashq, usul va harakatlarni to‘g‘ri tanlay
bilishni, ularning intensiv bajarilishini, ya'ni dars jarayonida yuklamani
to'g'ri taqsimlay ola bilishni uddalashi lozim.

Shu maqgsadda mashg‘ulot rahbari o‘quvchida zaruriy sifatlarni
shakllantirishga aytarlik xizmat qilmaydigan. o‘rganishda esa uzoq
vaqtni talab qiladigan, mashq, usul, harakatlarni qo-llashdan kochishi
kerak. Shuning uchun mashqlarni bajarilishini sekinlashtiradigan va shu
bilan ularni  mashqlarni  mashg ulotlarda  takrorlash  sonini
kamaytiradigan o‘zini oglamaydigan tashkiliy elementlarni mashqlarga
qo'shish tavsiya etilmaydi. Tajribali mashg‘ulot rahbari ta'limni
murakkab bo'lmagan mashqlarni o-qitish elementlar bo'yicha emas.
balki butunligicha olib boradi va imkon bo'lishi bilan (bundan
mashgqlarni keyinchalik bajarilish texnikasining takomillashuvi hagida
unutmagan holda) barcha hollarda batafsil tushuntirishlar va takroriy
ko'rsatib berishlarga ortigcha bir daqiqani sarflamasdan ta’limni kuch-
g‘ayrat, tezlik bilan olib borishga darhol o‘tadi.

Amaliy mashg*ulot o‘tkazishda mashg*ulot rahbari o‘quvchiar qurol,
jangovar texnika, o‘g-dori bilan ishlaganida xavfsiziik chora-tadbirlariga
rioya etishga, ularga yordam berishga va ehtiyot choralarini amalga
oshirishga, jarohat va baxtsiz hodisalarning oldini olish tadbirlarini ko*-
rishga majbur. Mashg‘ulot rahbari ongli, vijdonan darsiga yondoshmog"i
kerak. Aniq va ishonchli buyruglar, ta’lim olayotganlarga do‘stona va
tengqurdek munosabatda bo‘lish darsning qizigarli o‘tishiga yordam
beradi. Mashg‘ulot rahbariga ta’lim oluvchilapga.nisbatan qattiqgo’llik,
jahldorlik, go‘pol muomalada bo*lish, ularni d{faiy tanqid qilish tavsiya
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etilmaydi. Mashg‘ulot rahbari nafagat o‘quvchilarga ko‘nikmalar
shakllanishiga g‘amxo‘rlik qilishi, balki harbiy qasamyod va
umumharbiy nizomlar talablari asosida ularni tarbiyalamog‘i, yuksak
intizomli va mas’uliyatli bo‘lishlariga erishmog‘i lozim. Mashg‘ulot
rahbari nafaqat o‘quvchilarga ko‘nikmalar shakllanishiga g‘amxo‘rlik
qilishi, balki harbiy qasamyod va umumharbiy nizomlar talablari asosida
ularni tarbiyalamog‘i, yuksak intizomli va mas’uliyatli bo‘lishlariga
erishmog‘i lozim. Mashg ulot davomida mashg‘ulot rahbari saf
nizomlari talablarini buzilishiga zarracha ham yo'l go‘ymasligi, shu
qatorda alohida e’tiborni amaliy harakatlarni to‘g‘ri bajarilishida mashq
va meyorlarni bor kuchni sarflamasdan, bajarish kabi turli holatlarni
bartaraf etishga qaratishi kerak. Darsda yuqori tashkilotchilikni saqlab
turishga mashg‘ulot rahbarining o‘zini tutishi katta ahamiyatga ega.
Uning saranjom-sarishtali tashqi qiyofasi, qaddining rostligi.
ixchamliligi, o‘quvchilarga nisbatan o‘ta talabchanligi ko‘p hollarda
mashg‘ulotni muvaffaqiyatli o‘tilishiga zamin yaratadi. Intizomni
mustahkamlash va ta’lim oluvchilarni o‘quv mashg‘ulotiga qiziqtirish
maqsadida mashg‘ulot rahbarining intiluvchan, harakatchan va har
tomonlama rivojlangan o'quvchilarni boshqalarga namuna qilish orqali
rag batlantirishi, yomon o‘qiydiganlarga esa chora ko‘rilishi va ularda
0‘z harbiy va jismoniy jihatdan tayyorgarliklariga mas’uliyat hissini
oshirishi magsadga muvofiq bo‘ladi. Darhaqiqat amaliy mashg‘ulotlarni
o'tishda harbiy rahbar, CHTO" uchun uning asosiy tamoyil va qoidalarni
bilish va ularga rioya qilish yetarli emas, bundan tashqari ularni
amaliyotda mohirona qo‘llashi, har bir mashg‘ulotda meyor. usul va
harakatlar bajarilishini o'rganish va mashq qilishning yanada katta naf
beradigan shart-sharoitlarini yarata olishi mumkin bo‘ladi.

Bu barcha turli talablarni bir vaqtning o‘zida mohirona biriktirish
harbiy rahbar, CHTO'ning uslubiy mahorati bo‘lib hisoblanadi. Bu
mahorat har bir mashg ulotni o‘tkazish uchun ogqilona yondashuv
muhitini yaratib, harbiy rahbar, CHTO'ning oz fursatda yetarli tajriba
to‘plash, tashkiliy va uslubiy ko‘nikmalarga va asosiy sifatlarga ega
bo'lish va tajriba to*plash imkonini beradi.

Mavzu yuzasidan savollar

1. Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarligi fanining
magsadi va vazifalari nimalardan iborat?



2. Yoshlami chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi fani o‘quv
dasturining qisqacha mazmunini aytib bering.

3. Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi fani
boshqaruv hujjatlarga qanday hujjatlar kiradi ?

4. YOCHQBTNni rejalashtirish va vatanparvarlik tarbiyasi bo'yicha
hujjatlarga qanday hujjatlar kiradi ?

5. Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi fani
bo‘yicha ta’lim muassasasilarining buyruqlarini aytib bering.

6. Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarligi bo‘yicha
hisob yuritish va hisobot hujjatlarini nomlarini va ularning gisqacha
mazmunini aytib bering.

7. Harbiy rahbar va chagiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarlik
o‘qituvchisi qanday sifatlarga ega bo"lishi kerak?

8. Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi fani
bo'yicha nazariy va amaliy mashg‘ulotlarda o‘quvchilar nimalarni
o‘rganadilar?

Tayanch iboralar: Asosiy mazmun va talablar, magsad va vazifalar,
asosiy sifatlar, hujjatlar.



2-§. TA’LIM MUASSASASI DIREKTORI, HARBIY RAHBAR
VA CHAQIRUVGA QADAR TAYYORGARLIK O‘QITUVCHISI-
YOSHLARNI O‘R QK XIZMATIGA TAYYORLASH BO‘YICHA

O0‘QUV-TARBIYAVIY JARAYONNING ASOSIY
TASHKILOTCHILARI

O¢zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari safida haqiqiy harbiy
xizmatini o‘tash uchun yoshlarni chagiruvga qadar tayyorgarligini
tashkil etish bo‘yicha ta’lim muassasasi direktori, harbiy rahbar,
CHTO*, maxsus maktab-internat va harbiy litseylardagi guruh
tarbiyachi-sardorlari, ma’naviyat va ma’rifat ishlari bo‘yicha
direktor muovini, sinf rahbari va ta’lim muassasasining boshqa
o‘qituvchilarining majburiyatlari va o‘z majburiyatlarini
bajarilishiga mas’ullik

Davlatimizning mamlakat mudofaa qobiliyatini mustahkamlash va
qurolli kuchlar qudratini oshirish hagida doimiy g‘amxo‘rlik ko‘rsatib,
xalgimizni avvalambor, yoshlarni o‘z Vatanini himoya qilishga
tayyorlash uchun barcha kerakli chora-tadbirlarni ko‘rayotganligini
hozirda barchamiz yaxshi bilamiz. Konstitutsiyamizda Vatan himoyasi
davlatning eng muhim vazifalaridan deb belgilangan va bu magsadda
qurolli kuchlar tashkil etilib, umumiy harbiy majburiyat o‘rnatilgan.
Unda Oc‘zbekiston Respublikasini himoya qilish — O‘zbekiston
Respublikasi har bir fuqarosining burchidir. Fuqarolar qonunda
belgilangan tartibda harbiy yoki muqobil xizmatni o‘tashga majbur
ekanliklari to‘grisida gapirilgan. Shu talablardan kelib chiqib, bosh
vazifalardan biriga yosh avlodni Vatanni himoya qilishga
tayyorgarligini tarbiyalash kiradi. Bu maqgsad uchun yoshlarlarni
chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorligi yo'lga qo‘yilgan. YOCHQBT
sifati uning tarbiyaviy ahamiyati harbiy rahbar, CHTO‘ning pedagogik
malakasi va harbiy tayyorgarlik darajasi, uning g‘oyaviy-siyosiy
yetukligi, uslubiy mahorati hamda ta’lim muassasasi direktori va butun
pedagogik jamoa bilan to*g‘ridan to‘g‘ri bog‘liqdir.

Ma'lumki, YOCHQBTNnI tashkil gilish va o‘tkazishda harbiy rahbar
va CHTO* markaziy figura hisoblanadi. U bevosita ta’lim muassasasi
direktoriga bo‘ysunadi, uning majburiyatlari esa muvofiglashtiruvchi
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hujjatlar bilan belgilanadi. O‘quvchilarni Vatan himoyasiga tayyor-
lashdagi rahbarlik to‘g‘ridan to‘g‘ri ta’lim muassasasi direktoriga
tegishli. U YOCHQBT va vatanparvarlik tarbiyasini tashkil qilish va
yugqori darajasini ta’minlashga javob beradi. Bu vazifani bajarish uchun
u me’yoriy va boshqaruv hujjatlarini, mashg‘ulotlarning uslubiy
xususiyatlarini yaxshi bilishi kerak. Harbiy rahbar CHTOlar
nomzodlarini tanlash ham direktor majburiyatlari doirasiga kiradi.
Nizomga ko'ra bu lavozimga nomzodlarni tuman (shahar) mudofaa
ishlari bo‘limlari tavsiya etadi. Lekin bu ta’lim muassasasi direktori
bunday odam qachon kelishini kutib o‘tirishi kerak degani emas.
Xususan tajribalar shuni ko‘rsatdiki, yaxshi harbiy rahbar, CHTOlar
bo‘lib kerakli harbiy tayyorgarlikka ega bo'lgan, shuningdek, harbiy
rahbar, CHTO*larda bo‘lishi lozim bo‘lgan sifatlarga ega bo‘lgan ta’lim
muassasalari o‘qituvchilari ham faoliyat ko‘rsatsa bo‘ladi. Pedagogik
faoliyatga moyilligi bor va Oc‘zbekiston Respublikasining Qurolli
Kuchlaridagi haqigiy harbiy xizmatini o‘tagandan keyin YOCHQBT
fanidan dars berishga xohish, istagi bo'lgan mazkur ta'lim muassasasi
o‘quvchilari hisobidan harbiy rahbarlikka nomzodlarni oldindan
tayyorlash amaliyoti bu borada tahsinga sazovordir. Mudofaa ishlar
bo‘limi bilan kelishilgan holda bu nomzod haqiqiy harbiy xizmatni
o‘tagandan keyin  pedagogika universitetlari qoshida 5141200-
«CHHT» ta’lim yo‘nalishidagi harbiy fakultetlarga yo‘llanma olib,
«Chagiruvga gadar boshlang‘ich tayyorgarlik o°gituvchisi» mutaxas-
sisligiga ega bo‘lishi mumkin. Ta’lim muassasalarining direktorlari
pedagogik yuklamalarni harbiy rahbar, CHTO"lari o‘rtasida taqsimiaydi.

Direktor yuklamalarni tagsimiashda harbiy rahbar, CHTO'larning
0'quv-moddiy bazani tiklash va takomillashtirish, shuningdek, saglash
bo‘yicha ishlarini va vatanparvarlik hamda darsdan tashqari tadbirlarni
tashkil qilish va o‘tkazishda bevosita ishtiroq etish zarurligini hisobga
olishlari mantiqan to‘g‘ri bo‘ladi.

Ta’lim muassasasi direktori harbiy rahbar, CHTO‘ga tegishli
bo'lmagan, o‘quvchilarning o°'quv-tarbiyaviy ishlari bilan bevosita
bog‘liq bo‘imagan va ta’lim-tarbiya ishlarini olib borishdan chalg-ita-
digan ma’muriy xo°jalik topshiriglarni yuklamasligi shart. YOCHQBTni
murakkab vazifalarini va o‘quvchilarni vatanparvarlik tarbiyasini
muvaffaqqiyatli hal qilinish darajasi harbiy rahbar, CHTO*ning kasbiy
va uslubiy mahoratiga bog‘liq.

Demak, o‘z g'oyaviy-nazariy va harbiy saviyasini pedagogik
malakasini oshirish ustida muntazam ishlashi uchun sharoitlar yaratish.
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unga o‘quv-uslubiy yordam ko‘rsatish ta’lim muassasasi direktorining
muhim vazifalaridan biri bo‘lib hsoblanadi. YOCHQBT o‘quv
dasturining barcha bo'limlari bilan mavzularni kompleks o‘rganilishini
boshqa fanlarning darslari bilan bog‘lash lozim.

Ta’lim muassasasining direktori o‘z xizmat doirasida:

— YOCHQBT bo‘yicha ta’lim berishni boshlashni va yakunlashni
(maktablarda har bir sinf, kollej, litseylarda har bir mutaxassislik
guruhlari uchun);

— o‘quvchilarni avtomatdan jangovar o‘glarni otish bo‘yicha
boshlang‘ich mashqlarni bajarish uchun tayyorgarlik va harbiy sport
bayramini o*tkazish muddatini;

— YOCHQBT bo‘yicha ta’lim berishni boshlash to‘g‘risidagi
buyruq mazmunini;

—rejalashtiruvchi hujjatlarni ishlab chiqish haqida harbiy rahbarga
ko‘rsatmalarni;

—harbiy rahbar, CHTO'ni ish faoliyatiga qarab qo‘shimcha tarzda
moddiy va ma’naviy rag'batlantirishni yo‘l-yo‘riglarini aniglaydi.

Harbiy rahbar, CHTO* direktor rahbarligida YOCHQBT bo‘yicha
haftalik rejani, ta'lim berishni boshlash, guruh va seksiyalar sardorlarini
tayinlash hagida buyruqlar loyihasini va vatanparvarlik hamda darsdan
tashqari ishlarni tashkil qilish, shuningdek, o‘quv-moddiy bazani
takomillashtirish bo‘yicha takliflar tayyorlaydi. Haftalik reja har bir sinf
guruh, kurs uchun alohida bir yilga tuziladi.

Bo‘lim va mavzularni o'tish ketma-ketligining tartibi direktor, harbiy
rahbar va CHTO¢larining ta'lim muassasasining ichki imkoniyatlaridan,
shuningdek o'quv-moddiy-bazaning holatidan kelib chiqib masalaga
ijodiy yondashuv bilan garashlariga bog‘liq bo‘ladi. Shu bilan birga har
bir oyga mashg ulotlar jadvalini tuzish, unda mashg ulotlar mazmuni,
vaqti va ularni o‘tkazish joyini, shuningdek, YOCHQBT bo"yicha
darsdan tashqari tadbirlarni kengroq ko‘rsatilishi tavsiya etiladi. Direktor
buyrug‘ida pedagogik jamoa, harbiy rahbar, CHTO", jismoniy tarbiya va
tibbiy sanitariya tayyorgarligi o‘qituvchilarining bo‘lajak yurt
himoyachilarini ta'limi-tarbiyasi borasidagi vazifalari bayon qilinadi,
o‘quvchilarga tashkiliy ishlar, tartibga rioya gilish masalalarida bo‘lgan
talablar, YOCHQBT bo‘yicha uslubiy komissiya tarkibi va ularning ish
tartibi YOCHQBT bo'yicha darsdan tashqari ishlarning asosiy tadbirlari
muddati va o°tkazish tartibi aniqlanadi.Vatanparvarlik va darsdan
tashqari ishlarni tashkil gilishda, YOCHQBT bo'yicha o‘quv moddiy
bazani takomillashtirishda, ta'lim muassasasining yillik rejasi uchun
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takliflar belgilanayotgan pallada harbiy rahbar, CHTO* butun peda-
gogik jamoaning, « Vatanparvar» qo‘mitasi hamda otaliq tashkilotlar va
o‘quvchilarni ishtiroq etishlarini unutmasliklari kerak. Guruh va
seksiyalar sardorini tayinlash to‘g‘risidagi direktor buyrug‘ida
guruhlarning tartib ragqami, guruh va seksiya sardorlarining ismi
shariflari, harbiy rahbar, CHTO" tomonidan saf hisobi talablarini sanab
o‘tilishi va har bir ta'lim olayotgan uchun safdagi va harbiy xonadagi
joylari, shuningdek, har bir o‘quvchiga harbiy muomila goidalari va
belgilangan kiyimbosh shakliga rioya qilish qoidalarini bajarish
majburiyatlari belgilanadi.

Bundan tashqari, intizomni saqlash, 0*quv-modda bazani yaxshilanib
borishini qo‘llab-quvvatlash, shuningdek, boshqa ishlar bo‘yicha ham
guruh va seksiyalar sardorlarining vazifalari aniglanadi. Direktorning
mashg‘ulotlarga tayyorgarlik ko‘rish va sifatli otkazishni ta’min-
lashdagi o‘rni beqiyosdir. Ma’lumki, direktor dars rejasini (reja-
konspekt) tasdiglashi shart. Ta’kidlash joizki, direktorlar harbiy
rahbarlarga har bir mashg‘ulotni o‘tkazishga tayorgarlik ko‘rishida
amaliy yordam ko-°rsatadi. Biroq shunday direktorlar ham borki harbiy
rahbarga yordam ko‘rsatishdan chetda turishdan tashqari YOCHQBT-
ning mazmun va mohiyati haqida to‘laroq tushunchaga ham ega
emaslar,

Odatda, direktor va harbiy rahbar, CHTO‘ mashg‘ulot rejasida
quyidagilar ko‘rsatilishini yodda tutishi kerak:

1. Dasturning qaysi bo‘limi boyicha qaysi sinf o‘quvchilari (kurs)
bilan mashg'ulot olib borilishini.

2. Mavzuning nomi, mashg‘ulotning tartib raqami va mazmuni.

3. Mashg'ulotning o‘quv-tarbiyaviy magqsadi, unga ajratiladigan
vaqti.

4. Uslubi va mashg‘ulot joyi.

5. Moddiy ta’minoti.

6. Qo‘llanma va ko‘rsatmalar.

7.Harbiy rahbar CHTO‘ning mashg‘ulotlarni olib borishida
beriladigan buyruglar va ta’lim oluvchilaming harakati bayon etilishi
(taktik tayyorgarlik bo‘yicha-kirish va vaziyat). Uy vazifasi.

Ta’lim muassasasi direktoriga mashg‘ulot rejasini oldindan ko‘rib
chigish va harbiy rahbar, CHTO‘ga amaliy yordam ko‘rsatish uchun
(mashg‘ulotga 7 dan kam bo‘lmagan vaqtda) birma-bir ko'rsatib
chiqish tavsiya etiladi.
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Direktor va harbiy rahbar, CHTO* alohida e’tiborni olish o‘quv
mashqlarini o‘tkazishga qaratishi kerak. Kichik kalibrli miltiqdan
tayyorlov mashgqlarini bajarishga faqat harbiy rahbar, CHTO*
baholashiga ko‘ra quroldan otishga tayyor o‘quvchilarga ruxsat berish
tavsiya etiladi. Qolgan o‘quvchilarning katta qismi, tajribalar
ko‘rsatishicha, tayyorgarlik darajasiga qarab otish o‘quv mashqlarini
o‘qishdan tashqari vaqtlarda bajarishlari kerak. Yoshlarni vatanparvarlik
tarbiyasi bilan shug‘ullanadigan har bir kishi bu borada chaqiruvga
qadar boshlang‘ich tayyorgarlikning ahamyatini chuqur anglab
yetmog‘i lozim. E’tibor bilan qaralsa hagiqatdan ham YOCHQBT
fani bo‘yicha mas’uliyatli, g‘ayratli yaxshi mutaxasis o‘qituvchisiga va
mukammal O‘MB ega bo‘lgan ta’lim muassasalarida vatanparvarlik
tarbiyasi ishlari yaxshi yo‘lga qo‘yilgan va buning natijalari ta’lim
muassasasida o'rnatilgan tartib intizomda, tuman, shahar, viloyat va
respublika miqyosida o‘tkazilayotgan tadbirlarda, aynigsa muddatli
harbiy xizmatni a’lo darajada o‘tashida yaqqol ko'zga tashlanib
kelmoqda. Aynigsa butun bir pedagogik jamoaning kuchi vatanparlik
tarbiyasi ishlariga mohirona yo-naltirilishi, har bir mas’ul xodimning
ish jarayonida yang-yangi taklif va g oyalarni shakllanib borishiga
sharoit yaratadi. Bu esa ta’lim-tarbiyani yanada yuksalishida,
pedagogik jamoaning bir-birlari bilan yanada jipslashib har ganday
masalaning yechimini ijobiy hal qilishida juda katta ahamiyatga
ega.

Ta’lim muassasasi va mudofaa-sport sog‘lomlashtirish lagerlarida
o‘smirlarni chaqiruvga qadar tayyorlash bo‘yicha
mashg‘ulotlarni tashkil qilish va o‘tkazishga bo‘lgan asosiy
talablar. YOCHQBT, jismoniy tarbiya, tibbiy-sanitar tayyorgarlik
va vatanparvarlik, mudofaa-sport tadbirlarini darslardan
tashqari vaqtlarda tashkillaydigan va o‘tkazadigan barcha
tashkilotchilarning uslubiy birlashmasining faoliyati

Direktor va harbiy rahbar, CHTO® tomonidan katta e'tibor va
g'amxo‘rlikni dala-o‘quv mashg‘ulot (yig‘inlari)lari DO*M(Y) talab
qiladi. Ularni tuman yoki ta’lim muassasasi qoshida tashkil gilinadigan
mudofaa sport sog‘lomlashtirish lagerlarida olib borish magsadga
muvofiqdir.

Xalq deputatlari kengashi ijroiya qo‘mitasining qarorlari va mudofaa
ishlar boshqarmasi ko‘rsatmalari (buyrug‘i) asosida direktor bilan
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tasdiglangan DO‘M(Y) tayyorlash va o‘tkazish bo‘yicha tadbirlar rejasi
ishlab chiqiladi. Agar DO‘M(Y) harbiy qism bazasida o‘tkazilsa, tadbir
rejasi harbiy qism sardori bilan kelishiladi.

Reja o‘z ichiga ta’lim muassasasi direktori, uning o‘rinbosarlari,
sinf rahbarlari, ishlab chiqarish ta’limi ustalari, harbiy rahbarlar,
CHTOflar jismoniy madaniyat (jismoniy tarbiya) o‘qituvchilari va
boshqa shaxslar bilan bajariladigan tadbirlarni o'z ichiga oladi,
shuningdek, bajarilish muddatini aniqlaydi.

Bunday masalalarni yechishda harbiy xizmatchilarni jalb etish,
harbiy rahbar va CHTOflarini zaxiradagi ofitserlar yoki o‘qituvchilar
safidan tayinlash, ular bilan MIB hamkorligida amalga oshiriladigan
uslubiy mashg‘ulotlar o‘tkazish o‘z samarasini beradi.

Dala o‘quv mashg‘ulotlarini (yig‘inlarini) boshlanishigacha bir oy
muddat qolganida ularni o‘tkazish  haqidagi buyruqda saf tortish
va jo‘nash vaqtini, vzvod, guruh, seksiya sardorlarini, vzvod yor-
damchilarini va o*quvchilarni ism-shariflarini ko‘rsatish. mashg'ulot-
larni o‘tkazish tartibini va o‘quvchilarni manzilga tashishdagi, xavfsizlik
choralarini sanab o‘tish tavsiya etiladi.

Mashg‘ulotlar jadvali Mudofaa — Sport — Sog‘lomlashtirish lager-
lari (MSSL) boshlig‘i tomonidan tasdiglangan o‘quv joylaridan
foydalanish grafigi asosida tuziladi (agar lagerda bir nechta ta’lim
muassasasi o‘quvchilari bilan mashg‘ulot o‘tkazilsa).

Kun tartibi belgilanishida o‘quv mashg‘ulotlar, jismoniy
mashglar, mustaqil tayyorlik, siyosiy-tarbiyaviy va sport-ommaviy
ishlar, qurollarni ko‘zdan kechirish va tozalash vaqtini, qurol-aslaha
va protivogazlarni tartibga solishni, ovqatlanish, kechki tekshiruv, dam
olish vaqtlarini ham ko‘zda tutish kerak. O‘quv-moddiy bazani
(O*MB) yaratish va takomillashtirish — ta’lim muassasasi direktori va
harbiy rahbar, CHTO'larning alohida  diqqat markazida bo‘lishi
kerak, chunki YOCHQBT bo‘yicha mashg‘ulotlarning samarali olib
borilishi O‘MB ning holatiga bog‘liq.

Shu bilan birga kuzatuv va tajribalarning ko‘rsatishicha, O'-MBdan
foydalanish paytida ikki xil salbiy holatga ro‘paro‘ kelinadi. Birinchisi,
ba’zi bir ta’lim muassasalarida, o‘quv - moddiy bazaning mavjud
majmuasi, go‘yoki faqat tekshiruvchilar uchun yaratilgandek,
mashg-ulotlarning amaliy shakllari ham harbiy xonada o‘tiladi.

Ikkinchisi esa ba’zi bir harbiy rahbar va CHTO® larining amaliy
mashg‘ulotlarni  o‘tkazish uchun o‘quv - moddiy bazani tiklashga
xohishi  yo'qligi bilan bogligdir. Bu xuddi YOCHQBT
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mashg‘ulotlarini jihozlanmagan maydon, shaharchalarda va boshqa
o'quv joylarisiz ham faqat harbiy xonalarda of‘rganiladi degan
tushunchalar bilan izohlanadi. Bu borada so‘ngi kuzatuvlar natijasida
yana bir salbiy holat ma’lum bo‘ldi. Bu holatni bevosita lavozimga
tayinlangan harbiy rahbar yoki CHTOrlarining YOCHQBT bo‘yicha
O‘MBga qo‘yiladigan talablari bilan yagindan tanish emasligi yoki
umuman bilmasligi bilan bog‘liqdir.

Ta’lim muassasasi direktori O‘MB rivojlanishi va takomillashtirishga
doimiy g‘amxo'rlik ko‘rsatishga majbur hisoblanadi.

Shunday qilib, yillik rejada ta’lim texnik vositalarini keng joriy
etishni  ko‘zda  tutish  kerak.  Amaliyotning  ko'rsatishicha,
o‘quvchilaming o‘zlari o‘quv, ko‘rgazmali qurollarning ayrimlarini
tayyorlashlari ~ mumkin. Masalan, nishon ekranlarini, o‘qdon va
granatalar uchun xaltachalarni, bel kamarlarini, bayroqchalarni,
ko‘rsatkichlarni, qurol maketlarini, yo‘nalishi joyini ko‘rsatuvchi
belgilarni o‘quvchilar tomonidan mashg ulot rahbarining boshchiligida
tayyorlash mumkin. Bu masala hozirgi kunda o‘z yechimini deyarli
topdi. Respublikamizning Samarqand viloyatida joylashgan «EL»
ochiq aksionerlik jamiyati firmasi tomonidan hozirgi kunlarda
YOCHQBT bo‘yicha ko‘rgazmali qo‘llanmalar., o‘quv qurollari va
tabel buyumlarining yaqin 70 % tayyorlanib buyurtma asosida ta’lim
muassasalariga tarqatilmoqda.

Harbiy rahbar va CHTO‘lardan olingan buyumlarni saglash,
ehtiyotlash va unumli foydalanish masalalarini Kko‘rishi. navbatda
olinadigan buyumlar ichida avval olingan buyumlarni takror va
takror olinishining oldini olish choralarini ko‘rishi shart bo‘ladi.
Direktorlar barcha harbiy rahbar, CHTO‘lar ham o'quv qurollarini
darsda to'liq va uslubiy to‘g‘ri qo‘llay olmasliklariga e’tiborini
qaratishi kerak. Bo‘lajak el-yurt himoyachilarini tayyorlashning yuqori
darajasini ta’minlash uchun harbiy rahbar, CHTO‘ tashkiliy va
uslubiy. tibbiy bilim asoslari. jismoniy tarbiya tayyorgarligi bo‘yicha
hamda darsdan  tashqgari vatanparvarlik va mudofaa-sport tadbirlarini
tashkil giluvchi va o‘tkazuvchilar sa'y-harakatlarini birlashtirish zarur.

Buning uchun ta’lim muassasasida chaqiruvga qadar boshlang‘ich
tayyorgarlik, tibbiy bilim asoslari va jismoniy tarbiya bo‘yicha uslubiy
komissiya tashkil etiladi. Barcha tadbirlarda ishtiroq etuvchi direktor
bu komissiyaga rahbarlik qiladi. Aytib o‘tilgan shaxslardan tashqari
uslubiy komissiya tarkibiga darsdan tashqari  ishlar tashkilotchisi
(ma’navivat va ma’rifat ishlari bo‘yicha direktor muovini) va
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«Vatanparvar» qo‘mitasi raisi ham kiradi. Uning raisi qilib, odatda,
harbiy rahbar yoki CHTO‘ saylanadi. U komissiya ishini o‘quv
yiliga rejalashtiradi. Ta’lim muassasasining boshqa uslubiy
komissiyalari bilan alogani yaxshilaydi. Uning a’zolari bilan
mashg‘ulotlar, ochiq va ko‘rsazmali darslar, dolzarb masalalar bo‘yicha
ma’ruza va chigishlar muhoqamasini tashkil giladi va o‘tkazadi.

Komissiya a’zolari tomonidan qabul gilingan qaror va tavsiyano-
malarni bajarilish nazoratini amalga oshiradi, ta’lim muassasasining
pedagogik kengashida komissiya ishi bo‘yicha hisobot beradi. Uslubiy
komissiya a’zolari qabul qilingan qaror va tavsiyanomalar bajarilishini
ta’minlaydi, ochiq darslar beradi, ko'rgazmali mashg‘ulotlar o‘tkazadi,
komissiya yig‘ilishlarida, pedagogik konferensiyalarda va o‘gishlarda
ma’ruza bilan chiqadi. O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlar
xizmatiga yoshlarni tayyorgarligini yaxshilash masalalari bo‘yicha
ko‘rib chiqish uchun komissiyaga takliflar bilan chigadi.

Uslubiy komissiva oyda kamida ikki marta tadbir o‘tkazadi. Bu
tadbirlarni o‘tkazish vaqti ta’lim muassasasi direktori buyrug'i bilan
aniqlanadi. Faoliyat ko‘rsatayotgan harbiy qism, bazaviy korxona
vakillari, boshga fanlar bo‘yicha uslubiy komissiyalar raislarini ham
qatnashuvi tavsiya etiladi. Komissiya ishini baholash mezoni deb
bo-lajak Vatan himoyachilarining ta’lim-tarbiyasiga umumiy yondoshuv
va umumiy talablar va erishilgan tayyorgarlik darajasini qabul gqilish
kerak.

Uning hisobot hujjatlariga quyidagilar kiradi:

— Ta’lim muassasasining direktori tasdiqlangan YOCHQBT,
jismoniy tarbiya va tibbiy sanitariya tayyorgarligi bo'yicha ish rejasi.

— Dars rejalari, uslubiy ishlanmalar, ma’ruzalar, majlis garorlari va
hokazo.

— Ishning bir yillik hisoboti.

Uslubiy komissiya qaroriga binoan barcha shu ishlar uning
a’zolaridan birida saqlanadi.

Ta’lim muassasasi direktori  vatanparvarlik tarbiyasining tarkibiy
gismi  hisoblangan YOCHQBT  darslaridan  tashqari ishini
takomillashtirish haqida doim g‘amxo-rlik qilishi va bu tadbirlarni
darsdan tashqari ishlar tashkilotchisi (ma’naviyat va ma’rifat ishlari
bo'yicha dirckior muovini), harbly rahbar, CHTO* orqali amalga
oshirishi kerak. Vatanparvarlik tarbiyasi amaliyotidan kelib chiqib,
majburiyatlar taxminan tagsimlanadi:

— ta’lim muassasasining direktori pedagogik jamoa va ijtimoiy
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tashkilotlar faoliyatini yo‘lga soladi va vatanparvarlik tarbiyasining
barcha ishlariga rahbarlik qiladi, asosiy tadbirlarni rejalashtiradi, ularni
bajarilishini tashkillaydi va nazorat qiladi, bu ish bo‘yicha masalalarni
pedagogik kengash muhokamasiga qo‘yadi;

—~ sinfdan tashqari ishlar tashkilotchisi (ma’naviyat va ma’rifat
ishlari  bo‘yicha direktor muovini) darsdan tashqari vaqtda
o‘quvchilarni  vatanparvarlik tarbiyasi bo‘yicha tadbirlarni amalga
oshiradi;

— sinf rahbarlari faoliyatini nazorat qiladi va yo‘naltiradi va ularga
vatanparvarlik ishini o‘quvchilar bilan tashkil gilishda doimiy yordam
ko‘rsatadi, harbiy rahbar va CHTO* bilan doimiy alogani ushlab turadi;

— sinfdan tashqari ish tashkilotchisi bilan birgalikda harbiy rahbar
va CHTO vatanparvarlik tarbiyasi bo‘yicha tadbirlarini rejalashtirishda
qatnashadi;

— sinf rahbarlari (ishlab chiqarish ta’limi ustalari) va jamoat
tashkilotchilariga uslubiy va amaliy yordam ko‘rsatadi, mudofaa
to‘garaklari ishiga rahbarlik qiladi, mashg‘ulotlarga o-qituvchilarni,
otaligdagi harbiy gismlar ofitser va serjantlarini jalb etadi;

— Bitta, ikkita to‘garaklarda mashg ulotlar o‘tkazadi.

Sinf rahbari (ishlab chigarish ta’limi ustasi) sinfda vatanparvarlik
tarbiyasi bo‘yicha ishlarni rejalashtiradi va tashkil qiladi, harbiy
rahbar, CHTO*larga va sinfdan tashqari ishlar tashkilotchisiga
yordam beradi.

Ofqituvchi o‘z fani o'quv  materiallarini vatanparvarlik tarbiyasi
bo'yicha sinfdan tashqari ishlarda foydalanadi, fan bo"yicha to‘garak
rahbari hisoblanib, o‘zining mashg‘ulotiaridan vatanparvarlik tarbiyasi
magsadida maksimal darajada foydalanadi, o‘quv konferensiyalari,
kechalar, tanlovlar, ko‘riklar, ko‘rgazmalar, uchrashuvlar, filmlar
namoyishini tashkil qilishga yordam beradi.

YOCHQBT bo‘yicha sinfdan tashqari ishlash o°z ichiga
quyidagilarni oladi:

1. Guruh, seksiyalar sardorlari bilan mashg‘ulotlar o‘tkazish.

2. YOCHQBT bo‘yicha guruhlar tarkibi bilan va yakka
konsultatsiyalar.

3. Pnevmatik miltigdan o‘qotish, protivogazni kiyib turish, qo‘l
granatalarini otish mashglarini bajarib, «Salomatlik» me’yorlarini
topshirish.

4. «Shunqorlar» harbiy-sport o‘yinida qatnashish uchun bolalarni
tayyorlash.
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5. Sportning harbiy-amaliy turlari bo‘yicha musobaqalar o‘tkazish;.

6. Harbiy gismlarga ekskursiyalar tashkil gilish.

7. Ta’lim muassasasini bitirgan harbiy xizmatchilar, jangovar va
siyosiy tayyorgarlik a’lochilari bilan uchrashuvlar.

8. Harbiy-vatanparvarlik mavzusida filmlar ko‘rsatish.

9. Harbiy qism bilan otaliq ishlarini bajarish.

10. Harbiy kasbga yo‘naltirish bo‘yicha tadbirlar.

11. Mudofaa-ommaviy to‘garak ishlarini tashkil gilish.

12. Harbiy-sport bayramlariga tayyorgarlik ko‘rish va o‘tkazish.

Harbiy rahbar, CHTO", jismoniy madaniyat, tabiiy bilim asoslari
o‘qituvchilari harbiy-amaliy sport turlaridan; joylarda mo‘ljal olib
chopish, to‘siglar, suv to‘siqlaridan o‘tish, nishonga granata otish, kichik
kalibrli miltiqdan o‘q otish bilan umumiy to‘siglar yo‘laginini zabt
etish, «<Havo trevogasi» signali bo‘yicha harakatlar, qo‘l granatasini
uzog-likka otish, sanitariya xizmatchilari o‘rtasida musobaqalarni tashkil
etadilar.

Vatanparvarlik tarbiyasining asosiy faol shakllaridan biri o‘yin
hisoblanadi.

Ta’lim muassasasi direktori o‘yinni tashkiliy pedagogik boshqa-
ruvini amalga oshiradi, sinf rahbarlarini jalb etadi. Butun pedagogik
jamoa o‘yinda o‘quvchilami faol qatnashishlari uchun o‘yinni tashkiliy
va moddiy ta’minotida maslahatchilar kengashi va yosh armiyachilar
batalyoni qo‘mondonligiga ma’lum bir yordamni ko‘rsatadi.

O‘yinning uslubiy boshqaruvini maslahatchilar kengashini amalga
oshiradi. Uning raisi darsdan tashqari ishlar tashkilotchisi, rais
o‘rinbosari — bosh maslahatchi — harbiy rahbar, CHTO®, jismoniy
tayyorgarlik bo‘yicha maslahatchi — jismoniy madaniyat o‘gituvchisi,
tibbiy tayyorgarlik bo‘yicha maslahatchi, tibbiy sanitariya tayyorgarligi
o‘qituvchisi, maslahatchilar kengashi tarkibiga o‘qituvchilar, sinf
rahbarlari va ishlab chiqarish ta’limi ustalari, harbiy tayyorgarlikka ega
bo‘lgan bazaviy yoki otaliqdagi korxona vakillari kiradi.

Maslahatchilar kengashi tarkibidan guruh maslahatchilari tayinlanadi.
YOCHQBT bo‘yicha boshqaruv hujjatlarining talablariga muvofiq
ta’lim muassasasi direktori mashg ulotlarning o‘tilishini va o‘quvchilar
tomonidan o‘tilgan mavzuni o‘zlashtirish sifatini nazorat qiladi hamda
o‘quv qurollarini, kichik kalibrli miltiq va uning o‘q-dorilarini hisobini
va texnik holatini nazorat qiladi.

Mashg‘ulotlarni tekshirish harbiy rahbar, CHTO‘ning to‘g‘ridan-
to‘g‘ri yordami bilan nazorat vazifalarini mujassam qilishi kerak.
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Tekshiruvni  shunday hisob bilan rejalashtirish kerakki, o‘quv yili
davomida ta’lim dasturining barcha bo‘limlar bo‘yicha, aynigsa,
tashkiliy munosabatda eng muhim va murakkab mavzular hisoblana-
digan (masalan: «Askarning jangdagi harakatlari», «Avtomatdan
qo‘zg‘almas nishonga otish», «Avtomatning gism va mexanizmlari
vazifalarini o‘rganish bo‘yicha mashg‘ulotlar», «Vzvod bo‘yicha
pobonning majburiyatlari», «Harbiy harakatlar ishtirokchilarining axlog
kodeksi», «Qurolsiz  bajariladigan saf amallari va harakatlari»)
mashg‘ulotlarga kirish imkonini bersin.

Tekshiruv vaqtida o‘quv va tarbiyaviy magsadlarning muvofiq
kelishiga, dasturning usulubiy talablariga, mashg‘ulotning g‘oyaviy
darajasi va tarbiyaviy ahamiyatiga, moddiy ta’minotiga, vaqt tagsimoti-
ga va o‘quv materialini bayon qilish tartibi va tushunarligiga, uning
avval o‘rganilgan materiallar bilan bog‘ligligiga, usul va harakatlarni
amaliy o‘rganishni tashkil qilish qobiliyatiga va fanlararo aloqalar
amalga oshirilishiga, o‘zini tutish qoidalariga, shuningdek, nizom
talablarini ta’lim oluvchilar tomonidan bajarilishiga e’tibor berish kerak.

O‘quvchilar tomonidan of‘tilgan o‘quv materiali qanchalik
o‘zlashtirilganini qanday qilib tekshirish mumkin? Direktor (yoki uning
topshirig'i bo'yicha  harbiy rahbar, CHTO¢) savolar beradi, amaliy
harakatlarni bajarib berishini so‘raydi. Agar mashg‘ulotda bir gancha
o‘quv joylar, masalan, otish tayyorgarligi mavzusi bo‘yicha tashkil
qilingan bo‘lsa, direktor o‘quvchilarning bajaradigan vazifasini har
biri ustida bajariladigan ishlari bo‘yicha tekshirib chigadi. Savolga
javob yoki harakatni amaliy bajarilishi baholanadi.

Nazorat topshiriqning eng samarali va magsadga yo‘naltirilgan
shakli- bu ta’lim muassasasi direktori o‘tilgan mavzulardan birini
darsdan tashqari vaqtda o‘tkazishi mumkin, (o‘quv choraklarining
oxirida, otish  tayyorgarligi bo‘yicha kichik kalibrli miltiq va
avtomatdan o‘qotish tayyorlov mashglarini bajarishdan oldin, taktik
tayyorgarlik bo‘yicha esa dala o‘quv mashg‘ulotlari (y)ga chigishdan
oldin) o‘quvchilar tomonidan o‘zini tuta bilish odobini, muomola va
belgilangan kiyim-boshni kiyib yurish qoidalarini  bajarilishini,
navbatchi (navbatchi yordamchisi)ning majburiyatlarini bajarilishini
direktor tomonidan kundalik kuzatilishi juda katta ahamiyatga ega
bo‘ladi.

Tekshiruvlar natijalari, xulosa va takliflari odatda, direktor tomoni-

. dan o‘zining ish daftari yoki nazorat jurnallarida qayd qilinib boriladi.
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O‘quv tarbiyaviy ishlarning natijalar hisoboti o‘quv yili uchun may-
iyun oylarida gqilinadi. Pedagogik kengashning yig‘ilishi oldidan
ma’ruza tayyorlanadi. Unda YOCHQBT va jismoniy tarbiyaning sifati,
dastur materiallarini qay darajada o‘zlashtirilganligi, «Alpomish va
Barchinoy» kompleksi bo‘yicha tayyorgarlik darajasi tahlil gilinadi.

Bundan tashqari o‘quv-moddiy bazasining holati, o‘quvchilarning
intizomi va tashkilotchilik darajasi, YOCHQBT va tibbiy-sanitariya
tayyorgarligi bo‘yicha uslubiy komissiya ishi samaradorligi albatta
baholaniladi. Vatanparvarlik tarbiyasi mashg‘ulotlari ganday amalga
oshirilgani darsdan tashqari vaqtda o‘tkaziladigan vatanparvarlik tad-
birlarining yo‘nalishi, samaradorligi qayd qilinadi.

Ma’ruzani sinfdan tashqari ishlar tashkilotchisi, harbiy rahbar,
CHTO", jismoniy tarbiya, tibbiy bilim asoslari fani o‘qituvchilari tay-
yorlaydi. Pedagogik kengash materiallari YOCHQBT bo‘yicha ta’limni
yakunlash hagqidagi direktor buyrug‘ining asosini tashkil qiladi. Bunda
dastur bajarilishiga baho beriladi, xulosalar gilinadi, pedagogik jamoa
va o‘quvchilarga yangi o‘quv yiliga tayyorgarlik bo‘yicha aniq vazi-
falar qo‘yiladi.

Bir yilga YOCHQBT va harbiy bilimlarni targ‘ibot qilish xulo-
sasini chiqarilishining muhim shakli — o‘quvchilar Qurolli Kuchlarda
xizmat qilishga o‘z amaliy va jismoniy tayyorgarligini namoyish qilishi
mumkin bo‘lgan harbiy-sport bayramini tayyorlash va o‘tkazish bo‘-
yicha buyrugni ta’lim muassasasi direktori (o‘tkazishga 2-3 oy qol-
ganda) chiqaradi. Direktor (bir oy qolganda) bayram rejasini ham tas-
diglaydi.

O‘quv yili tugaganidan keyin ta’lim muassasasi direktori tuman
(shahar) mudofaa ishlari bo‘limiga YOCHQBT va o‘quvchilar bilan
olib borilgan vatanparvarlik ishlarining holati haqida hisobot beradi.

Hisobotda albatta dastur bajarilishi haqida ma’lumotlar (agar nimadir
bajarilmagan bo'lsa, buning sababi?) nazorat natijalari, direktorning
xulosasi, o‘quv - moddiy baza va qurol-aslaha, mulk va asboblar bilan
ta’minlanganlik holati, vatanparvarlik ishlarining aniq tadbirlari haqida
ma’lumotlar, YOCHQBT holatining umumiy bahosi ko‘rsatiladi.

Maxsus maktab-internatlar va harbiy litseylar guruh tarbiyachi
sardorlarining majburiyatlariga kelsak, o‘zining amaliy ishida u asosan
harbiy rahbar majburiyatlariga amal qiladi, lekin maxsus maktab-
internat va harbiy litseylarning ishlari o‘ziga xosligidan kelib chiggan
ma’lum bir xususiyatlarga ega.
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Gap shundaki, respublika harbiy litseylari chaqiruvga qadar va
chagqiriq yoshida bo‘lgan, o‘smirlarni oliy harbiy maxsus o‘quv yurt-
lariga kirishga tayyorlash uchun mo‘ljallangan. Shuning uchun mazkur
ta’lim muassasasi chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlikka va
jismoniy tarbiyaga asosiy e’tiborni beradi.

Chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi bo‘yicha mutaxassis
o‘qituvchi va pedagogik malakaga ega bo‘lgan zaxiradagi ofitserlar
guruhning tarbiyachi sardori lavozimiga qabul gilinadilar. Shu yerdan
ishning o‘ziga xosligi kelib chiqadi. Odatda, ular ko‘proq respub-
likamiznig pedagogika universitetlari qoshidagi harbiy fakultetlarining
bitiruvchilaridir. Ular katta kasbiy va uslubiy bilim va ko‘nikmalarga
ega bo‘lib, bo‘lajak ofitserlarni tayyorlash bo‘yicha og‘ir va sharafli
ishni olib borishga tayyor bo‘lishlari shart.

Mavzu yuzasidan savollar

1. Ta’lim muasasasasida harbiy rahbar va CHTO‘ nomzodini
tanlash tartibini aytib bering.

2. Harbiy rahbar va CHTO‘ning majburiyatlarlarini aytib bering.

3. Haftalik rejani tuzish tartibini tushuntirib bering.

4. YOCHQBT ni tashkil qilish va o‘tkazish bo‘yicha ta’lim muasa-
sasasi direktorining majburiyatlarini aytib bering.

5. Ta’lim muassasasida chagiruvga qadar boshlang‘ich  tayyor-
garlik, tibbiy sanitariya tayyorgarligi va jismoniy tarbiya bo‘yicha
uslubiy komissiyaning giladigan ish mazmuni va tartibini aytib
bering.

6.0‘quv yili tugaganidan keyin ta’lim muassasasi direktorini
vatanparvarlik ishlarining holati haqgidagi hisobotining mazmuni
nimalardan iborat?

7.Maxsus maktab-internatlari va harbiy litseylarini guruh
tarbiyachisi va sardorlari majburiyatlarining o‘ziga xosligi nimada?

8. Ta’lim muassasalarida o‘quv tarbiyaviy ishlarning natijalar
hisoboti qachon o‘tkaziladi va uning gisqacha mazmuni nimalardan
iborat?

Tayanch iboralar: Majburiyat va javobgarlik, tashkil gqilish va
o ‘tkazish, o ‘rgatish va shakllantirish.
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3-§. TA’LIM MUASSASALARIDA YOSHLARNI
CHAQIRUVGA QADAR TAYYORLASH BO‘YICHA O‘QUV
JARAYONINI TASHKIL QILISH

«YOCHQBT» o‘quv dasturining talablari, <YOCHQBI»ni
ta’lim muassasalari hamda «MSSL» dagi hajmi va vazifalari

«Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang'ich tayyorlash» chagqiriq
yoshigacha va chaqiriq yoshida bo‘lgan  yoshlarni O‘zbekiston
Respublikasi Qurolli Kuchlari safiga xizmat qilishga tayyorlashning
tarkibiy qismi bo‘lib, umumta’lim va o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi
0°‘quv muassasalari uchun majburiy o‘quv fani hisoblanadi.

«Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorlash» fani
O‘zbekiston Respublikasi «Umumiy harbiy majburiyat va harbiy xizmat
to‘g‘risidangi Qonunga muvofiq tashkillanadi va olib boriladi.

O‘zbekiston Respublikasining 29.08.1997-yildagi «Kadrlar tay-
yorlash Milliy dasturi», «Ta’lim to‘g‘risida»gi hamda 2002-yilning 12-
dekabrida gabul qilingan «Umumiy harbiy majburiyat va harbiy xizmat
to‘g‘risida» gi Qonunlarini hayotga tatbiq etish magsadida, 20042005
o‘quv yilidan boshlab o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’lim muassasalarida
chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlikdan o‘tmagan chagqiriq
yoshidagi yoshlar uchun hokimlik garori bilan tuman va shaharlarda
o‘quv punktlari mudofaa sog‘lomlashtirish sport lagerlari (MSSL)ni
tashkil etilishi, chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgaligining asosi
bo‘lib xizmat qiladi.

«Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi» kursining
vazifasi yoshlarga ta’lim jarayonida quyidagilarni o‘rgatishdan iborat:

— o‘zining konstitutsiyaviy huquq va majburiyatlarini anglash,
O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasini, Vatan himoyasi haqida va
uni qurolli tajovuzdan himoya qilish haqida bilish:

— O‘zbekiston Respublikasi harbiy doktrinasining mudofaaga
qaratilganligini;

— Ofzbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlari va boshqa qo‘shin-
larning vazifalarini;

— O‘zbekiston Respublikasi «Mudofaa haqida» «Umumiy harbiy
majburiyat va harbiy xizmat to‘g‘risidangi Qonunlarni, O‘zbekiston
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Ruspublikasi Vazirlar Mahkamasining «O‘zbekiston Respublikasi
fugarolarining  xizmatini  tashkillash  to‘g‘risidangi  Qarorini,
«O‘zbekiston Respublikasi fuqarolarini harbiy ro‘yxatga kiritish va
chiqarish, harbiy jinoyat sodir etganligi uchun va harbiy xizmatdan bosh
tortganligi uchun jinoiy hamda ma’muriy javobgarlik to‘g‘risidangi
asosiy qoidalarini o‘rganish;

— Orzbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlar Nizomlari va harbiy
qasamyodning asosiy talablarini o‘rganish va anglash;

— harbiy qismning qurol va harbiy texnikasi, shaxsiy tarkibning
turmush tarzi va joylashuvi bilan tanishish;

— harbiy ish asoslari, zaruriy harbiy bilim va amaliy ko‘nikmalarga
ega bo‘lish, shuningdek, jismoniy chiniqish va ruhan hamda ma’nan
mustahkam bo‘lish;

— fuqarolar muhofazasi va tibbiy bilim asoslarini o‘zlashtirish.

YOCHQBT jarayoni yoshlar harbiy xizmatni o‘tashda o‘zining
konstitutsiyaviy burchini a’lo darajada bajarilishini va o‘ziga topshi-
rilgan zamonaviy jangovar qurol va harbiy texnikani gisqa muddatda
o‘zlashtirib olishini ta’minlashdan iborat. «Yoshlarni chaqiruvga qadar
boshlang‘ich tayyorlash» fani uchun o‘g'il bolalarga — 140 soat; qiz
bolalarga — 70 soat (34 soat «Fuqaro muhofazasinga va 36 soat «Tibbiy
bilim asoslaringa) ajratilgan. Mashg‘ulotlar umumta’lim, o‘rta maxsus,
kasb-hunar ta’limi muassasalarining oxirgi ikki yilida haftasiga ikki
soatdan o‘qitiladi. Ta’lim muassasalarida (AL va KXK) har bir dars
soatlariga 40 daqiqadan vaqt ajratilgan.

Ta'lim  muassasalarida tuziladigan mashg‘ulotlar  jadvaliga
YOCHQBT darslariga ajratilgan soatlar bir vagtning o‘zida ketma-ket
rejalashtiriladi. Bunday rejalashtirish YOCHQBT mashg‘ulotlarini
mantiqiy ketma-ketligini ta’minlash va bir-biri bilan chambar-chas
bog‘liq bo‘lgan o‘quv materiallarini bog‘lab olib borishni rejalash-
tirishda qulay imkoniyatlar yaratadi. Ta’lim muassasalarida «Yoshlami
chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorlash» fani o‘tilmagan yoki mazkur
fan bo‘yicha sinovdan o‘tmagan yoxud yakuniy bahosi «qoniqarsiz» deb
topilgan chagqiriq yoshidagi o‘spirinlar bilan shahar yoki tuman hokim-
ligining qarori bilan tashkil gilingan MSSL da 160 soatlik dastur aso-
sida ushbu fan o‘tiladi.

Ta’lim muassasalarida YOCHQBT mazkur dastur talablari asosida
rejalashtiriladi. Bu reja dasturining to*liq bajarilishini va uning har bir
bo‘limini boshqa fanlar bilan uzviy hamkorlikda o‘rganishni ta’minlashi
shart. Har bir ta’lim muassasasida yarim yilga yoki bir butun o‘quv
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yiliga YOCHQBT bo‘yicha haftalik va tematik reja tuziladi. Joriy yilga
tematik rejani chaqiruvga qadar tayyorgarlik fani o‘gituvchisi O‘zbe-
kiston Respublikasining YOCHQBT dasturi va ta’lim muassasasi
direktori tomonidan tasdiqlangan haftalik reja asosida ishlab chiqadi.

Tematik reja o‘quv yiliga to‘liq tuzilib, 3 kunlik dala-o‘quv
mashg‘ulotlari (yig‘ini)ni o°z ichiga oladi.

Kalendar reja har yili Mudofaa vazirligi va boshqaruvchi hujjat-
larning talablari asosida va CHXT fakultetlari (kafedralari), oliy ta’lim
muassasalari hamda qo‘shinlarning ilg‘or tajribalarini inobatga olgan
holda har yili yangilanib turiladi.

Tematik rejada quyidagilar aniglanadi: mashg‘ulotlar bo‘yicha
o‘quv vagtlarini tagsimoti, mashg‘ulotlarni o‘rganish ketma-ketligi,
mashg‘ulotning o‘quv va tarbiyaviy magsadlari, o‘quvchilarga mustagqil
tayyorgarliklari uchun topshiriglar, adabiyotlar nomlari, shuningdek,
uslubiy ko‘rsatmalar va boshqa fanlar bilan o‘zaro bog‘ligligi.

Mashg‘ulotlarni tashkiliy jihatdan yaxshi uyushtirish va O‘zbekiston
Respublikasi Qurolli Kuchlarming umumharbiy nizomlari talablarini
o‘quvchilarga amaliy jihatdan singdirish maqsadida ta’lim muassasasi
direktorining buyrug‘iga asosan guruhlarda o‘quv guruhlari va sek-
siyalari tashkil qilinadi. Intizomli o‘quvchilardan guruh va seksiya
boshliglari tayinlanadi. O‘quvchilarning mashg‘ulotlarida olgan bilim,
ko‘nikma va malakalari darsdan tashqari o‘tkaziladigan quyidagi tad-
birlar orqali mustahkamlanadi:

— harbiy ish asoslarini o‘rgatuvchi to‘garaklar va sportning harbiy-
amaliy turdagi seksiyalarini tashkil etish;

— harbiy sport musobagqalari, harbiy o‘yinlar o‘tkazish va tashkil etish;

— o‘quvchilari maktabdan tashqari harbiy texnika, sport sog‘lomlash-
tirish va yo‘nalishli ta’lim muassasalariga tashriflarini tashkillash.

YOCHQBT bo‘yicha darsdan tashqari mashg-ulotlar va tadbirlarni
saflash va saf nizomi talablariga amal qilishdan boshlashni tavsiya
gilinadi. YOCHQBT o‘qituvchisi va o‘quvchilar orasidagi o‘zaro
munosabatlar O‘zbekiston Respublikasi Qurolli Kuchlarining umumhar-
biy nizomlari talablari asosida o‘rnatiladi.

Mashg ulotlarni o'tkazishga qo‘yiladigan talablarga muvofiq o‘tka-
zishni ta’minlash uchun va nizom talablarini bajarish, o‘quvchilarga
amaliy ko‘nikmalarni singdirish magsadida har bir sinf, o‘quv guruhi
guruh deb nomlanadi va uchta seksiyaga bo‘linadi. Orquvchilardan
ta’lim muassasasi direktori buyrug‘i bilan ta’lim muassasasi rahbari
tomonidan guruh va seksiya komandirlari tayinlanadi.
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YOCHQBT bo‘yicha mashg‘ulotlar komandir tomonidan guruhni
saflash va mashg‘ulotga tayyorgarligi haqida hisob berish bilan bosh-
lanadi. O‘quvchilarni komandalarni to‘g‘ri bajarishini, safda tartibni
saqlashini, saf tortishni o‘rgatish magsadida bu tadbirlar harbiy rahbar,
CHTO* yoki instruktor ishtiroqida amalga oshiriladi. Hisobot shakli:
«O'rtoq leytenant (harbiy rahbar) 20 nafardan iborat 2-guruhning
o‘quvchilari harbiy ish asoslari bo‘yicha o‘tkaziladigan mashg‘ulotga
saf tortdi, guruh komandiri, o‘quvchi G‘ofurov».

Hisobot bergandan so'ng guruh komandiri qo‘lini bosh kiyimidan
tushurmay (agarda bosh kiyimida bo‘lsa), chap (o‘ng bilan) oyog‘i bilan
chetga bir qadam qo‘yib bir vaqtning o‘zida o‘nga (chapga) qayriladi
va mashg‘ulot rahbarining oldinga o‘kazib yuborib, uning orqasidan
bir-ikki gadam orqada va safning tashqi tomonidan boradi. Mashg‘ulot
rahbari hisobotni qabul qilib, safning o‘rtasiga boradi, ulardan uch-to‘rt
gadam narida to‘xtab, safga qarab yuzlanadi va o‘quvchilar bilan
salomlashadi «Salom (kursant) o‘quvchilar». O‘quvchilar salomga
baland ovoz bilan, aniq va birgalikda «Assalom», deb javob beradilar.

Mashg‘ulotlarda har doim tartib va intizom saqlanishi kerak. Har-
biy rahbar, CHTO‘ o‘quvchiga murojat gilganida o‘quvchi darhol
o‘rnidan turadi va gqaddini rostlab, o‘zini tanishtiradi: «O‘quvchi
Orziyev». Agar mashg‘ulot rahbari o‘quvchiga familiyasini aytib
murojaat qilsa, u «Men», deb javob qaytaradi. O‘tirishga ruxsat olib,
o‘quvchi «xo'p bo‘ladi», deb tez va shovqginsiz joyiga o‘tiradi.
O‘quvchi harbiy rahbar, CHTO*ga murojaat etishida qo‘lini qo‘taradi va
ruxsat olganidan keyin o°midan turib qaddini rostlab, o‘zini tanishtiradi
va savol bilan murojat giladi.

O‘quv punktlarida esa instruktor o‘quvchiga murojaat qilganda yoki
buning aksi bo‘lganda o‘quvchi o‘zini tanishtiradi: «Xizmatga tayyor-
garlik ko‘ruvchi Qulmirzayev» yoki «Chagqiritluvchi To‘raqa‘ziyev».

Mashg‘ulotlar (dars) tugagandan so‘ng guruh komandiri mashg‘ulot
rahbari ruxsati bilan «rostlan» yoki «turilsin, rostlan» komandalarini
beradi. Mashg‘ulot rahbari «Xayr o‘quvchilar», deydi. O‘quvchilar
bir-galikda «xayr» deb javob qiladilar va «erkin» komandasi berilga-
nidan so‘ng harbiy xonadan oldin harb.y rahbar, CHTOni o‘tkazib
yuborib keyin tartib bilan o‘zlari chigadilar. O‘quvchilar mashg‘u-
lotlarga tay-yorgarlik ko‘rib, ta’lim muassasasida direktor tomonidan
belgilangan kiyimbosh bilan kelishlari shart. O‘quv punklarida
joriy gilingan kiyimbosh va tekis, kalta soch tavsiya etiladi.
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Yil fasliga qarab kiyimboshlar turlicha bolishi mumkin, masalan:
1-sonli harbiy xona (sinfda) mashg‘ulotlar uchun — bir xil tusdagi shim,
kostyum, ko‘ylak, galstuk, tufli (past poshnali) yoki maktab formasi;
2-sonli saf mashg‘ulotlarini o‘tkazishda — shu kabi, ya'ni 1-sonli
variantdagidek va bundan tashqari bosh kiyimli; 3-sonli — DO*M(y)
o‘tkaziladigan maydonlarda — ish kiyimi (kurtka, shim), bosh kiyimli;
4-sonli sport zalida jismoniy tarbiya mashg‘ulotlarida — sport va oyoq
kiyimlari va shu kabilar .

Harbiy rahbar, CHTO*, zaxiradagi ofitserlar uchun mashg ulotlar
o‘tkazish paytlarida harbiy kiyimboshda bo‘lish majburiy hisoblanadi.
Amaliy mashg‘ulotlar boshlanishi oldidan o’quvchilarni mashg‘ulot
jarayonida o‘zlarini tutish qoidalari va xavfsizlik choralari gisgacha
bayon etiladi.

Kichik kalibrli (pnevmatik) miltiqdan o‘t ochish mashqlari o‘quv-
chilarning o°‘q otish qurolidan otish qoidalari va usullarini qay darajada
o‘zlashtirib olganligini tekshirish va ularni jangovar o‘qlar bilan avto-
matdan otish bo‘yicha dastlabki mashglarga tayyorlash maqsadida
o‘tkaziladi.

Kichik kalibrli (pnevmatik) miltiqdan otish mashglarini bajarish
maxsus jihozlangan o‘qotish joylari (tir)da, xavfsiziik qoidalariga rioya
qilingan holda tashkil qilinadi. Otish xavfsizligi ta’minlanmagan
o‘qotish joylarida (tir) otish mashqlarini bajarish va otish mashglariga
rahbarlikni o‘quvchilardan biriga topshirib qo'yish gat’iyan man
qilinadi.

Kichik kalibrli (pnevmatik) miltiqdan otish mashglariga otish
qoidalarini mukammal o‘rgangan, xavfsizlik qoidalariga rioya qgiladigan,
otish tartibini biladigan o‘quvchilargina qo‘yiladi.

Qolgan o‘quvchilar ushbu talablarga javob bera oladigan darajaga
yetgandan so‘ng darsdan tashqari tadbirlarda otish mashgqlarini baja-
radilar. Har bir kichik kalibrli miltiqdan voki avtomatdan otish mashgqini
bajargandan so‘ng, guruh nishon oldiga olib kelinib otish natijalari
ko‘zdan kechiriladi.

Avtomatda jangovar o‘qlardan otish mashqlari maxsus jihozlangan
otish joylarida (tirlarda) yoki otish maydonlarida garnizon boshligi
(harbiy qism boshlig*i) va o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi hamda xalq
ta’limi organlarihing hududiy boshqarmalari bilan kelishilgan holda
tuman (shahar) Mudofaa ishlari bo‘limlari rejalari asosida o‘tkaziladi.

Otishni tashkil qilish va amalga oshirish tartibi «Quruqlikdagi
qo‘shinlar otish qurollari, jangovar mashina va tanklardan otish
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kurs»larida (KSSO, BM va TSV-95) belgilangan. Otish mashqlarni
boshlashdan avval otish mashglari rahbari o‘quvchilarning xavfsizlik
qoidalarini, avtomatning tuzilishi va qismlarini, bir joydan turib paydo
bo‘luvchi va harakatsiz nishonlarga o-qotish tartib qoidalari bo‘yicha
bilimlarini tekshiradi. Ushbu qoidalarni bilmagan o‘quvchilar
avtomatdan jangovar o‘q bilan otish mashglariga qo‘yilmaydi. Ta’lim
muassasalaridan o‘qotish qurollari va o*g-dorilar vaqtincha olib qo‘yil-
ganligi sababli otish tayyorgarligi bo‘yicha o‘tiladigan nazariy mashg‘u-
lotlarda qurol-aslahalarning chizmalari va diafilmlardan amaliy mash-
g‘ulotlarda esa qurol-aslahalar granatalar va minalarning nusxalaridan
foydalanish tavsiya etiladi.

Aviomat va GP-25 stvolosti granatamyotini o‘rganish bo‘yicha
amaliy mashg‘ulotlarni harbiy garnizon boshlig‘ining buyrug‘i bilan
ta’lira muassasasiga otaliqqa biriktirilgan harbiy qismda o‘tkaziladi.
Ta’lim muassasining rahbari o‘quv  qurol-aslahalarni  ta’lim
muassasalariga berish va ularni saqlash hagida maxsus buyruq yoki
boshga hujjat olmaguncha, uning tegishli vazirlik va tashkilotlardan
ta'lim muassasasini maxsus tabelga muvofiq qurol-aslaha, artilleriya va
muhandislik vositalari bilan ta’minlanishini talab gilish huquqiga ega
emas. Keyinchalik YOCHQBT o‘quv dasturining takomillashib
borishi bilan ta’lim muassasalarida dastur talablari va vazifalarining
hajmi ham o‘zgarib boradi.

Nazorat mashg‘ulotlarini tashkil qilish va o‘tkazish.
O‘quvchilarning dasturni o‘zlashtirganlik darajasi bo‘yicha yakka
tartibdagi bahosini aniqlash. DO‘M(y) ga umumiy baho.
YOCHQBT bo‘yicha o‘quvchilarning yillik va yakuniy bahosi.
Harbiy rahbar va CHTO* tomonidan olib borilgan mashg‘ulot
sifatini baholash. Ta’lim muassasasida YOCHQBTning umumiy
holatini baholash

Nazorat mashg‘ulotlari dasturning «Harbiy ish asoslari», «Otish
tayyorgarligi» va «Amaliy-jismoniy tayyorgarlik» bo‘limlari bo‘yicha
fagat o‘g‘il bolalar uchun dala o‘quv mashg‘ulotlari (yig‘ini) yakunida,
«Harbiy xizmat asoslari» va «Fuqaro muhofazasi» bo‘limlari bo‘yicha
esa mazkur bo‘limlar o°qitilishi yakunlangandan kevin o‘qituvchilar
tomonidan ta’lim muassasalarida o'tkaziladi. .

Ta’lim muassasalarida «Harbiy xizmat asoslari» bo‘limi bo‘yicha
o‘g‘il bolalar bilan, «Fugaro muhofazasi» bo‘limi bo"vicha esa o*¢‘il va
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qiz bolalar bilan birga nazorat mashg‘ulotlari o‘tkaziladi. O‘quvchilarni
o‘quv materiallarini o‘zlashtirishini tekshirish va baholash, mahorat va
ko‘nikmalarni egallashdagi o‘quv jarayonining majburiy elementlaridan
hisoblanadi.

Muntazam nazorat — birinchi navbatda, o‘quvchilarning turli bos-
gichlarda bilim va mahoratlarini shakllanishini boshqaradi, nazorat kat-
ta umumta’lim va tarbiyaviy ahamiyatga ega.

Bilim, mahorat va amaliy ko‘nikmalarni nazorat qilish va muntazam
baholash to‘g‘ri va chuqur obyektiv olib borilishi, o‘quvchilar shaxsi-
ning yaxshi sifatlarini yuzaga keltirishga yordam beradigan bo'lishi
kerak. Ta’lim amaliyotida joriy va yakuniy nazoratlar keng qo‘llaniladi.

Harbiy xizmatga vatanparvar kishini tayyorlash bo‘yicha bilim va
amaliy ko‘nikmalarni doimiy tekshirish har bir darsdagi ajratilgan
vaqtda, so‘rov shaklida, tushuntirish jarayonida, materiaini takrorlash,
mustahkamlash hamda uy vazifasini tekshirishda bajariladi. Joriy
nazoratning turli shakllarini birlashtirib foydalanish o‘quvchilarning
o‘zlashtirish faoliyatini faollashtiradi. Joriy nazorat, barcha o‘tilgan
mavzularning o‘lashtirilishini nazorat qilish maqsadida ham olib bori-
ladi.

Harbiy rahbar, CHTO‘ mavzuning asosiy mazmunini bilmasdan
turib, javob berib bo‘lmaydigan savol berishi mumkin. Bunday
tekshirishlar o‘quvchilarni mantiqiy fikriab, materialda asosiy ma’noni
topishga o‘rgatadi. O‘qish vagqtini tejash maqsadida turli o°qgitish va
nazorat qilish texnologik (innovatsion texnologiya) vositalarini keng
qo‘llash mumkin:

Yakuniy nazorat har bir chorak yoki o‘quv yili oxirida o‘tkaziladi.
Uning maqsadi —Vatan himoyachisi loyiq vatanparvar kishini tay-
yorlash bo‘yicha o‘qish jarayonida erishilgan natijalari obyektiv
baholash.

Joriy va yakuniy nazoratning keng tarqalgan shakli o°quvchilarni
individual va frontal so‘rov qilishdir. Individual so‘rovda o‘quvchi
yozuv taxtasi oldida javob berib, zarur bo‘lsa, kerakli javoblarni yozib,
chizib ko‘rsatadi. O‘quvchining javobini butun sinf eshitadi, javoblardan
so‘ng o‘quvchilar bergan javoblar to‘ldiriladi, yo‘l qo‘yilgan xatolar
tuzatiladi.

Frontal so‘rovda, odatda, hamma o‘quvchilar nazoratdan o‘tkazi-
ladi. U yozma yoki og‘zaki bo‘lishi mumkin. O‘tilgan materiallarni
to‘liq qamrab oladigan chagiruvga qadar boshlang‘ich  tayyorgarlik
dasturining to‘liq yoki bir qismini o‘rganib bo‘lgandan so‘ng yakuniy
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baholarni qo‘yish uchun o‘quvchilarning bilim va ko‘nikmalari dara-
jasini aniqlash magsadida nazorat mashg‘ulotlari o‘tkaziladi.

O°quv materiallarining barchasini qamrab oladigan turli savolarni
qo‘yish tartibini puxta o‘ylab chiqilishi juda muhim ahamyatga ega.
Bu mashg‘ulotlarda har bir o‘quvchi harbiy rahbar, CHTO*ning top-
shirig‘i bo'yicha amaliy harakat (usul, meyor)larni bajarib, ta’lim das-
turi bo"yicha nazariy savolarga javob beradi.

Nazorat mashg‘ulotlari o‘quvchilar bilan usul va harakatlarning baja-
rilishini ta’minlaydigan, oldindan tayyorlangan va jihozlangan o‘quv
Joylari, maydoncha va shaharchalarda olib boriladi.

Joriy nazorat, dastur bo‘limlari bo‘yicha qo‘yilgan ma’lum bir
savolga og‘zaki javob berish tartibi quyidagicha bo‘lishi kerak: nazariy
materiallarni bayon etish yoki yozuv taxtasida masalani yechish, qurol
texnika va priborlarning tuzilishini ko‘rsatish orqali gapirib berish.

Dustlab butun guruh oldiga nazorat savoli qo‘yish, keyin esa
o‘quvchilarni javob berishlari uchun yozuv taxtasini oldiga chiqarish
tavsiya etiladi. Og‘zaki javob berishda o‘quvchining javobini to‘g‘riligi,
to‘liq va ketma-ketligi, nizom va maxsus atamalarni ishlatishi, mustaqil
fikr yuritishi, olingan bilimlarni amalda qo‘llash ahamiyatini tushuntira
olishi hisobga olinadi.

Usul va harakatlarni amaliy bajarilishi o‘quvchilarning bilim va
ko‘nikmalarini nazorat qilishda asosiy usul va baho qo‘yishning mezo-
ni hisoblanadi. Usul va harakatlarni bajarish uchun topshiriq berishda
harbiy rahbar, CHTO, o*quvchiga nimani bajarish kerakligini tushunib
olishi va harakatlarni bajarishga tayyorlanish uchun vaqt beradi. O‘quv-
chi tayyor bo‘iganidan keyin harbiy rahbar, CHTO‘ o°quvchiga hara-
kat (usul, meyor)larni bajarishi uchun buyruq beradi. Harakatlar baja-
rilgandan keyin o‘quvchiga baho go‘yiladi.

Bunda usul (harakatlar)ning to‘g‘ri bajarilganligi, bajarish tartibiga
rioya qilinishi hamda nazariy bilimlardan amalda foydalanish maho-
rati inobatga olinadi. O*quv jarayonini tashkil etishda nazorat mashg‘u-
lotlarini o‘tkazish chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgalik bo‘yicha
mas’uliyatli davr hisoblanadi.

Nazorat mashg‘ulotlarida o‘quvchilar dasturda ko‘rsatilgan me'yor-
larni (mashgq, usul, amaliy harakat, vazifalar) bajarishadi.

O‘quvchilarning yakka tartibdagi bahosi dasturdagi bo‘limlar
bo‘yicha nazorat mashg‘ulotlarida uning har bir meyori bajarilganligi
uchun olgan baholari yig indisidan kelib chiqib quyidagicha aniqlanadi:

«a’lor — agarda barcha tekshirilgan meyorlarning (mashq usul,
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amaliy harakat, vazifalar) 50 % dan ortig‘i «a’lo» bahoga, qolganlari esa
«yaxshi» bahoga bajarilgan bo‘lsa;

«yaxshi» — agarda barcha tekshirilgan meyorlarning 50 % dan ortig‘i
«a’lo» va «yaxshi» baholarga bajarilsa, qolganlari esa qoniqarlidan
pastga baholanmagan bo‘lsa;

«qonigarli» — agarda barcha tekshirilgan meyorlarning bajarilishiga
qo‘yilgan «qoniqarsiz» baho bittadan ko‘p bo‘Imasa;

«qgoniqgarsiz» — me’yorlar bo‘yicha ikkita va undan ko‘p qoniqarsiz
baho bo‘lsa.

Ta’lim muassasalarida «Harbiy xizmat asoslari» bo‘limi bo‘yicha
o‘g‘il bolalar bilan «Fuqaro muhofazasi» bo‘limlari bo‘yicha esa o‘g‘il
va qiz bolalar bilan birga nazorat mashg‘ulotlari o‘tkaziladi.

Saf tayyorgarigi — o‘quvchilar quyidagi saf usullari bo‘yicha
tekshiruvdan o‘tadilar va baholanadilar:

— qad rostlash ;

— joyida turganda burilishlar ;

— harakat chog‘idagi burilishlar;

— shaxdam qadam,;

~ bosh kiyimsiz va bosh kiyim bilan joyida turganda va harakat
chog‘ida harbiycha salomlashish;

—safdan chiqish, boshliq oldiga borish, safga qaytish.

Tekshirishni o‘quvchining tashki qiyofasini ko‘zdan kechirish bilan
boshlash kerak. Qad rostlashni rahbar buyrug‘idan keyin o‘quvchi-
ning safdan chiqishiga qarab baholanadi. Har bir safda harakatlanish
usullari bir-ikki marotaba takrorlanadi. Usul (mashq va harakat)larni
bajarish texnikasi quyidagicha baholadi: 5 (a’lo), agarda usul saf
nizomi talablariga binoan to‘g‘ri bajarilgan holda, 4 (yaxshi), agarda
usul saf nizomi talablariga binoan to‘g‘ri bajarilib, ammo bir marta
bo‘lsa ham xatoga yo‘l qo‘yilsa, 3 (qoniqarli), agarda usul saf nizomi
talablariga binoan to‘g‘ri bajarilib, ikkita xatoga yo‘l qo‘yilsa, 2
(qonigarsiz), agarda usul noto‘g‘ri bajarilsa yoki uch va undan ortiq
xato gilinsa. Haraqatlarni bajarishda odatiy xatolardan: Qad rostlash-
da — oyoq uchlari yoyiq bo‘lib, front chig‘ida emas va kengligi tovon
izi kengligida emas, ko‘krak ko‘tarilib qorin tortilmagan, qo‘l
panjalari kaft bilan orqa tomonga qaratilgan, gavda old tomonga
og‘ishmagan. Joyida turib burilishlarda — burilishda qo‘llar gavdadan
uziladi, burilish butun gavda bilan bajarilmaydi, burilgandan ortdagi
oyoq ixchamlik bilan joyiga qo‘yilmaydi, burilgandan keyin oyoq
uchlari juda keng yoyilgan , bir chiziqda emas, qad rostlanmaydi, bosh
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oldinga og‘ishgan. Haraqat chog‘idagi burilishlarda — ortga burilish
paytida o‘ng oyoq chap tomonga chigarilmaydi va juda keng qadam
qo‘yilib, burilish paytida gavda muvozanati yo‘qoladi, burilish 90° yoki
180° (gradus) bajarilmagan, oyoq va qo‘l harakatlarida bog‘liglik yo‘q,
bosh pastga egilgan. Shaxdam qadam tashlashda — gavda oldinga
og‘ishmagan, oyoq tizzalari egiladi, oyoqni yerdan ko‘tarilishi 15 sm
dan past, gadam uzunligi va surati saqlanmaydi, qo‘l harakatlari,
belgilangan balandlikka ko‘tarilmaydi, qo‘Ining aks harakati oxirigacha
yetmaydi, qo‘l va oyoq harakatlarida bog‘liqlik yo‘q. Harakat chog ‘ida
harbiycha salomlashishda — salomlashish 3—4 gqadamda emas. Oyoqni
yerga qo'yish bilan boshligqa yuzlanish bir vaqtda emas, qo‘Ini bosh
kiyimga qo‘yish bilan chap qo‘l harakatini to‘xtalishi bir vaqtda emas,
o‘ng qo‘lning ofrta barmog‘i bosh kiyimning pastki qismiga tegib
turmaydi, qo‘llar old tomonga harakatlanganda tirsaklari yelka
chizig‘iga paralel emas.

Safdan chiqish, boshliq oldiga borish, safga qaytishda — qo‘lni
bosh kiyimning pastki qismiga qo‘yish bilan oyoq qo‘yish bir vaqtda
emas, boshliq oldiga borishda 2-3 qadamdan ko‘proq yoki kamroq
gadam qo‘yilgan, o‘rta barmoq bosh kiyim pastki gismiga tegib
turmaydi, safga qaytishda qo‘lning tushirilishi chap oyoqni qo‘yishi
bilan bir vaqtda bajariimasligi va gqadam vagqtidan avvalroq tashla-
nishi qo‘yiladigan bahoni pasaytirilishiga sabab bo‘ladi. O‘quvchi-
larning safda yurishlari ularning oltita saf usulini bajarishlarining har
biri uchun olgan baholaridan kelib chiqib, individual baho qo‘yiladi
va YOCHQBT mashg‘ulotlarida kiyiladigan kiyimbosh  talabini
bajarilishi hisobga olinadi:

«5» (a’lo) — agarda bajarilgan uslullar 50% «a’lo» bahoga bajarilsa,
golganlari esa «yaxshi» bahoga bajarilsa, «4»(yaxshi ) — agarda 50%
dan kam bo‘lmagan uslullar «a’lo» va «yaxshi» bajarilib qolganlari esa
«qonigqarlidan» past bo‘lmasa, «3» (qoniqarli) — agarda biror usluldan
«qonigarsiz» baho olingan bo‘lsa, «2» (qoniqarsiz) — ikki va undan ortiq
qoniqarsiz baho olgan bo‘lsa.

Agarda o‘quvchining kiyimboshi YOCHQBT mashg‘ulotlari uchun
direktor buyrug‘i bo‘yicha belgilangan kiyimga mos kelmasa yoki
o‘quvchi mashg‘ulotga dazmollanmagan, tartibsiz kiyimda kelsa, bu
holda baho bir balga pasaytiriladi.

Fugqaro mudofaasi bo‘yicha — nafas olish yo‘llari va tanani himoya
qilish, individual himoya vositalarini kiyish bo‘yicha meyorlar,
zararlangan havoda nosoz protivogazdan foydalanish.
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Nazorat savolariga javob berishda — javobning to‘g‘riligi, to‘la va
ketma-ketligi, nizom va maxsus atamalarni talaffuz qilinishining
to‘g‘riligi, mustaqil fikrlash va xulosa, olgan bilimiarini amaliy qo‘lash
hisobga olinadi. Javob gisqa, aniq va tushunarli bo‘lishi kerak va quyi-
dagicha baholanishi mumkin:

«5» (a’lo) — agarda o‘quvchi to‘g‘ri va to‘liq javob bergan bo‘lsa
(asosiy va qo‘shimcha savolarga), nizom talablarini (tushunchalarini)
aniq ifoda etib bersa, ularni qurolli kuchlar tarkibidagi harbiy
ximatchilar va ta’lim muassasalarining hayotidan misollar keltirib
tasdiglab bersa, zarur bo‘iganida javobini mashqlar bilan bajarib va
vazifani hal qilib, ko‘rgazmali qurollardan foydalangan bo‘lsa, qurol-
yaroq, priborlar, harbiy mulklaming tuzilishini gapirib berishda ketma-
ketlikka rioya qilib va havfsizlik choralariga to‘liq amal gilgan bo‘lsa.

«4» (yaxshi) — agarda o‘quvchi to‘g‘ri va to‘liq javob bergan
bo‘lsa, biroq nizom talablarini (tushunchalarini) ifoda etishda bir oz
noaniqlikka yo‘l qo‘yilsa, ularni qurolli kuchlar tarkibidagi harbiy
ximatchilar va ta’lim muassasalarining hayotidan misollar keltirishda
qiyinchiliklar bilan tasdiglab bersa, bundan tashqari javobni mashqlar
bilan bajarishda va vazifani hal qilishda, ko‘rgazmali qurollardan
foydalanishda, qurol-yaroq, priborlar, harbiy buyumlamni tuzilishini
gapirib berishda ketma-ketlik bir 0z noaniqlik bo‘lsa.

«3» (qonigarli) — agarda o‘quvchi savolga to‘g‘ri javob berib,
javobning to‘laligiga qo‘shimcha savolar yordamida erishilsa, amaliy
misollarni tasdiglab berishda ishonchsizlik bilan javob bersa, qurol
priborlar, harbiy buyumlarni tuzilishini gapirib berishda ketma-ket-
likni buzgan bo‘lsa.

«2» (qoniqarsiz) — agarda o‘quvchi qo‘yilgan savolga noto‘g‘ri
javob berib yoki nizom talablarini, hatto yordamchi savolar yordamida
ham ifoda etib berolmasa, qurol-aslaha va harbiy buyumlarni tuzilishini
tushuntirib berolmasa, shuningdek, hafsizlik qoidalarini buzsa.

Xalgaro gumanitar huquq asoslari bo‘yicha — o‘quv materiallarini
mazmun mohiyatidan chetlamasdan, o‘z so‘zlari bilan to‘liq bayon
etishi, O‘zbekiston Respublikasi qurolli kuchlarining ichki xizmat
nizomining 19-moddasi talablarini chuqur anglab yetganligini ifodalay
olishi, shuningdek, egallagan bilimlarini xalqaro maydonlarda kecha-
yotgan vogealar bilan o‘rinli bog‘lay olishi hisobga olinib quyidagicha
baholanadi :

«5» (a’lo) — agar talaba berilgan savollarning har biriga o‘quv
materiallarini mazmun mohiyatini buzmasdan o‘z so‘zllari bilan
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to‘liq  bayon etib O‘zbekiston Respublikasi qurolli kuchlarining
ichki xizmat nizomining 19-moddasi talablarini chuqur anglab
yetganligini ifodalay olsa, shuningdek, egallagan bilimlarini xalqaro
maydonlarda kechayotgan voqealar bilan o‘rinli bog‘lay olsa;

«4» (yaxshi) — agar talaba berilgan savollarning har biriga o‘quv
materiallarini mazmun mohiyatini buzmasdan o‘z so‘zlari bilan
to‘liq bayon etib O‘zbekiston Respublikasi qurolli kuchlarining ichki
xizmat nizomining 19-moddasi talablarini chuqur anglab etganligini
ifodalay olsa, shuningdek, egallagan bilimlarini xalqaro maydonlarda
kechayotgan voqealar bilan bog‘lash uchun keltirgan misollari bir oz
o‘rinsiz bo‘lsa;

«3» (qonigqarli) — agar talaba berilgan savolarning har biriga o‘quv
materiallarini mazmun mohiyatini buzmasdan o‘z so‘zlari bilan
to‘liq hayon etib O‘zbekiston Respublikasi qurolli kuchlarining ichki
Xizmat nizomining 19-moddasi talablarini chuqur anglab yetganligini
ifodalashda, shuningdek, egallagan bilimlarini xalqaro maydonlarda
kechayotgan voqealar bilan bog'lashda kamchiliklarga yo‘l qo‘ysa;

«2» (qonigarsiz) — agar talaba berilgan savollaming har biriga
o‘quv materiallarini mazmun mobhiyatini to‘liq bayon eta olmasa,
bayon etilganlarni xalqaro maydonlarda kechayotgan voqealar bilan
o‘rinsiz bog‘lasa.

Ta’lim muassasalarida bitiruvchi kurs o‘quvchilari bilan o‘qitishining
yakuniy bosqichda YOCHQBTdan olgan bilim, ko‘nikma va malaka-
larini mustahkamlash va yuqorida dastur bo‘limlarida ko‘rsatilgani
bo‘yicha nazorat mashg‘ulotlarini o‘tkazish uchun, YOCHQBT ga
ajratilgan vagqt hisobidan uch kunlik dala o‘quv mashg ‘ulot (yig ‘in)lari
0 ‘tkaziladi. Bu mashg‘ulot (yig‘in)lar quyidagicha o‘tkaziladi:

— umumta’lim maktablarida 11-sinf o‘quvchilari bilan, akademik
litsey va kasb-hunar kollejlarida 3-kurs o‘quvchilari bilan mart va may
oylarida;

— kasb-hunar kollejlarida 3-kurs o‘quvchilari bilan o‘qitishning
oxirgi davrida o‘tkaziladi;

— tuman (shahar) hokimligining qarori bilan tashkil topgan o‘quv
punktlaridagi o‘quvchi o‘g‘il bolalar bilan tuman (shahar) hokimligining
rejasiga muvofiq o‘tkaziladi.

Uch kunlik dala o‘quv mashg ‘uloti (yig‘ini) — (DO'M) quyidagi
tartibda olib boriladi:

— bir vaqtning o‘zida barcha yoki bir nechta ta’lim muassasalari
tuman (shahar) o‘quv punktlarining o‘quvchi bolalarini mudofaa sport
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sog‘lomlashtirish lagerlariga (MSSL) yoki otaligda bo‘lgan harbiy
gismlarga yig‘ish yo‘li bilan;

— bitta ta’lim muassasasining (TM) o‘quvchi bolalarini MSSL baza-
sidagi o‘quv punktlariga yoki otaliqdagi harbiy qismga yig‘ish yo‘li bilan;

— har bir guruh (sinf) bolalarini har kuni mashg'ulot maydonlariga,
otish, joylari (tir)ga olib chiqish yoki yig*ish yo'li bilan.

DO‘M(Y) o‘tkazish vaqti va tartibini Mudofaa ishlari bo‘limlari
tuman (shahar) xalq ta’limi organlari, viloyat (shahar) o‘rta maxsus,
kasb-hunar ta’limi boshqarmalari bilan birgalikda garnizon boshlig‘i
bilan kelishilgan holda belgilanadi va YOCHQBT ni rejalashtirishga
qadar ta’lim muassasalari rahbarlariga ma’lum qilinadi.

DO*M(Y) uchun umumiy baho quyidagicha qo‘yiladi:

«a’lo» — agarda dasturning «Harbiy ish asoslari», «Otish tayyor-
garligi» bo‘limlari bo‘yicha olingan baho — «a’lo» «Amaliy jismoniy
tayyorgarlikn bo‘limidan esa «yaxshi» bahodan past bo‘lmasa,
shuningdek «namunali», «yaxshi» odob-axloqqa ega bo‘lsa;

«yaxshi» — agarda dasturning «Harbiy ish asoslari», «Otish
tayyorgarligi», bo‘limlari bo'yicha olingan baho «yaxshi» bahodan kam
bo'lmasa, «Amaliy jismoniy tayyorgarlik»  bo‘limidan esa
«qonigarlindan kam bo‘lmasa, shuningdek «namunali», «yaxshi» yoki
«goniqgarli» odob-axloqqa ega bo‘lsa;

«qonigarlin» — agarda «Harbiy ish asoslarindan tashqari biron bir
boshga bo‘limdan bitta «yaxshi» bahosi yoki «qoniqgarli» odob-axlogqa
ega bo‘lsa;

«qoniqarsiz» — agarda ikki va ortiq bo'limlar bo'yicha olingan baho
«qoniqarsiz», odob-axlogi esa «namunali», «yaxshi» yoki «qoniqarli»
bo‘lsa yoki «qoniqarli» baho, ammo «qoniqarsiz» odob-axlogqa ega
bo‘lsa.

DO*M(Y) nazorat mashg‘ulotlarida nazorat meyorlari (mashq, usul,
amaliy harakat, vazifalar) ushbu dasturdagi 2-ilova shartlari bo‘yicha
bajariladi.

«Harbiy ish asoslari» bo‘limi bo‘yicha:

— nishonni ilg‘ash, ulaming joy atrofidagi narsalarga hamda belgilarga
nisbatan joylashgan o‘mini aniqlash va kuzatuv natijalari to‘g‘risida
axborot berish;

— o‘t ochish joyini tanlash, yotib otish uchun xandak (okop) tayyorlash;

— jang maydonida avtomatdan o‘t ochgan holda ildam qadam va gisqa
yugurib, emaklab harakatlanish (yaxlit bajarish);
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«Otish tayyorgarligi» bo‘limi bo‘yicha (4-mavzu, 13 - 14-
mashg‘ulotlarda o‘tkaziladi): avtomatni gismlarga ajratish,
tozalash va stvol ichini moylash (KA)

— avtomatdan otish bo'yicha dastlabki mashqni bajarish (kichik
kalibrli miltiqgdan otish mashqini bajarish);

— o0‘qdonga xonaki o‘qlarni joylash;

— portlovchi qo‘l granatalarini (tankka qarshi) ulogtirish bo‘yicha
1(2)-mashqlarni bajarish.

«Amaliy-jismoniy tayyorgarlik» bo‘limi bo‘yicha:

— turnikda tortilish;

- 1000 yoki 3000 metrga yugurish;

— (0°siqli yo‘lakdan oshib o‘tish, umumnazorat mashqini bajarish;

— go'l kurashi (jangi) amallarini bajarish.

DO‘M(Y) nazorat mashg‘ulotlarini tuman (shahar) hokimligining
garori bilan tuzilgan kommissiya tarkibi o‘tkazadi. O‘quvchi bolalarga
nazorat mashg‘ulotlarida qo‘yilgan baholar qaydnomasi komissiya
tarkibining imzosi va hokimiyat muhri bilan tasdiglanib ta’lim
muassasasi direktoriga jo‘natiladi. DO"M(Y) ga qo‘yilgan umumiy baho
sinf jurnaliga DO*M(Y) belgisi bilan yozib qo‘yiladi. Viloyat (tuman,
shahar) hokimligi tomonidan tashkil etilgan o‘quv punktlarida
YOCHQBT dan o‘tgan chagqiriq yoshidagi bolalar dasturidagi barcha
bo‘limlar bo‘yicha MSSLning yakuniy bosqgichiga o'tkaziladi, ularning
nazorat mashg‘ulotlarida olgan yakka tartibdagi baholari yakuniy baho
hisoblanadi. MSSL nazorat meyorlarini gabul gilish uchun tuman
(shahar) hokimligi garori bilan tarkibida MIB, FV bo‘yicha boshqarma,
jismoniy tarbiya va sport qo‘mitasi, MK «Vatanparvar» tashkiloti
vakillari bo‘lgan komissiya tuziladi. YOCHQBT bo‘yicha yillik (kurs)
baho o‘quvchilarning chorak (semestr) baholariga asoslanib qo‘yiladi.

YOQCHBT bo‘yicha yakuniy baho DO*M(Y) umumiy bahosiga va
yillik (kurs) bahoga asoslanib qo‘yiladi va quyidagicha aniqlanadi:

«a’loy — agarda DO‘M(Y) uchun «a'lo» baho, shuningdek,
YOCHQBT bo‘yicha yillik (kurs) bahosi «yaxshi» bahodan past
bo‘Imasa;

«yaxshi» — agarda DO‘M(Y) uchun «yaxshi» baho bo‘lsa,
shuningdek BCHT bo‘yicha yillik (kurs) bahosi «qoniqarli» bahodan
past bo‘lmasa;

«qoniqarli»y — agarda DO‘M(Y) uchun «qonigarli» baho bolsa,
shuningdek, BCHT bo'yicha yillik (kurs) bahosi «qonigarli» bahodan
past bo‘Imasa;
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«qonigarsiz» — agarda DO‘M(Y) uchun yoki yillik (kurs) bahosidan
birontasi «qoniqarsiz» bo‘lsa.

YOCHQBThning yakuni bo‘yicha ta’lim muassasasi direktorining
buyrug‘i tuziladi (tayyorlanadi). Bu buyrugga DO‘M(Y) jarayonida
o‘quvchilar ko‘rsatgan natijalar tahliliga asoslanib, shuningdek, joriy
o‘quv yili YOCHQBT dasturining qay tartibda bajarilganligiga qarab
YOCHQBThning yakuniga baho beriladi.

Harbiy rahbar va CHTO' tomonidan olib borilgan mashg ‘ulot
sifatini  nazorat qilish rejadagi mashg ‘ulotlar davomida amalga
oshiriladi. Mashg‘ulotning of‘rnini o'zgartirish tagiqlanadi. Agar
nazorat qilish kuni haftalik rejaga muvofiq bir nechta sinf
(guruh)lar bilan turli mavzularda mashg‘ulot o‘tish kerak bo‘lsa,
bunday holda nazorat qiluvchi tomonidan mashg‘ulotlaming qaysi
biri tekshirilishi belgilanadi. Mashg‘lot (dars)ning tahlili darhol
o‘tkazilmaydi bunda dastlab so‘z mashg ulot rahbariga, undan keyin
so‘z ta’lim muassasasi direktoriga beriladi. Bulardan keyin nazorat
giluvchi (tekshiruvchi) o‘tilgan mashg ulot (darsni)ni tahlil qilib
yakuniy xulosalarni chigaradi. Mashg ulot (dars)ga baho berishda:

—o‘quv va tarbiyaviy magqsadlarni, shuningdek, mashg‘ulotni olib
borish uslublarini dastur talablariga muvofiqligi:

— mashg‘ulotni g‘oyaviy darajasi, tarbiyaviy ahamyati hamda moddiy
ta’'minotning to‘laqonligi va ulardan mashg ulotda foydalanishni;

— mashg ulotning strukturasini saqlashni va vaqtni tagsimlanishi.
o‘quv materialini ketma-ketlik tartibi, tushunarli qilib yetkazilishi.
to‘lagonligi va o‘quv savollariga ishlov berilishi:

—hayotiylik va avval o‘rganilgan materiallar bilan bog‘langanligi;

—usul va harakatlarni amaliy ko‘rsata bilishni tashgilashni, mav-
zuni asosiy tushunchalarini ifodalanishi. xulosa va tushunchalarni
lo*nda ta’riflanishi;

— fanlararo aloqgalarni amalga oshirilishi:

— barcha mashg'ulotlar jarayonida o"qitishni individuallashtirilishi;

~o‘quvchilarni anglash faoliyatlarini faollshtirish usullari;

— mashg‘ulotdagi intizom va o‘quvchilar tomonidan nizom talab-
larining bajarilishi;

—yangi materiallarni mustahkamlash uslublari:

— mashg‘ulotda yangi pedagogik. innovatsion texnologiyalarni
go‘llanishi va zamonaviy ta’lim texnika vositalaridan samarali
foydalana bilishi alohida inobatga olinadi.

Mashg‘ulot (dars)ni olib borish sifati quyidagicha baholanadi:
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«A’lo» — agar mashg‘ulot mazmuni, o‘quv va tarbiyaviy maqsad-
lari, shuningdek, mashg‘ulotni olib borish uslublar dastur talablariga
muvofiq kelgan, mashg‘ulotni g oyaviy darajasi, tarbiyaviy ahamyati,
hamda moddiy ta’minoti mashg‘ulotda to‘laqonli foydalanilgan,
mashg‘ulotning strukturasi saqlangan va vaqt to‘g'ri tagsimlangan,
o‘quv  materiallari ketma-ketlik tartibiga amal qilingan ular
tushunarli qilib yetkazilgan, o‘quv savollariga yaxshi to‘laqon ishlov
berilgan, hayotiylik va avval o‘rganilgan materiallar bilan bog‘langan,
usul va harakatlar amaliy ko‘rsatilishi tashkillangan, mavzuni asosiy
tushunchalar ifodalangan, xulosa va tushunchalar lo‘nda ta’riflangan,
fanlararo aloqalar amalga oshirilgan, mashg‘ulotlar jarayonida o‘qitish
individuallashtirilgan, o‘quvchilarni anglash faoliyatlarini faollashtirish
usullari muvaffaqiyatli qo‘llanilgan, mashg‘ulotda intizom saqlangan
va o‘quvchilar tomonidan nizom talablari bajarilgan, mashg‘ulotda
yangi pedagogik, innovatsion texnologiyalar qo‘llanilgan va zamonaviy
ta’lim texnika vositalaridan o‘z o‘rnida keng va samarali foydalangan,
yangi materiallarni mustahkamlash uslublari to‘g‘ri qo‘lanilib,
o‘quvchilar o‘quv materiallarini va amaliy harakatlarni o‘zlashtirgan
bo‘lsa;

«yaxshi» — agar tayyorlangan o'quv materiallari mashg‘ulotda
to‘liq foydalanilmagan yoki mashg‘ulot strukturasi saqlanmagan
yoki usul va harakatlarmni ko‘rsatish aniq bo‘lmagan bo‘lsa;

«qoniqarli» — agar o‘quv materialini bayon qilish ketma-ketligi
" buzilgan (usul va harakatlar mashqi) yoki xulosa va ta’riflar aniq
berilmagan yoki o‘quv materiallari hayotiylik va avval o‘rganilgan
materiallar bilan bog‘lanmagan bo'lsa;

«qoniqarsiz» — agar o‘tkazilga mashg‘ulotga qoniqarli baho qo'yib
bo‘lmasa.

Ta’lim muassasasi YOCHQBT bo‘yicha uch yil ichida bir
martadan kam bo‘lmagan har tomonlama tekshiruvdan o‘tadi. O‘quv
punktlari tekshiruvdan har yili o‘tadi. Ta’lim muassasasini va o‘quv
punktini tekshirish  uchun bir kun ajratiladi. Shu qatorda o‘quv
jarayonini tashkil etilishi, dasturning bajarilishi va o‘quvchilarni
o‘zlashtirish  sifati, harbiy rahbar va CHTO‘, YOCHQBT
instruktorlarining uslubiy tayyorgarlik dasturi va ular tomonidan olib
borilayotgan mashg‘ulotlar sifati, o‘quv-moddiy baza hamda
vatanparvarlik ishlarining holati, YOCHQBT boshqarilish sifati ham
tekshiriladi.
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Ta’lim muassasasi va o‘quv  punktini YOCHQBT bo‘yicha
umumiy holatini  baholash o‘quvchilarning dasturni o‘zlashtirish
sifatidan, O‘MB holatidan, o‘quv punktlarida esa yoshlarni jismoniy
tayyorgarlik darajasidan kelib chigadi. Ta’lim dasturini rejalashtirish
masalalari bo‘yicha tekshiruv natijalariga, shuningdek, harbiy rahbar
va CHTO*‘ tomonidan olib borilgan mashg‘ulotning sifati uchun
qo‘yilgan baholarga asoslanib ta’lim muassasasi direktori tomonidan
YOCHQBT bo‘yicha boshgaruv ishlari va harbiy rahbar, CHTO* ning
kasbiy, uslubiy tayyorgarligi to‘g‘risida xulosalar qilish mumkin.

Dasturni o‘zlashtirish sifati (bilim, malaka va ko‘nikma) mashg‘u-
lotlarda individual baho qo‘yish bilan tekshiriladi. O‘quvchilar olgan
individual bahoga asoslanib ta’lim muassasasi va o‘quv punktlarida
dasturni o‘zlashtirish sifatiga baho chiqariladi.

«a’loy — agar tekshirilganlarni 80 % «qoniqarli» baho olgan
bo‘lsa, shu qatorda 50 % dan kam bo‘lmagan o‘quvchilar «a’lo»
baho olgan bo‘lsa;

«yaxshi» — agar tekshirilganlami 70 % «qoniqarli» baho olgan
bo‘lsa, shu qatorda 50 % dan kam bo‘lmagan o‘quvchilar «a’lo» va
yaxshi baho olgan bo‘lsa;

«qoniqarlin — agar tekshirilganlarni 60 % «qonigarli» baho olgan
bo‘lsa;

«qoniqarsiz» — agar tekshirilganlarni 40 % «qoniqarsiz» baho olgan
bo‘lsa.

Ta’lim muassasasi va o‘quv punktiga YOCHQBT bo‘yicha dasturni
o‘zlashtirish sifatiga baho qo‘yish uchun ikki va undan ortiq guruhlar,
o‘quv punktlarida bitta yoki ikkita guruh tekshiriladi. O‘quvchilarnining
bilim va malakalari barcha o‘tilgan mavzu materiallari bo‘yicha
tekshiriladi.

Ta’lim muassasasi va o‘quv punkti O‘MBning holati quyidagicha
baholanadi:

«a’loy — agar jihozlangan joylardan: 1) harbiy xona; 2) o‘quv
qurollari va kichik kalibrli miltiqqlarni saqlash xonasi; 3) otish qoidalari
va usullarini amaliy o‘rgatish uchun joy (strelkoviy tir); (ta’lim
muassasasida otish joyining mavjudligi, shuningdek, bir nechta ta’lim
muassasalari katta bo‘lgan umumiy otish joyiga ega bo‘lishi, uning
joylashuvi esa o‘quv reja va mashg‘ulotlar jadvalida ko‘zda tutilgan
otish to‘garagi ishlarini o‘z vaqtida boshlash imkonini bera olishi
ham inobatga olinadi, agar ta’lim muassasasining joylashuv shart-
sharoitlari otish joyiga ega bo‘lishning imkonini bermasa hokimlik
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qarori bilan bu ta’lim muassasasi, o‘quvchilarga otish qoidalari va
usullarini amaliy o‘rgatish uchun boshqa bir otish qoidalari va usullarini
amaliy o‘rgatish uchun joy (otish — strelkoviy tir)ga ega bo‘lgan
ta’lim muassasasiga (tashkilotga) biriktirib qo‘yiladi; 4) saf tayyor-
garligi bo‘yicha mashg ulotlar uchun maydon; 5) vzvod bo‘yicha
posbonning majburiyatlarini amaliy o‘rgatish joyi; 6) qurollarni, tabelli
o‘quv-qurol va texnikalarni tozalash va moylashni o‘rgatadigan joy.
Ta’lim muassasasida qurol, tabelli o‘quv-qurollarni va texnikalarni
mavjud emasligi qo‘yiladigan bahoga ta’sir etmaydi, agar MIB
tomonidan berilmagan yoki IBB tomonidan olib qo‘yilgan bo‘lsa,
o‘quv qurollari va kichik kalibrli miltiqqlarni saglash xonasi esa
qo‘yilgan talablarga javob bersa, harbiy ish asoslari va otish
tayyorgarligi bo‘yicha mashg‘ulot o‘tkazish uchun qo‘chma jihozlar
majmuasi va qo‘chma jihozlar anjomlariga kiradigan anjomlar:
nishonlar majmuasi, joylardagi buyumlar va mo‘ljal olish uchun
maketlar, ko‘rsatuvchi belgilar, qo‘l granatasining balvankalari, guruh
bayroqchalari, tayanch majmuasi, choyshab, bir xil mo‘ljalga olish
uchun ekranlar, seksiyaga anjomlar majmuasi, granata va magazin
(o‘qdonlar)lar uchun sumka (remen), piyodachilarning kichik lopatasi
uchun niqob (chexol)chalar. Ta’lim muassasasi dastur hajmidagi,
harbiy ish asoslari va otish tayyorgarligi bo‘yicha amaliy
faoliyatlarni mashq qilishni ta’minlaydigan, o‘quv punktlarida uchun
esa bundan tashqgari jismoniy tayyorgarlik bo‘yicha mashg‘ulot o‘tish
uchun joyga ega bo‘lsa;

«yaxshi» — agar «a’lo» baho qo‘yilishi  uchun bo‘lishi kerak
bo‘lgan O‘MB barcha elementlari mavjud bo‘lsa, biroq vzvod
bo‘yicha posbonning majburiyatlarini amaliy o‘rgatish va qurollarni,
tabelli o‘quv-qurol va texnikalarni tozalash va moylashni o‘rgatadigan
joy to‘liq jihozlanmagan, shuningdek, ko‘chma jihozlardan ayrimlari
yetmasa;

«qonigarli» — agar harbiy xona, o‘quv qurollari va kichik kalibrli
miltiglarni saqlash xonasi, otish qoidalari va usullarini amaliy o‘rgatish
uchun joy (otish — strelkoviy tir), saf tayyorgarligi bo‘yicha
mashg‘ulotlar uchun maydon, tabelli o‘quv-qurol va texnikalar bo‘lsa,
va ularning hisobini yuritish, saglash, talabga muvofiq tashkil-
lanmagan bo‘lsa;

«qoniqarsiz» — agar «uch» baho qo‘yilishi uchun bo‘lishi kerak
bo‘lgan O‘MB elementlaridan birontasi bo‘lsa ham mavjud bo‘lmasa
yoki tabelli o‘quv-qurol va texnikalarni hisobini yuritishga, saqlashga,
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qo‘yilgan talablariga muvofiq tashkillanmagan bo‘lsa. (IIB buyrug‘i
bilan tasdiglangan qurol olish, tashib keltirish, saqlash, o‘qotar qurollar-
ni, ularning o‘q-dorilarini hisobini yuritish va to‘g‘risidagi yo‘rignoma).

O‘quv punklarida yoshlarni jismoniy tayyorgarlik holatini
baholash quyidagicha bo‘ladi:

«a’lo» —agar 90 % va undan ko‘proq yoshlar nazorat tekshiruvida
«Alpomish va Barchinoy» me’yorlarini bajarsa;

«yaxshi» - agar 80 % va undan ko‘proq yoshlar nazorat tekshiruvida
«Alpomish va Barchinoy» me’yorlarini bajarsa;

«qoniqarlin — agar 70 % va undan ko‘proq yoshlar nazorat
tekshiruvida «Alpomish va Barchinoy» me’yorlarini bajarsa; ,

«qoniqarsizy — agar 70 % kam yoshlar nazorat tekshiruvida
«Alpomish va Barchinoy» me’yorlarini bajarsa.

Ta’lim muassasasining YOCHQBT bo‘yicha umumiy holatini
baholanishi quyidagicha bo‘ladi:

«a’lo» — agar o‘quvchilarning dasturni o‘zlashtirish sifati «a’lo»
O‘MB holati «yaxshindan kam emas, vatanparvarlik ishlari «o‘rta»
baholansa, bundan tashqari o‘quv punktlari uchun yoshlarni jismoniy
tayyorgarlik holati «yaxshindan kam bo‘lmasa;

«yaxshi» — agar o‘quvchilarning dasturni o‘zlashtirish sifati
«yaxshi» O‘MB holati «qoniqarlindan kam emas, o‘quv punktlari
uchun yoshlami jismoniy tayyorgarlik holati «yaxshi» bo‘lsa;

«goniqarli» — agar o‘quvchilarning dasturni o‘zlashtirish sifati,
O‘MB holati, o‘quv punktlarida yoshlami jismoniy tayyorgarlik
holati «qoniqarlindan kam bo‘lmasa;

«qoniqarsizy — agar ko‘rsatkichlardan birontasi «qoniqarsiz»
baholansa.

Tekshirishdagi xususiy masalalar bo‘yicha ta’lim muassasasi va
o‘quv  punktlarining YOCHQBT umumiy bahosi qo‘yilmaydi.
Tekshiruvning yakunida ta’lim muassasasi va o‘quv punktlarida
tekshiruv bo‘yicha tahlil o‘tkaziladi.

Tahlilda har bir bo‘lim bo‘yicha yaxshi va yomon tomonlari
aytilib, YOCHQBT holatini yaxshilash borasida takliflar bildiriladi.
Bo‘limlar tekshiruvi bo‘yicha yakka va umumiy baho, shuningdek,
ta’lim muassasasi va o‘quv punktining umumiy bahosi komissiya
vakili tomonidan tasdiqlangandan keyin ¢€’lon qilinadi. YOCHQBT
holati tekshirilgandan keyin tuman va shaharlarda tuman (shahar)
mudofaa ishlari bo‘limlari, xalq ta’limi bo‘limlari, o‘rta maxsus kasb-
hunar ta’'lim muassasalari boshqarmalarining tekshiruv natijalari
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to‘g‘risida ma’lumot, axborotlar respublika, o‘lka va viloyatlar
bo‘yicha komissiya raisiga tagdim etiladi.

Harbiy rahbar, CHTO* larni, MSSL boshliglarini, «Tibbiy bilim
asoslarindan mashg‘ulot olib boradigan o‘gituvchilarning malakasini
oshirish YOCHQBT bo'yicha mashg‘ulotlarni o‘tkazish, o‘quv
jarayonini tashkil etish sifatini yaxshilash maqsadida o‘tkaziladi.
Pedagogik va harbiy bilimlarni oshirish, yoshlarni o‘qitish bo‘yicha
uslubiy malakalarni takomililashtirish, harbiy rahbar, CHTO* tomonidan
yoshlarni tarbiyalashda o‘qitish uslublarini qo‘llashdagi tushuncha-
larning birligini ta’minlash, tajribalarini orttirish va ilg‘or uslublarni
vatanparvarlik va o‘qitish, tarbiyalash ishlarida YOCHQBT amaliyotiga
joriy qilish. Harbiy rahbar, CHTO"larini malakasini oshirish o‘z ichiga
quyidagilarni oladi: davomiyligi bir oy bo‘lgan tayanch yig‘inlari
(MO va QT kursi) va yiliga o‘tkaziladigan besh kunlik o‘quv metodik
mashg‘ulotlar, ta’til vaqtida o‘tkaziladigan uch kunlik seminarlar;
oyiga bir marta bo‘ladigan bir kunlik o‘slubiy mashg‘ulotlarni; malaka
oshirish institutlarida, shuningdek, ta’lim -muassasasidagi fanlararo
komissiya ishlarida qatnashish va harbiy rahbar, CHTO* larni mustagqil
ishlarini.

Lavozimga yangi tayinlangan yoki ish boshlaganiga bir yil
to‘lmaganlar bilan tayanch yig‘inlari O‘R MV bosh shtabining boshlig‘i
tomonidan tasdiglangan dastur bo‘yicha har yili avgust oyida
o‘tkaziladi. Tayanch yig‘inlarida mashg‘ulotlarni YOCHQBT bo‘yicha
inspektorlar va tajribali harbiy rahbar, CHTO® lar tomonidan tashkil
etiladi va olib boriladi. Ayrim mashg‘ulotlarni olib borish uchun
garnizon boshliglari (harbiy gism komandirlari) ning kelishuvi bilan
harbiy qism, harbiy o‘quv yurti va MIB ofitserlari jalb qilinishi
mumkin. Yig‘inlarda (MO va QT kurslarida) harbiy rahbar, CHTO*
lar boshqaruv hujjatlari va dastur, talablarini, pedagogika va psixolo-
giya asoslarini, o‘rganadilar, harbiy bilim va uslubiy malakalarini
takomillashtiradilar, ta’lim muassasasidagi vatanparvarlik ishlarini
tashkil etish va o‘tkazish uslublari bilan tanishadilar. Tayanch yig‘ini
(MO va QT Kkursi) yetakchi pedagogika universitetlari qoshidagi
malaka oshirish va qayta tayyorlash fakultetlarida tashkil etiladi va
o‘tkaziladi. Tibbiy bilim asoslari o‘qituvchilari bilan bir kunlik
uslubiy mashg‘ulot o‘quv yilining boshida va qishki yoki yozgi
ta’til vaqtlarida o‘tkaziladi. Bu mashg‘ulotlar shahar, tuman sog‘ligni
saqlash boshqarmalari, xalq ta’limi bo‘limlari, o‘rta maxsus, kasb-
hunar ta’lim muassasalari boshqarmalari va MIB bilan hamkorlikda
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o‘tkaziladi. MSSL boshliglari harbiy rahbar, CHTO‘lar bilan
o‘tkaziladigan bir kunlik mashg ulotlarga jalb qilinishi mumkin.
MSSL boshiqglari va ularning ofrinbosarlarining uslubiy tayyorgarligi
tuman, shahar hokimligining qarori bo‘yicha ta’lim muassasalarining
harbiy rahbar, CHTO® lari bilan birgalikda o‘tkaziladi. Harbiy rahbar,
CHTO* lari, MSSL boshliglari, va «Tibbiy bilim asoslarirdan
mashg‘ulot olib boradigan o‘gituvchilarni uslubiy ishlarini tashkil
etish va olib borishda xalg ta’limi bo‘limlari, oliy va o’rta maxsus,
kasb-hunar ta’lim vazirligi va boshqa manfaatdor vazirliklarga
yordam ko‘rsatish uchun MIB qoshida shtatdan tashqari wuslubiy
kengash tashkil qilinadi. Bu kengashga rahbarlik faoliyatini MIBB
amalga oshiradilar. Shtatdan tashqari uslubiy kengash tarkibi
o‘zining ichiga MIB ofitserlarini, xalq ta’limi bo‘limlari, oliy va
o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’lim vazirligi va boshqa manfaatdor
vazirliklardan Sog‘liqni saqlash vazirligi, Sport va madaniyat ishlari
vazirligi, MK «Vatanparvar» tashkiloti xodimlarini va eng yaxshi
uslubiyotchi — harbiy rahbar, CHTO'lamni. shuningdek, generallar,
istefodagi, zaxiradagi ofitserlarni, harbiy qism va harbiy o‘quv
yurtlarining ofitserlarini oladi. Shtatdan tashqari uslubiy kengash
tarkibini xalq ta’limi bo‘limlari. oliy va o‘rta maxsus, kasb-hunar
ta'lim vazirligi va ta’lim muassasasi ularning qaramog‘ida bo‘lgan
boshqa manfaatdor vazirliklar  bilan kelishgan holda MIBB
tasdiglaydi. Shtatdan tashqari uslubiy kengashning raisi etib MIB
ofitseri tayinlanadi. MIB tashkil etilgan shtatdan tashqari uslubiy
kengashga quyidagilar yuklatiladi: — Harbiy rahbar, CHTO" lari,
MSSL boshliglari va «Tibbiy bilim asoslarindan mashg‘ulot olib
boradigan o‘qgituvchilari bilan o‘quv-uslubiy yig‘inlar va uslubiy
mashg‘ulotlarni tashkil etish va o‘tkazish.

Ta’lim muassasalari va MSSL da yoshlarni YOCHQBT, vatan-
parvarlik tarbiyasi, jismoniy tayyorgarligini yo‘lga qo'yish bo‘yicha
ilg‘or tajribalarni o‘rganish, boyitish va ularni targ‘ibot qilish.

Besh kunlik o'quv uslubiy yig‘inlar barcha harbiy rahbar,
CHTO-" lar bilan xalq ta’limi bo‘limlari, oliy va o‘rta maxsus, kasb-
hunar ta’lim vazirligi va ta’lim muassasasi ularning garamog‘ida
bo‘igan boshqa manfaatdor vazirliklar bilan kelishuviga muvofiq va
MIBB tomonidan tasdiglangan dastur bo‘yicha o‘quv Yyilining
boshida o‘tkaziladi. Bu yig‘inlarda YOCHQBT ning yakuni qilinadi
va yangi o‘quv yiliga vazifalar belgilanadi, tashkiliy, uslubiy hujjatlar
o‘rganiladi, ko‘rgazmali, amaliy va boshqa mashg‘ulotlar o‘tkaziladi,
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yig'in ishtirogchilari o‘quvchilarni o‘qitish va tarbiyalash bo‘yicha
bir-birlari bilan tajriba almashadilar.

Harbiy rahbar, CHTO® lar bilan wch kunlik uslubiy mashg‘ulotlar
vaqti-vaqti bilan qishki va yozgi ta'til kunlarida o‘tkaziladi. Bu
mashg‘ulotlarda harbiy rahbar, CHTOlar bilan YOCHQBT o‘quv
dastur mavzularini o‘qitish va o‘quvchilarini vatanparvarlik tarbiyasi
masalalari yuzasidan tajriba almashadilar. Seminar mashg‘ulotlarni
qaysiki ta’lim muassasalari qaramog‘ida bo‘lgan vazirliklar, davlat
qo‘mitalar tomonidan tashkil etiladi va o‘tkaziladi.

Harbiy rahbar, CHTO® lar bilan bir kunlik uslubiy mashg‘ulotlar
har oyda bir marta MIB, xalq ta’limi bo‘limlari, o‘rta maxsus, kasb-
hunar kollejlarining direktorlari bilan hamkorlikda o‘tkaziladi. Mash-
g‘ulot o‘tkazish kunini xalq ta’limi bo‘limlari, o'rta maxsus, kasb-
hunar ta’lim muassasalarining boshqarmalari bilan kelishilgan holda
MIB belgilaydi. Shu kuni harbiy rahbar, CHTO* lar bilan YOCHQBT
o‘quv dasturidagi mavzular bo‘yicha seminarlar, ma’ruzalar, ochiq
darslar, yo‘rigli, uslubiy, ko‘rgazmali, amaliy mashg‘ulotlar o‘tkaziladi.
Mashg‘ulotlarning umumiy boshlanishini o‘tkazishda iste’fodagi va
zaxiradagi ofitserlar, generallar, yaxshi tayyorgarlikka ega bo‘lgan
harbiy rahbarlar, CHTO* lari, shuningdek, harbiy qism va harbiy
o‘quv yurtlarining ofitserlari jalb qilinadi. Harbiy rahbar, CHTO®* lar
YOCHQBT, jismoniy madaniyat, tibbiy bilim asoslari bo‘yicha
uslubiy komissiyasida ishtiroq etadi. Ushbu komissiyaning asosiy
vazifasi YOCHQBT, jismoniy tarbiya, tibbiy bilim asoslari
o‘qituvchilarini g‘oyaviy-siyosiy darajalarini ko‘tarish, ularning uslubiy
malakalarini takomillashtirish, o‘quvchilar bilan ishlashdagi o‘quv va
tarbiyaviy ishlarni eng ilg‘orlarini o‘rganish va targ‘ibot qilishdir.

Harbiy rahbar, CHTO*‘ uchun uslubiy tayyorgaliklari (individual
ishlarni bajarish, ilg‘or tajribalarni boyitish, YOCHQBT metodikasining
ayrim masalalarini ishlab chigish, uslubiy ishlanmalami tuzish) va
O‘MB takomillashtirishga, ta’lim muassasalarida haftada bir kun vaqt °
ajratiladi.

Harbiy rahbar, CHTO® lar bilan davomiyligi bir oy bo‘lgan
malaka oshirish kurslari xalq ta’limi bo‘limlari, o‘rta maxsus, kasb-
hunar ta’lim muassasalari tomonidan o‘qituvchilarning malakasini
oshirish va gqayta tayyorlash institutlarida, tayanch pedagogik
universitetlar qoshidagi malaka oshirish va gqayta tayyorlash
fakutetlarida tasdiglangan dastur bo‘yicha tashkil gilinadi va olib
boriladi. Harbiy rahbar, CHTO* lari bunday kurslarga har uch yilda
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bir marotiba jalb qilinadi. Harbiy rahbar, CHTO* larga ulubiy ishlarni
tashkil qilish va o‘tkazishda MIB qoshidagi shtatdan tashqari uslubiy
kengash yordam ko‘rsatadi.

Vazirlar kengashining qaroriga asosan harbiy rahbar va CHTO*
lar attestatsiya joriy qilinadi. Attestatsiya natijasiga ko‘ra «harbiy
rahbar va CHTO‘- uslubchi» va «Katta harbiy rahbar va katta
CHTO'» unvoni beriladi.

Umuman olganda ta’lim muassasalarida yoshlarni chagiruvga qadar
tayyorfash bo‘yicha o‘quv jarayonini tashkil gilinishida «YOCHQBT»
o‘quv dasturining talablari, «YOCHQBT»ni ta’'lim muassasalari va
«MSSL» dagi hajmi va vazifalaridan kelib chigadi va O‘zbekiston
Respublikasining 29.08.1997-yildagi «Kadrlar tayyorlash Milliy
dasturi», «Ta’lim to‘g‘risidangi hamda 2002-yilning 12-dekabrida qabul
qilingan «Umumiy harbiy majburiyat va harbiy xizmat to‘g‘risida» gi
gonunlarini hayotga tatbiq etishni ko‘zda tutadi.

Mavzu yuzasidan savollar

1. YOCHQBT ganday qonunlarga asoslanib tashkil etiladi va olib
boriladi?

2. YOCHQBT o‘quv dasturining talablari, hajmi va vazifalari
hagida nimalarni bilasiz?

3. YOCHQBT bo‘yicha nazorat turlarini va o‘tkazilish tartibini
aytib bering.

4. Nazorat mashg‘ulotlarida o‘quvchilar bajaradigan usul va
harakatlar, meyorlarini aytib bering.

5. O‘quvchilarni individual tartibda baholash tartibini aytib bering?

6. DO*M(y) ga qo“yiladigan umumiy baho ganday tartibda qo‘yiladi?

7. YOCHQBT bo‘yicha yillik (kurs) va yakuniy baho qo‘yish
tartibini aytib bering.

8. Mashg‘ulot o‘tkazish sifatiga baho qo‘yish tartibi va baho
qo‘yilishida hisobga olinadigan holatlar nimalardan iborat bo‘ladi?

9. O'quv dasturni o‘zlashtirish sifatiga,O‘MB, jismoniy tayyorgarlik
va YOCHQBT ni umumiy holatini baholanish tartibini aytib bering.

10. Harbiy rahbar, CHTO* lamni malakasini oshirish tartibini aytib
bering.

Tayanch iboralar: Huquqiy asoslar, nazorat turlari, dastur
talablari,usul va harakatlar, meyorlar, baholash tartibi.
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4-§. TA’LIM MUASSASALARIDA YOSHLARNI CHAQIRUVGA
QADAR BOSHLANG‘ICH TAYYORGARLIGINI
REJALASHTIRISH.
REJALASHTIRISHNING MAQSADI VA VAZIFALARI

«Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorlash» chaqiriq
yoshigacha va chaqiriq yoshida bo‘lgan  yoshlarni O‘zbekiston
Respublikasi Qurolli Kuchlari safiga xizmat qgilishga tayyorlashning
tarkibiy qismi bo‘lib, umumta’lim va o‘rta maxsus kasb-hunar ta’limi
o‘quv muassasalari uchun majburiy o‘quv fani hisoblanadi.

YOCHQBT jarayoni yoshlar harbiy xizmatni o‘tashda o‘zining
konstitutsiyaviy burchini a’lo darajada bajarilishini va o‘ziga
topshirilgan zamonaviy jangovar qurol va harbiy texnikani qisqa
muddatda o‘zlashtirib olishini ta’minlashdan iborat.

Yoshlarga harbiy ta’lim berishda ularga harbiy gismlarning
jangovar o‘quv-faoliyatida bajariladigan mashqlar, harakatlar va
amallarni harbiy qismlardagi qo‘shinlarning jangovar o‘quv faoliyat-
lariga mumkin qadar yaqinlashtirilgan holda o‘rgatish ko‘zda tutiladi.
Bu ishlarni amalga oshirish uchun xalq ta’limi bo‘limlari, o‘rta max-
sus kasb-hunar ta’lim muassasalari YOCHQBT ni tashkil gilinishini va
o‘tkazilishini yuqori saviyada bo‘lishini ta’minlashi shart.

Chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlikning sifati, tarbiyaviy
ahamiyati, harbiy rahbar harbiy va CHTO‘ning kasbiy jihatdan
tayyorgarlik darajasiga, pedagogik malakasiga, uslubiy mahoratiga,
shuningdek, g‘oyaviy-siyosiy yetukligiga to‘g‘ridan-to‘g‘ri bog‘liqdir.

Bunday vazifalarni bajarish fagat mukammal tayyorgarlik tizimi va
uslubiyoti, ta’limning samarali vositalari, ilmiy asosda yaxshi tashkil
gilingan rahbarlik va yoshlarning chaqiruvga qadar boshlang‘ich
tayyorgarligi ta’minlanganda amalga oshadi.

Chaqgiruvga qadar boshlang‘ich  tayyorgarligi bo‘yicha o‘quv
jarayoni YOCHQBT dasturi va Xalq ta’limi, Oliy va o‘rta maxsus
ta’lim, Mudofaa vazirliklari buyruqlari, me’yoriy hujjatlari va o‘quv-
uslubiy tavsiyalariga ko‘ra  harbiy rahbar va CHTO® tomonidan
rejalashtiriladi va tashkil qilinadi.

Har bir ta’lim muassasasida yarim yil yoki bir butun o‘quv yil uchun
YOCHQBT ning haftalik va tematik reja tuziladi. Joriy yilga tematik
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rejani chaqiruvga qadar tayyorgarlik fani o‘gituvchisi O‘zbekiston
Respubiikasi YOCHQBT dasturi va ta'lim muassasasi direktori
tomonidan tasdiqlangan haftalik reja asosida ishlab chiqadi.

Tematik reja (1-ilova) o‘quv yiliga to‘lig tuzilib, uch kunlik dala-
o‘quv mashg'ulotlari (yig'ini)ni o'z ichiga oladi. Tematik reja har yili
Mudofaa vazirligi va boshqaruvchi hujjatlarning talablari asosida va
CHXT faqultetlari (kafedralari), oliy ta’lim muassasalari hamda
qo‘shinlarning ilg‘or tajribalarini inobatga olgan holda har yili
yangilanib turiladi.

Tematik rejada quyidagilar aniqlanadi: mashg‘ulotlar bo‘yicha o‘quv
vaqtlarining tagsimoti, mashgulotiarni o‘rganish ketma-ketligi.
mashg‘ulotning o‘quv va tarbiyaviy magsadlari, o‘quvchilarga mustagqil
tayyorgarlikiari uchun topshiriglar, adabiyotlar nomlari, shuningdek,
uslubiy ko‘rsatmalar va boshqa fanlar bilan o¢zaro bog'ligligi.

Tematik rejalar harbiy rahbar, CHTO* tomonidan YOCHQBT
dasturining barcha bo‘limlari bo‘yicha tuziladi.

YOCHQBT dasturining bosh vazifasi o‘quvchilar ta’lim vaqtida
egallashi kerak bo‘lgan bilim, ko‘nikma, malaka, ma’naviy-siyosiy
va kasbiy-jangovar sifatlarni optimal hajmini aniglashdir.

YOCHQBT bo‘yicha o‘quv-tarbiyaviy jarayonni rejalashtirishga
bo‘lgan umumiy talablar umumta’lim fanlarining barchasiga bo‘lgan
talablardek, ular didaktikaning (grekcha so‘zdan «didasko» ta’lim
beraman degan) asosiy tamoyillari bilan aniglanadi. Mafkuramizga
ko‘ra, didaktika o‘quvchilar ta’limini murakkab ijtimoiy-pedagogik
jarayon sifatida ko‘rib chigadi. Jarayonning asosiy vazifalari
quyidagilardir:

— Umumta’lim (o‘quvchilarni bilim. ko‘nikma, malakalar bilan
qurollantirish);

— Tarbiyaviy (bo‘lajak Vatan himoyachisiga kerak bo'lgan shaxs
xislatlari va harbiy jamoa xislatlarini o‘quvchilarda shakllantirish);

— Rivojlantiruvchi  (yuzaga keladigan masalalarni yechishda
o‘quvchilarda ijodiy yondashuv malakalarini shakllantirish);

— Psixologik tayyorgarlik (zamonaviy janglarda muvaffagiyatli
harakatlarga o*quvchilarni psixologik tayyorgarligini shakllantirish).

Bu vazifalarni amalga oshirishda, ulardagi cheklov birlik
o‘quvchilarni tayyorlashga har tomonlama yondashish uchun muhim
omil hisoblanadi.

57



8¢

«Tasdiglayman»

Toshkent shahar Aviasozlar
KXK direktorii Q.Oxunov

«Harbiy xizmat asoslari» bo‘yicha tematik reja

07. 09. 2007-y.

( Variant)(1-ilova)

Ne | Dastur bo‘yicha Dastur bo‘yicha | Mashg‘ulotning [Mashg‘u-Mashg‘u- Moddiy [Foydalaniladiganl
t/r | mavzularning no- mashg‘ulotlar- o‘quv-tarbiyaviy |lot o‘tka-| lotning [ta’minot va| adabiyotlar. N
mi, tartib raqami |{ning nomi, ragami va]  maqsadlari zish joyi |shakli va| o‘quv- Mustagqil §
va ajratilgan vaqt |  ajratilgan vaqt uslubi texnik tayyorgarlik | 2
vositalar | uchun vazifa
YOCHQBT Mashg‘ulot:4/4 O‘quvchilarni | Posbon-|{ Ama- Vzvod A.Bo‘tayev.
1. | Dasturi 2005-y . | (YOCHBQT dasturi | vzvod bo‘yicha | ning liy. bo‘yicha | «O‘CHT»1-
M -5 Mavzu: |2005 yil . M -5 M-2).| sutkalik naryad- | majbu- | Tushun-| sutkalik qism.
Vzvod bo‘yicha | (2 soat). Trevoga | ning majburiyat- | riyat- | tirish, |naryadningl«CHQBT» o‘quV]
sutkalik naryad. | e’lon qilinganda, | lari bilan tanish- | larini | ko‘rsa- jmajburiyat{ qo‘llanma.

(2 soat). yong‘in chiqqanda, tirish. amaliy | tish, [ larini o‘r- |1-qism. Sutkalik ?\
to‘g‘ridan-to‘g‘ri | Posbonning maj- |o‘rgatish| mashq | gatadigan | naryadning | 5
boshliglar kelgan | buriyatlarini o‘r- [ joyi. qilish | maxsus ji- | vazifasi, tarkibi, | &
paytda, boshqa gatish. hozlangan| qurollanishi 5
vzvoddan harbiy | Xizmat jaryoni- joy, qo‘l- | hagida bilish. g
xizmatchilar kelgan| dagi yuqori bola nayza-| Posbonning >
paytda, vzvod ka- xushyorlikni pichoq, | majburiyatla- | &
mandiri navbatdagi | o‘quvchilarda beyjiklar, | rini yodlash
posbonni chagqirgan shaklian- remenlar | va amaliy ha-
paytda posbonning tirish. rakatlarini
xatti-harakatlari. mustaqil

mashgq qilish.




Pedagogik ma’noda o‘qitish deb nomlangan ta’lim jarayoni ta’lim
oluvchilarga (o‘quvchilar), dars berish nomini olgan ta’lim beruvchining
(harbiy rahbar, CHTO*) maqsadli, o‘zaro bog‘langan faoliyatidan tarkib
topgan. Bu jarayondagi asosiy o‘rin ta’lim beruvchi (harbiy rahbar,
CHTO")ga tegishli.

Uning asosiy pedagogik vazifalari quyidagilar:

— Ta’lim muassasasida o‘quv jarayonini tashkil etish va unga
rahbarlik qilish.

— Tizimlangan turda o'quv materialini bayon etishda va qurol va
texnika bilan ishlashning maqsadga muvofiq usullarini ko‘rsatish.

— O‘quvchilarda ta’limga va ta’limning boshqa ijobiy tomonlariga
giziqishni rivojlantirish.

— Ta’lim oluvchilarda mustagil ravishda bilim, ko‘nikma,
gobiliyatlarni egallash qobiliyatini shakllantirish va o‘z mahoratini
takomillashtirish.

— Ot‘quvchilar tayyorgarligini tekshirish, bilim, ko‘nikma,
gobiliyatlari va kasbiy sifatlarini baholash.

Shu bilan birga YOCHQBT bo‘yicha o‘quv jarayonini rejalash-
tirishni tashkil qilish o0‘z xususiyatlariga ega. Bu avvalambor,
YOCHQBT kursi o'z ichiga sakkizta mustaqil fanlarni oladi:

— Kirish mavzusi;

— Harbiy ish asoslari;

— Otish tayyorgarligi;

— Harbiy xizmat asoslari;

— Amaliy jismoniy tayyorgarlik;

— Fugaro muhofazasi;

— Tibbiy bilim asoslari;

— Nazorat mashg‘ulotlari.

Bularning har biri ta’lim muassasasi tizimida va hamkorligida,
mantiqiy va uslubiy tartibda puxta o‘ylab rejalashtirishni talab giladi.

Bundan tashqari, chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi va
fugarolar himoyasi bo‘yicha mashg‘ulotlar o‘smir yigit-qizlar bilan
birgalikda, tibbiy bilim asoslari esa alohida rejalashtiriladi va
o‘tkazilishini nazarda tutish zarur. O‘rta maxsus va kasb-hunar ta’lim
muassasalarining o‘quv guruhlari tarkibi sakkiz nafar gizlar (o‘smirlar)
dan kam bo‘lsa, to‘liq tarkibda o‘smir yigit (qiz) lar uchun o‘quv
dastur bo‘yicha shug‘ullanadilar.

Darslardan tashqari vaqtda har hafta harbiy-sport mashg‘ulotlarini
o‘tkazish, oyda bir marta harbiy-o‘quv va vatanparvarlik haqida
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filmlarni ko'rsatish hamda to-garaklar va fakultativ kurslar bo‘yicha
mashg'ulotlar o'tkazish rejalashtiriladi. Shunday qilib, YOCHQBT
rejalashtirish dasturni to'la va sifatli bajarilishi, barcha bo‘limlarni har
tomonlama of‘rganilishi, shuningdek, boshqa ta’lim fanlari bilan
YOCHQBT dasturi bo‘yicha muvofiq keladigan mavzularni bog‘lab
o'rgatilishini ta'minlashi kerak.

Ofquv rejasini tuzishda ta’lim muassasasining ishi mahalliy
sharoitlari hamda o‘quv-moddiy bazasiga e’tibor berish kerak. Mahalliy
MIB roziligiga ko'ra ba’zi bir hollarda ta’lim muassasasi direktoriga
mahalliy sharoitlarga bog‘liq holda dasturning ba’zi bir mavzularini
o‘rganish tartibiga o‘zgartirishlar kiritishga ruxsat beriladi. Biroq bunda
ularga ajratilgan mashg‘ulot mazmuni va vaqtni qisqartirilishiga yo‘l
qo‘yilmaydi. Ta’lim muassasasi direktori o‘quv jarayonini tashkil qilish
jarayonida quyidagi masalalarga oydinlik kiritadi:

— ta’lim  muassasalarida har bir mutaxassislik bo'yicha guruh
(sinf)lar uchun ta’lim boshlanishi va yakunlanishiga;

— avtomatdan jangovar o‘qotish bo‘yicha boshlang‘ich mashglarni
bajarishga o‘quvchilarni tayyorgarlik ko‘rish muddatiga;

— harbiy-sport bayramlarini o‘tkazilishiga;

— YOCHQBTi o‘qitilishini boshlashga bag‘ishlangan buyruq mazmuniga;

— harbiy rahbar, CHTO*larga rejalashtirish hujjatlari bo‘yicha
beradigan ko‘rsatmalar mazmuniga.

Direktor rahbarligida harbiy rahbar, CHTO‘ YOCHQBT bo‘yicha
haftalik reja, o‘qitilishni boshlanishi, guruh va seksiyalar sardorlarini
tayinlash to‘g‘risidagi buyruq va loyihalarni hamda YOCHQBT
bo‘yicha vatanparvarlik va sinfdan tashqari ish va o‘quv - moddiy
bazani takomillashtirish bo‘yicha takliflarni tayyorlaydi. YOCHQBT
dasturi bo‘yicha mashg‘ulotlarni o‘tkazish haftalik rejasi butun o‘quv
yiliga ishlab chigiladi. 2-3 bosqich o‘quvchi-talabalari (10—11-sinflar)
uchun har biriga alohida ishlab chiqiladi.

Shu bilan birga har bir oyga mashg‘ulotlar jadvalini tuzish tavsiya
etilib, bunda mashg‘ulotlar mazmuni, vaqti va ularni o‘tkazish joyi,
shuningdek, YOCHQBT bo‘yicha sinfdan tashqari ishlar bo‘yicha
tadbirlarini ko‘rsatib o‘tilishi kerak. O‘quv jarayonini tashkil qilish
uchun o‘quv rejasidan tashgari harbiy rahbar va CHTO® asosiy
hujjatlardan quyidagilarini ishlab chiqadi:

— «Ta’'lim muassasasida chaqiruvga qadar boshlang‘ich  tayyor-
garlikni boshlash to‘g‘risida» ta’lim muassasasi bo‘yicha buyrug;

— «Ta’lim muassasasida YOCHQBT, jismoniy madaniyat va tibbiy
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bilim asoslari bo‘yicha uslubiy komissiya tuzish va komissiya ishini
tashkil qilish to‘g‘risida» ta’lim muassasasi bo'yicha buyrugq.

Buyruqda harbiy rahbar, CHTO" jismoniy tarbiya va tibbiy bilim
asoslari o‘qituvchisi pedagogik jamoasining bo‘lajak vatan himoya-
chilarini ta’lim-tarbiyasi borasidagi vazifalari bayon etiladi,
tashkilotchilik va tartibga rioya qilish masalalarida o‘quvchilarga
qo‘yilgan talablar, YOCHQBT bo‘yicha uslubiy komissiya tarkibi va
ulamning ishlash tartibi, YOCHQBT bo‘yicha sinfdan tashqari ishlar-
ning asosiy tadbirlarini o‘tkazish muddati va tartibi aniglanadi:

— «Guruh va seksiyalar komandirlarini tayinlash to‘g‘risidangi
ta’lim muassasasi bo‘yicha buyrugq.

Guruh va seksiyalar komandirlarini saylash to‘g‘risidagi  direktor
buyrug‘ida guruhlarning tartib raqami aniqglanadi, komandirlar
tayinlanadi, har bir tahsil oluvchining safdagi va harbiy xonadagi joyi
uchun harbiy rahbar, CHTO* bilan saf hisobini olib borishga talablar
ko‘rsatib o‘tiladi, o*quvchilar tomonidan harbiycha muomala qoidalari
bajarilishi va belgilangan kiyim formasiga rioya qilinishi majburiy
ekanligi ta’kidlanadi.

Bundan tashgari, intizomni qo‘llab-quvvatlab  turish, O*MB
takomillashtirish bo‘yicha guruh va seksiyalar komandirlarining
vazifalariga aniglik Kkiritiladi:

—Ofquv yili uchun YOCHQBT, jismoniy madaniyat, tibbiy bilim
asoslari bo‘yicha uslubiy komissiyaning ishi rejasi.

~O‘quv yiliga mo'ljallangan ta’lim muassasasi  harbiy rahbari,
CHTO‘ning shaxsiy ishi rejasi.

— Ta’lim muassasasining yillik rejasidagi bo‘limga YOCHQBT
va vatanparvarlik tarbiyasi, ommaviy mudofaa ishlari va o‘quv-
moddiy bazani takomillashtirish yuzasidan harbiy rahbar CHTO‘lar
tomonidan Kkiritilgan takliflar.

Vatanparvarlik  tarbiyasi bo‘yicha ishlarni tashkil qilish,
YOCHQBT o‘quv moddiy bazasini takomillashtirish bo‘yicha ta’lim
muassasasining yillik rejasi uchun takliflar belgilanganda harbiy
rahbar, CHTO® bu ishlamning barchasida butun pedagogik jamoa,
otaligda bo‘lgan tashkilot, shuningdek. o‘quvchilar bevosita ishtirok
etishlarini unutmasligi kerak:

— «Shunqorlar» harbiy-sport o‘yinida qatnashuvchi jamoa bilan
yo‘riqli mashg‘ulotlarini o‘tkazish rejasi .

— «TOZ-8 sonli kichik kalibrli miltiqdan o‘qotishni o‘tkazish
to‘g‘risida»gi ta’lim muassasasi bo‘yicha buyruq.
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Kichik kalibrli miltigdan otish tayyorlov mashqlarini bajarish bora-
sida direktor, harbiy rahbar va CHTO‘lari alohida e’tiborga molik
ishlarni olib borishi kerak, Kichik kalibrli (pnevmatik) miltiqdan otish
mashglariga otish qoidalarini mukammal of‘rgangan, xavfsizlik
qoidalariga rioya qiladigan, otish tartibini biladigan o‘quvchilargina
qo‘yiladi. Ushbu qoidalarni bilmagan o‘quvchilar avtomatdan jangovar
o‘q bilan otish mashqlariga qo‘yilmaydi.

Qolgan o‘quvchilar ushbu talablarga javob bera oladigan darajaga
yetgandan so'ng va harbiy rahbar va CHTO'laming sinovidan o‘tgan-
laridan keyin darsdan tashqgari tadbirlarda otish mashglarini bajaradilar:

— «Uchinchi kurs (11-sinf) o‘quvchilari bilan dala mashg‘ulotlarini
o‘tkazish to‘g‘risidangi ta’lim muassasasi bo‘yicha buyrugq.

DO‘M(y) boshlanishigacha bir oydan kam bo‘lmagan vaqtda
chiqarish tavsiya etiladigan buyruqda mashg‘ulotlarni  o‘tkazish,
o‘quvchilarni tantanali saflash, jo‘natish vaqti, o‘quvchilarni, vzvod,
guruh komandirlari, ularning yordamchilarini ism-sharifi, mashg‘u-
lotlarni o"tkazish va o‘quvchilarni olib ketish tartibi, xavfsizlik chora-
larini ko‘rsatib o‘tish kerak.

Mudofaa-sport sog‘lomlashtirish lagerlari bazasida uchinchi kurs
(11-sinf) o‘quvchilarini yig'ish orqali DO‘M(y) tayyorgarlik ko‘rish
va o‘tkazish tadbirlari rejasi. DO‘M(y) Kkatta e¢’tibor va g‘amxo‘rlikni
talab etadi.

Ularni tumanlarda tashkil gilingan MSSLda yoki ta’lim muassa-
salarida o‘tkazish maqsadga muvofiq bo‘ladi.

Tuman, shahar hokimliklarining qaroriga asosan xalq ta’limi
bo'limlari akademik litsey va o‘rta maxsus kasb-hunar kollejlari
boshqarmalarida ta’lim muassasasi direktori tomonidan tasdigla-
nadigan DO‘M(y) o‘tkazishga tayyorgarlik bo‘yicha tadbirlar rejasi
ishlab chiqiladi.

Agar DO‘M(y) harbiy qism bazasida o‘tkazilsa, reja harbiy qism
komandiri  bilan kelishiladi. Reja ta’lim muassasasi  direktori,
o‘rinbosarlari, sinf rahbarlari, ishlab chiqarish ta’limi ustalari, harbiy
rahbar, CHTO*, jismoniy madaniyat (jismoniy tarbiya) o‘qituvchilari
va boshqa shaxslar bilan bajariladigan aniq tadbirlarni o‘z ichiga
oladi, bajarish muddatini aniqlaydi.

Harbiy gismlardan harbiy xizmatchilarini jalb etish, mashg‘ulotlar
rahbarlarini zaxiradagi zobitlar hisobidan belgilash va ular bilan uslubiy
mashg‘ulotlarni o‘tkazish kabi masalalarni hal etish MIB bilan birga-
likda amalga oshiriladi.
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— YOCHQBT bo‘yicha o'quv yili natijalari to‘g‘risidagi ta’lim
muassasasi bo‘yicha buyruq. Buyrug asosini YOCHQBTNni yakunlash
to‘g‘risidagi pedagogik kengash materiallari tashkil giladi. Bunda
dasturni bajarilishiga baho berilib, xulosalar gilinadi, pedagogik jamoa
va o'quvchilarga yangi o‘quv yiliga tayyorgarlik bo‘yicha aniq
vazifalar qo‘yiladi.

— YOCHQBT bo‘yicha o*quv yili yakuniga bag‘ishlangan harbiy-
sport bayramini tayyorlash va o‘tkazish to‘g‘risida gi ta’lim muassasasi
bo‘yicha buyruq. Harbiy-sport bayramini o‘tkazishga 2-3 oy vaqt
golganda ishlab chigiladi.

—YOCHQBT bo‘yicha o‘quv yili yakuniga bag'ishlangan harbiy-
sport bayramini o‘tkazish rejasi. Bayramni o‘tkazishgacha 1 oy vaqt
oldin ta’lim muassasi direktori tomonidan tasdiglanadi.

—YOCHQBT va vatanparvarlik ishlarining holati to‘g‘risida o‘quv
yili uchun hisobot (16-sonli ilova).

Har bir mashg‘ulotni o‘tkazish uchun ta’lim muassasasi direktori
tomonidan tasdiglanadigan dars rejasi tuziladi .

Dars (mashg‘ulot) rejasida mavzu, mashg‘ulot. o‘quv-tarbiyaviy
magsadlar, o‘quv savollari, vaqti, shakli, uslubi, qo‘Hanma va ada-
biyotlar, umumta’lim fanlar bilan o‘rganiladigan masalalar bog‘ligligi,
moddiy ta’minot va mashg‘ulotning borishi ko‘rsatiladi. Zaruriyat
bo‘lsa, unda o‘quv materiali, o‘rganiladigan o‘quv savollari qisqacha
mazmuni bayon etiladi.

Mashg‘ulot rejasini (mashg‘ulotlarni o‘tkazishdan yetti kun avval)
birma-bir o‘rganish va harbiy rahbar, CHTO‘ga amaliy yordam
ko‘rsatish uchun direktorga berish tavsiya etiladi.

Mashg‘ulotlarga tayyorgarlikni ta’minlash va o‘tkazishda direktor-
ning o‘rni katta. Aytib o‘tish joizki, ko‘pchilik direktorlar har bir mash-
g‘ulotga tayyorgarlik ko‘rishda harbiy rahbarlar, CHTO‘larga amaliy
yordam ko‘rsatadi. Biroq afsuski, harbiy rahbar, CHTO*larga uslubiy
yordam ko‘rsatishdan umuman chetda turadigan direktorlar ham bor.
YOCHQBT va vatanparvarlik tarbiyasida muhim omillardan sanalgan
mashg‘ulotlarga bunday yondashilishiga aslo yo‘l qo‘yib bo‘Imaydi.

Shunday qilib, YOCHQBTNni rejalashtirish boshqaruv hujjatlarining
talablariga muvofiq, tuman, shahar, viloyat, respublika ta’lim
muassasalarining yetakchi tajribalari va tavsiyalarini hisobga olgan
holda amalga qshirilishi kerak, shuningdek, u dastur bo‘yicha mavzu-
larni ta’limning boshga fanlari bilan muvofiq keladiganlari bilan
bog‘lab to‘la vasifatli o‘rganilishini ta’minlashi kerak.
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O‘quv jarayonini tashkil qilish bo‘yicha harbiy rahbar va
CHTO* tomonidan ishlab chiqiladigan asosiy hujjatlar. Ularning
vazifasi va mazmuni

Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarligi — o‘sib
kelayotgan va shakllanib borayotgan yosh avlod tarbiyasining tarkibiy
qismidir. U o‘quvchida yuqori g oyaviy-siyosiy va axloqiy xislatlarni
shakllantirish, o*zini tutish, Qurolli Kuchlar safida xizmatni benugson
o'tashga, yurt himoyasi yo'lida kerakli jismoniy va amaliy tayyorgarlik
meyorlarni bajara olishga, Vatan va boshqa davlatlar hamdo‘stligini
himoya qilish muqaddas burchini bajarish magsadida ong, iroda, ruhiy
va jismoniy rivojlanishga pedagogik ta’sir  ko‘rsatishni, tashkiliy
maqsadga yo‘naltirilgan va uzluksiz jarayonni o‘zida mujassam etadi.

Vatanni himoya qilishga yoshlarni har taraflama tayyorlashni faqat
chagiruvga qadar boshlang'ich tayyorgarlik bilan cheklab bo‘lmaydi.
Bu davlat ishi hisoblanib ta’lim muassasasining butun pedagogik
jamoasining mas’uliyatli vazifasidir.

O‘quvchilarni Vatanni himoya qilishga g‘oyaviy-siyosiy, ma'naviy-
ruhiy hamda jismoniy tayyorlash ta’lim muassasasining butun o‘quv-
tarbiyaviy ishi tizimi va avvalambor, o‘quv jarayonida amalga oshiriladi.

Shuning uchun har bir o*qituvchi o'rganiladigan material bilan uzviy
alogada xalqgaro va davlat ichki siyosati, qurolli kuchlar jangovar qudrati
va mamlakat mudofaa qobiliyatini mustahkamlash masalalarini
mohirona va tushunarli qilib tushuntirishi, ularning tarixiy ahamiyatini
ko‘rsatishi, armiyaga, harbiy ish va harbiy kasbga muhabbat uyg‘otishi,
bo‘lajak Vatan himoyachisiga kerakli ma’naviy-ruhiy va jangovar
sifatlarini shakilantirishi, kerak bo‘lgan joyda harbiy bilimlar element-
larini aytib o‘tishi kerak.

Umumta’lim  fanlari bo‘yicha darslar tizimi darsdan tashqari
o‘quv-tarbiyaviy ishlari bilan uzviy bog‘liglikda o‘quvchilarda dunyo-
qarashini shakllantiradi, ijtimoiy hodisalarni tahlil qilish va baholashda
klassik yondashishni uyg‘unlashtiradi, o'z Vataniga chuqur va ongli
muhabbatni, mustahkam poydevorni, uni tajovuzkor kuchlardan
ishonchli himoya qilishga doimiy tayyorgarlikni o‘rnatadi. Harbiv
tayyorgarlikni ta’lim muassasasining o ‘quv-tarbiyaviy jaravoni bilan
o zaro bog ligligi nimada? )

Avvalambor, bu o‘quvchilarda bo‘lajak Vatan himoyachisi uchun
muhim bo‘lgan ma’naviy - siyosiy xislatlarni shakllantirish asosi
bo‘lgan ta’lim muassasasining butun tarbiya tizimi bilan bo‘igan
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bog‘liglikdir. Bu yerda hal giluvchi vazifa o'quvchilarni jamiyatning
rivojlanish qonunlari bilimi bilan qurollantiradigan, vatanimiz
dushmanlariga nafratni tarbiyalaydigan tarix, jamiyatshunoslik,
adabiyot darslarining zimmasida bo‘ladi. O‘smirlarni harbiy xizmatga
tayyorlashdagi asosiy vazifani jismoniy madaniyat darslari bajaradi.

O‘quvchilarni meyorlarni topshirishga tayyorlash uchun bir qator
ta'lim muassasasilarida harbiy rahbar va jismoniy madaniyat o‘qgituvchi-
laridan tashkil topgan umumiy uslubiy komissiyalar tuzilgan. Magsad-
ga muvofiq bunday tadbirlar tufayli yuqori kurs (sinf) o‘quvchilari
harbiy-amaliy sport turlari bo‘yicha yuqori natijalarga erishmogqdalar.
Yugori kurs (sinf) o‘quvchilarining vatanparvarlik tarbiyasi uchun
aynigsa YOCHQBT bo‘yicha bilimlar katta imkoniyatlarga ega.

YOCHQBT mashg‘ulotlarida o‘quvchilarda boshlang‘ich harbiy
bilimlar bo‘yicha dunyoqarashni, armiya va oson kechmaydigan har-
biy xizmatga chuqur hurmat bilan qarashni tarbiyalashni, zamonaviy
qurol va texnikani egallash uchun asos bo‘lib xizmat qiladigan amaliy
ko‘nikma va malakalarni amalga oshiriladi.

O‘quv dasturdagi mavzularning ko‘p qismlari o‘quvchilarga
Vatanni dushmanlardan qurolli himoya qilishda O‘zbekiston xalqining
qahramonlik va fidokorlik manbalarini tushuntirib berish, ularda katta
avlodlar jasoratiga faxr-iftixor va ularni qo‘llab-quvvatlashga, ularga
o‘xshashlikka intilish xislatlarini tarbiyalashga harbiy rahbar va
CHTO* ga imkon beradi.

Fanlararo bog‘liglik — vatanparvarlik tarbiyasi va boshlang‘ich har-
biy tayyorgarlikni takomillashtirish uchun zamin yaratadi. Bu ko‘pgina
ta’lim muassasasilarning pedagogik jamoalari tajribasi bilan tasdiglangan.

O‘quvchilarda Vatanni himoya qilishga shay bo‘lishi, intilishi nafa-
qat o‘quv jarayonida, balki sinfdan tashqari ishlarning turli shakllarida
davom etishi juda muhim. Bunda o‘quvchilarning vatanparvarlik tarbiyasi
mazmuniga, shakl va uslublarini takomillashtirishga doimiy e’tibor berish
zarur. Vatanga va uning qurolli kuchlariga cheksiz sadogat va muhabbat
ruhida, harbiy burchni benuqson bajarishga shay bo‘lishiga, Ulug*
Vatanni himoya qilishdek sharafli burchni ado etishdagi shaxsiy
mas’uliyatini, shuningdek, ularda vatanparvarlikni tarbiyalash — har bir
ta’lim muassasasi o‘qituvchisining o‘ta muhim majburiyatlaridandir.

Dasturning ba’zi bir mavzulari bo‘yicha 2-3 soatlik mashg‘ulotlar
bo‘lishi mumkin. Bu hollarda ta’lim muassasasi direktori tagsimoti
bo‘yicha boshqa fanlar hisobiga, keyinchalik ularni to‘ldirish sharti bilan
1-2 qo‘shimcha soatlardan foydalaniladi.
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Barcha darslar g‘oyaviylik bilan singdirilgan va yuqori ma’naviy-
siyosiy sifatlarni tarbiyalashga. ularni Vatanni himoya qilish burchini
ado etishga tayyorlash, ularda Qurolli Kuchlar nizomlari talablari va
o‘quv mavzulari hajmiga ko‘ra o‘zini tutish va harakatlar ko‘nik-
malarini rivojlantirishga  yo'naltirilgan bo‘lishi kerak. Zamonaviy
sharoitda yoshlarni O‘R QK xizmatiga tayyorgarlik sifatiga oshib
borayotgan talablar, ta’lim muassasasida o‘quv-tarbiyaviy jarayonni
uzluksiz takomillashtirish zaruriyatini yuzaga keltiradi.

O‘quv jarayoning mazmuni, shakli va uslublarini asosli ravishda
ilgari surish uchun, birinchidan, harbiy fan va texnika, taktik san’at
yo‘nalishlarini rivojlanishi haqida ma’lumotga ega bo‘lish zarur.
Ikkinchidan, ijtimoiy-psixologik va pedagogik fanlar yutug‘iga erishish
uchun, o‘quv-tarbiyaviy jarayonni ilmiy tashkil qilish kerak.

Zamonaviy davrning o‘ziga xos xususiyati shundaki ilmiy ma’lu-
motlarning harbiy ishlardagi taraqqiyotidir. O‘quv jarayonining maz-
muni va shakli o‘rtasidagi ziddiyatlar. Katta sustlikka ega bo‘lgan ta’-
lim shakl va uslublari har doim ham mazmun o‘zgarishiga amal qgilmay-
di. Masalan, kerakli bilim, malaka va ko‘nikmalar hajmi belgilangan
muddatlarda ularni o‘zlashtirish imkoniyati va o‘quv fanlarning ilmiy
mazmuni va ta’lim vositalari majmuasi — darsliklar, qo‘llanmalar, ko‘r-
gazmali qurollar, trenajyorlar, TTV va boshqalar o‘rtasida ziddiyatlar
yuzaga keladi. Shuningdek, amaliyotda o‘quvchilar o‘quv ishining
jamoa va individual shakllari birikmasida, O‘MB jihozlanishida uning
ma’naviy va jismoniy ishdan chiqgishi natijasida ziddiyatlar kuzatiladi.

O'quv jarayoniga xos bo‘lgan barcha bunday ziddiyatlar uning tako-
millashuvining harakatlantiruvchi kuchi bo‘lib hisoblanadi. Bu ziddiyat-
larni aniqlash va ulami bartaraf etishga ilmiy yondashish — yoshlarni
xizmatga tayyorlash sifatini oshirishning asosiy yo‘llaridan biridir.

[imiy ma’lumot hajmining jadal o‘sishida ta’lim jarayonida o‘quv-
chiga berish zarur bo‘lgan bilim, malaka va ko‘nikmalar hajmini
asosli aniglab berish talab gilinadi.

O‘quv jarayonini ma’lumotlarning ortigcha ko‘pligi bilan erishil-
ganligi yakuniy natijaning pasayishi bilan kuzatiladi, yani ko‘p narsa
aytiladi, kam narsa o‘zlashtiriladi. Shunday qilib, ma’lumotli ta’lim-
dan uslubiy ta’limga o‘tish zarur.

Bu yerdan ta’lim fanining asosiy, yo‘naltiruvchi qonuniyatlariga ega
bo‘lgan optimal ma’lumotlarni tanlab olish muhimligi aniqlanadi. Boyib
borayotgan ma’lumotlar ta’lim muddatlarining saqlab qolinishida yana-
da mukammal ta’lim usullari va vositalarini tatbiq etishni talab giladi.
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Harbiy rahbar, CHTO‘ning vazifasi faqat o‘quvchilarga zarur
bilimlar miqdorini berish yoki ma’lum bir amaliy ko‘nikmalarni
singdirishda emas, balki Vatanni tajovuzkorlardan himoya gqilishda
ichki bir ishonch va mas’uliyat bilan o°‘z harbiy-kasbiy bilimlarini
takomillashtirishga ularni otlantirish hamdir.

Bu magsadda o‘quvchilarni bilish faoliyatlarini faollashtirishga
asoslangan yanada ilg‘or ta’lim usullaridan samarali foydalanish yo‘l-
yo‘riqlarini qo‘llash kerak bo‘ladi. «Hikoya qilish — ko‘rsatish —
mashq qilish» sxemasi bo‘yicha amaliy ta’limning an’anaviy usullari
o‘quvchilarni tayyorlashda yuqori samarali uslublar asosidagi barcha
asosiy psixologik shart-sharoitlari bajarilishini ta’minlay olmaydi.

Amaliyot Kko‘rsatishicha, o°‘quvchining tayyorgarlik sifatini va
samradorligini oshirishdan tashqari o‘quv jarayoniga yangi uslublarni
tatbiq qilish, ta’'lim oluvchilarga yanada chuqur tarbiyaviy ta’sir o‘t-
kazish ham o‘quvchilarni samarali tayyorgarligini ta’minlaydi. O'quv-
tarbiyaviy jarayonni takomillashtirishning muhim yo‘nalishi — bu harbiy
ishning nazariy qoidalarini qo‘shinlarning amaliy faoliyatga maksimal
ravishda yagqinlashtirishdir. Shuning uchun ham ta’lim jarayonida real
jangovar muhitga to‘g'ri keladigan sharoitlarni yaratish zarur.

O‘quv jarayonining samaradorligi ta’lim vositalarining sifatiga
to‘g‘ridan-to‘g‘ri bog‘liqdir. Ta’lim vositalariga darslik, o‘quv qo‘l-
lanma, bosma-tarqatuv materiallar, diapozitiv, diafilm, kinomaterial,
vidiomaterial, multimediya, elektron darslik, magnit fonogramma, tabiiy
ko‘rgazma vosita, plakat, trenajyorlar va hokazolar kiradi.

Bularning bir gismi texnik qurilmalarni qo‘llashni talab qiladi.
Ta’limning ilmiy-asoslangan vositalarini yaratish ta’lim muassasasida
ilmiy-tadqiqot ishlarining muhim yo‘nalishlaridan hisoblanadi.

TTVni tatbiq qilish bo‘yicha tavsiyalarni ishlab chigish — ta’lim
muassasasi uslubiy kengashishining asosiy yo‘nalishlaridan biri bo‘lib
hisoblanidi. O‘quv tarbiyaviy jarayonini takomillashtirishning muhim
yo‘nalishi — bu baholash mezonini ishlab chiqish va ta’lim berish sa-
maradorligini baholash uslubi hisoblanadi.

O‘quv-tarbiyaviy jarayonni takomillashtirish — murakkab va ko‘p
qirrali jarayondir. U ta’lim muassasasining butun pedagogik jamoasidan
juda Kkatta tashkilotchilik va bajaruvchanlikni va yoshlar tashkilotlari
bilan ham bog‘lanib ishlashni talab qiladi.
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Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi va
Vatanparvarlik tarbiyasi bo‘yicha Toshkent shahar Aviasozlar
KXK amalga oshrilgan ishlar haqida

2007-2008-0‘quv yili bo‘yicha
HISOBOT
(Variant)

1. 2007-2008-0'quv yilida YOCHQBT dasturi ta’lim muassasasida
to‘liq bajarildi (Agar bajarilmagan bo‘lsa. gaysi bo‘limlar va sabablarga
ko‘ra ko‘rsatilsin).

2. 180 nafar o‘quvchi ta’limning to‘liq kursini tugatdi, shundan: a’lo
40 ta o'quvchi (%), yaxshi 80 ta o‘quvchi (%), qoniqarli 55 ta
o‘quvchi (%), qoniqarsiz 5 ta o‘quvchi (%) ni tashkil etdi.

3. 19 tarazryadli sportchi tayyorlandi, shulardan J5 tasi (%) biti-
ruvchi o‘smirlar.

4. Harbiy rahbar, CHTO* o‘tkazgan 7 ta mashg‘ulot tekshirildi,
shundan 3 tasi a’lo, 2 tasi yaxshi, 2 tasi qoniqarli baholandi.

5. Yuqori 30 ta o‘quvchi tekshirildi, shundan 15 tasi (%) a’lo. 20
tasi (%) yaxshi, /5 tasi (%) qoniqarli baholandi.

6. O‘quv moddiy baza tiklash va takomillashtirish ishlari reja
asosida olib borildi. masalan, saf maydoni qaytadan jihozlandi,
harbiy xona ta’mirlanib stendlar yangilandi, to‘siglar yo‘lagining
maydoini ortigcha narsalardan tozalandi va hokazo ishlar bajarilib
O‘MB holati qoniqarli bahoga baholandi.

7. 0‘quv qurollari va anjomlari bilan ta’'minlanganlik darajasi
60 % ni tashkil etdi. Shulardan /7 % ni harbiy rahbar boshligida
o‘quvchilar tomonidan tayyorlandi. Yetishmagan 40 % ni olish
o‘chun buyurtmalar berildi. Biroq o‘quv qurollari va anjomlarini
saqlash uchun joy talabga javob bermaydi va hokazo.

8. Harbiy vataparvarlik ishi bo‘yicha o‘quv yilida shon-sharaf
burchagi yangi materiallar bilan boyitildi, O‘'R QK tarixiga va
jangovar an’analariga doir rasm va suratlar joylashtirildi. Otaligda
bo‘lgan harbiy qism hamkorligida amaliy mashg‘ulotlar olib borildi
va uchrashuvlar o‘tkazildi va hokazo. Tuman (shahar) hududida
joylashgan yodgorlik va muzeylardan «Shahidlar qabristoni» va O°‘R
QK muzeylariga tashrif buyurildi va hokazo. Vatanparvarlik tarbiya-
siga oid filimlardan «QOy borib omon qayt», «Sardor», «Ostona» va
hokazo filimlar faollar zalida namoyish etildi.

9. 2-3 kurs talabalari tuman (shahar) spartakiadasida ishtiroq
etishib 2-o‘rinni  egalladilar; Tuman (shahar) «Shunqorlar» o‘yini
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finalida qatnashib faxrli uchinchi o‘rinni egalladilar.

10. Ta'lim muassasasi o‘quvchilari tomonidan huquqgbuzarliklar
sodir etilmadi, biroq kollej ichki tartib intizomini qo‘pol ravishda
buzilgan holatlar qayd etilib turildi. Tartib buzar o‘quvchilardan
Quimatov B. Qoldiyev U.Doliyev P.larga bu masalada tegishli
choralar go‘rildi.

ligéor, intizomli o‘quvchilardan Qodirov I. Valiyev R. Yo‘ldoshev
G. Rajapov M. lar harbiy bilim yurtiga kirish istagini bildirishdi.
Ularga bu masalada yo‘l-yo‘riq ko‘rsatilib, kerakli maslahatlar
berildi.

11. YOCHQBT holati pedagogik kengashida ko‘rilib unda
YOCHQBT o‘qitilishi, O‘MB ahvoli tashkiliy va uslubiy ishlarning
sifati ko‘rildi. Tahlillar natijasiga ko‘ra o‘qitish sifatini yanada
yaxshilash, O‘MB takomillashtirish masalalariga to‘xtalib bu ishga
butun pedagogik jamoaning e’tibori qaratilishi zarurligi ta’kidlandi
va vazifalar taqsimlanib berildi. Harbiy rahbar (CHTO) ni malaka
oshirish va qayta tayyorlash kurslariga yuborish uchun pedagogik
kengash qaror qabul qildi.

12. YOCHQBT kursi yakunlanganligiga bag‘ishlangan harbiy sport
bayrami ta’lim muassasasi hududida «23229» harbiy qism hamkor-
ligida o‘tkazildi.

12. YOCHQBT umumiy holati yaxshi bahoga baholandi.

13. Kelasi o‘quv yilida quyidagicha sinflar bo‘lishi rejalash-
tirilmoqda:

2-kurs (10-sinf)lar 75 ta o‘quvchi (o‘smirlar 40 ta gizlar 35 ta)

3-kurs (11-sinf)lar 90ta o‘quvchi (o‘smirlar 50 ta qizlar 40 ta)

14. Kelgusi o‘quv yilida YOCHQBT va fugaro himoyasi mashg‘u-
lotlariga jami /635 ta o‘quvchi (o‘smirlar 90 ta gizlar 75ta) jalb gilinadi

Hlova: 1. YOCHQBT ni tugallangan o ‘quvchilarning olgan yakuniy
baholar ro ‘yxati 1- varaqda.

2. Razryad olgan o‘quvchilar ro‘yxati 2- varaqda.

Toshkent shahar
Aviasozlar kasb-hunar
kolleji direktori Q.Oxunov

« » 20 Y.
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5-§. TA’LIM MUASSASALARINING CHAQIRUVGA QADAR
BOSHLANG‘ICH TAYYORGARLIGI BO‘'YICHA O‘QUYV -
MODDIY BAZASI VA MODDIY-TEXNIK TA’MINOTI

Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi bo‘yicha
o‘quv - moddiy bazasi

Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi fani
O‘zbekiston Respublikasi «Umumiy harbiy majburiyat va harbiy xizmat
to‘g‘risidangi qonunga muvofiq  kiritilgan bo‘lib harbiy ta’limni
o‘qitilishini majburiy davlat shakli hisoblanadi va yoshlarni O‘R QK
safidagi xizmatiga tayyorlash tizimining muhim qismini tashkil etadi.
Chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlik samaradorligi ko‘p
hollarda o‘quv tarbiyaviy jarayonni qanday tashkil gilinganligiga va
amalga oshirilganligiga bog‘liq- Uning asosiy tarkibiy gismlari: ilmiy
asoslangan o‘quv dasturlar, mashg‘ulotlarning optimal uslublari va
kerakli moddiy bazalar hisoblanadi. Dastlabki ikki tarkibiy qismlarning
ahamiyatini zarracha ham inkor etmagan holda mubolag‘asiz aytish
mumkinki, harbiy ta’limda hal qiluvchi o‘rinni O‘MB egallaydi. Bu
birinchi navbatda Chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlik kursining
hususiyatlari, uning ko‘p gqirraliligi va amaliy yo‘naltirilganligi bilan
tushuntiriladi. Masalan, qurolning o‘quv namunasiga ega bo‘Imasdan,
uni o‘rganishning iloji yo‘q. YOCHQBT dasturiga ko‘ra har bir ta’lim
muassasalarida O‘MBning quyidagi umumiy kompleks (majmua)
clementlariga ega bo‘lishi tavsiya etiladi:

1. YOCHQBT o‘quv xonasi (laborantlar xonasi bilan).

2. Qurol-aslaha va o‘q-dorilarni saqlash xonasi.

3. Otish joyi (Strelkoviy tir)

4. Qurollarini tozalash va moylash o‘rgatish uchun joy.

5. Saf tayyorgarligi bo'yicha mashg‘ulotlar uchun maydon.

6. Vzvod bo‘yicha posbonning majburiyatlarini amaliy o‘rgatish
joyi.

7. HIA va FH bo‘limidan  amaliy mashg‘ulotlarni  o‘tkazish
Joyt. ,

8. Jangovar va mehnat shon-shuhrati muzeyi (burchagi).

9. Gimnastik shaharcha.
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10. To‘siglar qatori majmuasi.

11. Jangovar va mehnat shon-shuhrati xonasi (muzeyi, burchagi).

12. Ko‘chma (yig‘ma) jihozlar.

13. Vatanparvarlik tarbiyasi  bo‘yicha ko‘rgazmali targ‘ibot
vositalari.

YOCHQBT o‘quv xonasi (laborantlar xonasi bilan)

Ta’lim muassasasining YOCHQYOT xonasi quyidagi maqsadda
jihozlanadi:

— Chagqiruvga qadar boshlang‘ich  tayyorgarlik dasturining barcha
bo‘limlarini (ko‘proq nazariy) o‘rganish uchun kerakli o‘quv-moddiy
bazani yaratish;

— O‘quvchilarni chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi fani
bo‘yicha olingan bilimlarni mustahkamlash va chuqurlashtirish bo‘yi-
cha o‘quv mashg‘ulotlari va sinfdan tashqari tadbirlarni o‘tkazish;

— O‘quvchilarning vatanparvarlik tarbiyasi va ularni harbiy kasblarga
yo‘naltirish maqgsadida harbiy bilimlar va ommaviy-mudofaa tadbirlarni
o‘tkazishning targ‘ibot ishlari;

Harbiy xona asosiy talablardan quyidagilariga javob berishi kerak:

— Mashgfulot uchun qulay, sanitariya-gigiyena talablariga javob
beradigan priborlar, o‘quv ko‘rgazmali qo‘llanma va buyumlarini saglash
uchun mo‘ljallangan laboratoriyali xonaga tutashgan; har doim darslarni
va darsdan tashqari ishlarni olib borishga tayyor bo‘lish; dars jarayonida
nafaqat o‘quv, balki tarbiyaviy masalalarni yechishga yordam berish;

— Ta’limda maksimal ravishda ko‘rgazmali qurollar bilan ta’minlash
va bir vaqtning o‘zida o‘quvchilar tomonidan mustaqil vazifalarni
bajarilishi uchun shart-sharoitlar yaratish;

— Texnik ta’lim vositalarini keng qo‘lamda tatbiq qilishga imkoniyat
yaratish;

— Chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarlik faniga taallugli
ro‘yxat bo‘yicha o‘quv adabiyotlar, ko‘rgazmali qurollar va buyumlarga
ega bo‘lish;

— Eksport gilinadigan materiallarni ko‘rinishi va mazmuniyligini
badiiy bezalgan interer bilan birga qo‘shish.

YOCHQBT xonasi keng va yorug* (54-80m?) bo‘lishi kerak. (1-
rasm) YOCHQBT xonasi o‘z ichiga sinf mebeli, o‘quv-uslubiy jihozlar
va laboratoriya xonasi (agar joy yetarli bo‘lsa), o‘quv qo‘llanmalar va
texnik ta’lim vositalarini oladi.
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Sinf mebeli quyidagilardan iborat: gorizontal yuzali o‘quv stollar va
o‘rindiglar, harbiy rahbar stoli, namoyish etish stoli, kinoapparat va
dioproyektlar uchun moslamalar, sinf yozuv taxtasi, ko‘rsatkich. Chetki
stollar gatori devordan 50—60 sm masofada bo‘lishi kerak.

YOCHQBT xonasi o‘quv-uslubiy jihozlarining asosini ta’lim
dasturidagi  har bir bo‘limiga tegishli stendlar (turniklar, aylanma
barabanlar) hisoblanadi. Ular quyidagi tartibda joylanadi:

1. Kirish mavzusi.

2. Harbiy ish asoslari.

3. Otish tayyorgarligi.

4. Harbiy xizmat asoslari.

5. Amaliy jismoniy tayyorgarlik.

6. Fugaro muhofazasi.

7. Tibbiy bilim asoslari.

8. Nazorat mashg ‘ulotlari.

YOCHQYOT xonasida doskaning tepasida O‘zbekiston Respublikasi
Qurolli Kuchlarining Oliy Bosh qo‘mondoni, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining portreti, undan pastda esa O‘zbekiston Konstitutsiyasi-
ning 52-moddasi — «O‘zbekiston Respublikasini himoya qilish — har bir
O‘zbekistan fuqarosining burchidir», degan matn yozilgan bo‘lishi
kerak.

e

(VAN
1-rasm. YOCHQBT xonasini sxemasi (variant):
a-YOCHQBT xonasi; b - laborant xonasi;

1 — o ‘quvchilar stollari; 2 — o ‘qituvchining stoli; 3 — sinf doskasi;

4 — ilib go ‘viladigan stendla; 5 — vitrinalar; 6 — proyektor uchun joy;
7 — apparaturani distansion boshqarish pulti; 8 — ekran, 9 — ish stoli;
10 —kitob javoni; 11 — qurolni tozalash va moylash uchun stol; 12 — ap-

paratura uchun shkaf; 13 - stellajlar.
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Sinf yozuv taxtasining o‘ng tomonida harbiy gasamyodning ruscha
matni, chap tomonida esa o‘zbekcha matni yoziladi. O‘zbekcha va
ruscha qasamyodlar matnining yuqorisiga Ofzbekiston Respubli-
kasining bayrog‘i va gerbi joylashadi.

YOCHQBT xonasida stendlar, joylar maketi, o‘qgitishning texnik
vositalari, ko‘rgazmali qurollar uchun joy, harbiy nizomlar, ko‘rsatkich
(ukazka), rangli mellar bo‘lishi kerak. O‘quvchilar stollarini uch gator
qilib joylashtirish magsadga muvofiq bo‘ladi. Devor bilan stol chetining
oralig‘i kamida 60 sm. bo‘lishi kerak. Bu oraliq o‘quvchi o‘rnidan
turib «gad rostlashi» uchun  imkon bo‘lishi kerak. YOCHQBT
darslarida o'quvchilar stollarga seksiya-seksiya bo‘lib o‘tirishadi.
YOCHQBT xonasida o‘quvchilar bilan olib boriladigan taktik
mashg‘ulot joyining maketi yoki o‘quv haritasidan olingan joy
maketi o‘rnatilgan quti bo‘ladi. Bu joy maketida guruh tayanch
punktining barcha elementlari va «guruh (seksiya) hujumda» taktik
vaziyati ko'rsatiladi. YOCHQBT xonasi dasturning bo‘limlarini oz
ichiga olgan ctendlar bilan jihozlanadi. Shulardan «Harbiy xizmat
asoslari» bo‘limidagi saf tayyorgarligi mashg‘ulotiari  bo‘yicha
stendlarni o‘quvchilar mashg‘ulotlar boshlanishi arafasida saflanadigan
joyi, ya’ni yo‘lakka joylashtirilishi mumkin. YOCHQBT xonasining
eshigi yaqinidagi  yo‘lakda mashg‘ulotlar  boshlanishi arafasida
guruhni ikki qator gilib safga tortish uchun joy ajratiladi. Laboratoriya
xonasida, agarda laboratoriya xonasi bo‘lmasa harbiy xonada o‘quv
priborlari, simli aloga vositalar, texnik va fuqaro himoyasi buyumlari
ko‘rgazmali qurollarni saqlash uchun stellaj va vitrinalar jihozlanadi.
Bundan tashqari YOCHQBT xonasi oynalardagi pardalarni avtomatik
yoki yarim avtomatik ochib yopadigan moslama va ekran bilan ham
jihozlanadi.

Qurol-aslaha va o‘q-dorilarni saqlash xonasi

Qurol-aslaha va o‘q-dorilarni saqlash xonasi  o‘quv quroli, kichik
kalibrli miltigqlar va ularning o‘q dorilarini olish, saqlash va hisobini
yuritishni tashkil gilish yo‘rignomasiga muvofiq jihozlanadi. U ta’lim
muassasasiga berilgan o‘quv quroli, kichik kalibrli miltiq va ularning
o‘q dorilari hamda o*quv qurol-aslahalarning but saglanishi va ehtiyot
gilinishini ta’minlash uchun mo‘ljallangan. YOCHQBT uchun
mo‘ljallangan individual himoya vositalari, radiostantsiyalar radiatsion
va kimyoviy razvedka asboblari va boshqa o'quv buyumlari laborant
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yoki harbiy xonalarda (alohida) saqlanishi kerak.

Agar qurolni saglash xonasi quroldan tashqari qurol aslahalar va
boshqa ro‘yxatdagi buyumlarni joylashtira olsa, unda u ichki devor
(temirli panjara) hamda eshik bilan ajratilishi kerak. Xonaning yagin
gismida individual himoya vositalarini, radiostansiya, radiatsion va
kimyoviy razvedka asboblarini va boshga ro‘yxatdagi buyumlarni
saqlash mumkin. Ichki devor orqasida (panjara) o‘quv quroli o‘quv
qurol-aslahala, kichik kalibrli miltiglar va ularning o‘g-dorilarini,
pnevmatik qurollar va ularning o‘qlari saglanadi.

Xona quyidagi talablarga javob berish kerak:

— boshqa qo‘shimcha xizmat xonalaridan mustahkam devorlar bilan
ajratilgan pishiq va mustahkam pol, devor, tom, shiftga ega bo‘lishi;

— ikki tomonidan 1,4-1,6 mm qalinlikdagi ruhlangan (otsenkovanniy)
tunuka bilan qoplangan 40 mm qalinlikda bo‘lgan  taxtali tashki va
diametri 15 mm dan kam bo‘lmagan alohida armaturadan bo‘lgan
ichki panjarali mustahkam va ishonchli eshiklar bo*lishi;

— deraza oynalarida diametri 15 mm bo'lgan stal tayoqchalardan
temir (stal) panjaralar bo‘lishi. Birinchi kavatda joylashgan qurol
saqlash xonalarida panjaralardan tashqari metali yoki ikki tomondan
ruhlangan (otsenkovanniy) tunuka  bilan qoplangan taxtali ichki
to‘siqlar bo‘lishi, derazaning ichki to‘siq va eshiklari qulflanadigan,
suriladigan tirgagichlar bo‘lishi, ular muhrlanadigan yoki plomba-
lanadigan bo‘lishi;

— ichki ishlar organilarining markazlashtirilgan kuzatuv pultiga
chigadigan qo‘riglash signaliga ulanishi yoki yaqindagi qo‘riglash
postiga ulanishi, ta’lim muassasasi binosining tashki tomonida o‘rna-
tilgan baland ovozli bong yoki sirenali mustaqil (avtanom) signal
bilan jihozlangan bo‘lishi;

- yong‘inni o‘chirish vositalariga ( ognetushitel) ega bo‘lish. Xonada
o‘quv otish quroli yoki kichik kalibrli miltiglar javoni (piramida) yoki
seyf, kichik kalibrli o‘g-dorilarni saqlash qutisi, radiostantsiya uchun
stellaj (tokchalar) o‘rnatiladi.

Otish joyi (Strelkoviy tir)

Otish  joylari (strelkoviy tir) — bu kichik kalibrli miltiqlardan
nishonlarga qarata otishga mo‘ljallangan maxsus jihozlangan qurilma
yoki joy qismidir. Otish joylari (strelkoviy tir) orqa tomondan otish
chizig‘i, oldindan o‘qni tutib qoluvchi qatlam va val bilan yon
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tomonlardan esa o‘qning tashqariga uchib chigib ketishini to‘sib
turuvchi devorlar bilan to*silgan bo‘ladi. Otish joylari (strelkoviy tir) lar
ochiq. yarim yopiq va yopiq bo‘lishi mumkin. Shuningdek,
soddalashtirilgan temir (stal) beton yoki metall trubalardan 25 m. yoki
50 m.li tirlar bo‘lishi mumkin (2-rasm). Otish joylari (strelkoviy tir)
shunday qurilishi kerakki, atrofdagilar uchun to‘la xavfsizlik
ta’'minlangan bo‘lishi, odamlar va hayvonlarning otish zonasiga
qo‘qqgisdan kirib qolishining oldi olingan bo‘lishi kerak. Ushbu .
shartlarning bajarilishiga maxsus tarx, himoya devorlari, ayvoncha,
o‘qtutkichlar o‘rnatish orqali erishiladi. Otish joylari (strelkoviy tir)
otish zonasi va otuvchilarni tayyorlash uchun xonalardan iborat bo‘ladi.
Otish zonasida dastlabki holat va o‘t ochish marralari yaqqol go‘rinib
turadigan chiziglar va yozuvlar yozilgan ko‘rsatkichlar bilan belgilab
qo‘yiladi. O‘t ochish marrasida otuvchilar uchun tayanib otish uchun
tayanchlar (qum yoki qirindi to‘lg‘azilgan qopchalar) mavjud bo‘lishi
kerak. Otuvchilar uchun xonada o°zlarining bilimlarini va amaliy
ko‘nikmalarini takomillashtirishlari uchun o‘quv joylarini tashkil
qilinadi. Buning uchun otish vaqtida xavfsizlik choralari; kichik kalibrli
miltigdan otish uchun tayyorgarlik mashqini hamda Kalashnikov
avtomatidan boshlang‘ich mashgni bajarish sharti haqida ko‘rsatmalar
qo‘yilgan shitlar joylashtirilishi lozim.

2-rasm. Otish joyining yarim yopiq sxemasi:
1-otish pavilyoni; 2—ustki qgismdagi o 'q tutkichlari; 3—otish zonasi;
4-otish yo ‘nalishidagi o ‘q tutkich, 5—-nishonlar. (2-rasmda faqat otish
Joyining boshqa turlariga nishatan ko ‘proq foydalanilayotgan yarim
yopig turining sxemasi ko ‘rsatilgan, kengroq materiallarni « YOCHQBT
bo yicha O‘MB jihozlash bo ‘yicha o'‘quv qo ‘llanmarga qaraladi).
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Barcha o‘qotishni mashq qilish joylari (strelkoviy tir) o qotish
pavilyoni va o°t ochish zonasidan tashkil topgan. Otish pavilyonini
kattaligiga ko‘ra turli vazifani bajaruvchi bino kompleksi (kutish, qurol
tozalash xonasi, otuvchilarni tayyorlash sinfi, xojatxona va yuvinish
xonasi) bo‘lishi mumkin. Bu binolarning soni va o’lchamlari, otish
joyini turiga, kattaligiga va uni loyihalashtirish va qurish shart-
sharoitlariga bog'‘liq.

Ot ochish girg‘og‘i

O‘t ochish qirg‘ogi — bu o‘t ochish liniyasi bilan o gituvchi
orasidagi joylashgan  nishonga o‘q bilan uradigan bo‘shliqdir. U
ustki va yon tomondan o‘qo‘tkazmaydigan to‘siglar bilan to‘liq yoki
qisman yopilgan bo‘lishi mumkin. O‘qotishni mashq qilish joylari 25
m va 50 m bo‘lishi mumkin. Ularda o‘qotish kursining quyidagi
eslatmalari ilib qo‘yiladi:

- avtomatdan boshlang‘ich mashqlarni bajarish shart-sharoitlari va
Xususiyatlari;

— o‘qotishda havfsizlik choralari.

Bundan tashqari, o‘qotishni mashq qilish joyida mahalliy sharoitni
hisobga olgan holda xavfsizlik choralari haqidagi ishlab chigilgan
yo‘rignoma, o‘qotish rahbarining majburiyatiari va kichik Kkalibrli
miltiqdan o‘qotish mashqini bajarish shart-sharoitlari ko‘rsatilgan
stendlar ilib go‘yiladi. O‘qotishni dastlabki vaziyatini va o‘qochish
marrasi yaxshi qo‘rinadigan chiziq yoki kerakli yozuvli taxtachalar
bilan belgilanadi.

Qurollarini tozalash va moylashni o‘rgatish uchun joy

Qurolni tozalash va moylashga o‘rgatish uchun joy (strelkoviy
tining o‘qchilarni tayyorlash xonasida jihozlanadi. Undan otish
tayyorgarligi bo‘limi bo‘yicha mavzularni o‘rganishda foydalanish
mumkin. Agar ta’lim muassasalarida  otish joyi bo‘lmasa, uni
YOCHQBT xonasi bilan tutash bo‘lgan laborant xonasida yoki qurol
saglash xonasi yonida jihozlash mumkin. Qurolni tozalash va moylashga
o‘rgatish uchun joy (3-rasm) quyidagilarni o‘z ichiga oladi: qurolni
yoyish, tozalash, moylash va yig‘ish uchun maxsus stol; qurolni tozalash
va moylash tartibi bayon qilingan shit (shitda tozalashda va moylashda
ishlatiladigan anjomlar va materiallar namunalari joylashtiriladi);
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qurolni asrab-avaylash va ko‘rikdan o‘tkazish bo‘yicha eslatma bayon
gilingan shit, qurol moyi to‘lgazilgan idish; toza latta (mato) va
giyqimlar solingan metall quti. Qurolni tozalash va moylashga o‘rgatish
bevosita harbiy rahbar (CHTO*) ning nazorati ostida o‘tkaziladi.

I-. ‘ _ Tozalash va moylash -

: :Z| Kerakl: anjomiar ,:t
8 | o (311X -

x Qurollik asrab-cvaylash
= bo'yicha csdalik
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i 1 Qurollik yoriqdan o*tkazish

I Ml 7 i
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e 200. N

3-rasm. Qurolni tozalash va moylash uchun joy: /-stolning qopqog ‘i;
2—stol; 3—vetosh; 4—moy idishni solish uchun quticha.

Saf tayyorgarligi bo‘yicha mashg‘ulotlar uchun maydon
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4-rasm. Saf tayyorgarligi bo‘yicha mashgulotlar uchun maydon:
1-saf usullari tasvirlangan shit; 2—joyda turib burilish va qad rostlashni
mashq qilish uchun joy; 3—shitlarni o ‘rnatish uchun joylar; 4—shaxdam
qadam hilan yurish, burilish va harakat paytida harbiycha salom
berishni mashq qilish joyi.
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Saf tayyorgarligi bo‘yicha mashg‘ulotlar uchun maydon YOCHQBT
bo'yicha o‘quv-moddiy bazalarning ichida eng asosiylaridan biri
hisoblanadi. O‘quvchilar bilan saf tayyorgarligi bo‘yicha barcha
mashg‘ulotlar maxsus jihozlangan maydonda o‘tkaziladi. Bu ta’lim
muassasasi hududida jihozlanadi va asfalt yoki beton bilan qoplangan,
tekis bo‘lishi shart. Maydonchaga oq bo‘yoq bilan 4-rasmda ko‘rsatil-
ganidek belgi va shakllar chiziladi.

Maydonchaning perimetri bo‘yicha har 80 sm.da o‘tkazilgan-
chiziglar shaxdam gadam bilan yurishni mashq qilishga mo‘ljallangan
va u qadamning kengligiga mos keladi. Maydonchaning perimetri
bo‘yicha chizilgan aylanalar qad rost holatida to‘g‘ri turishni va joyda
turib burilishlarmi mashq qilish uchun mo‘ljallangan. Aylanalarni to‘rt
qismga bo‘lish, mashg‘ulot rahbariga o‘quvchilar joyda turib burish
mashgqlarini bajarayotganlarida oyoqni to‘g‘ri qo‘yishlarini nazorat
qilishga imkon beradi. 4x4 m. o‘lchamdagi katta kvadratlar harakat
chog‘ida burilishni mashq qilishga mo‘ljallangan. Saf tayyorgarligi
bo‘yicha mashg‘ulot maydonining perimetrini 48 m. yoki 60 gadam
bo‘lishi mashg‘ulot rahbariga o‘quvchilarda shaxdam qadam bilan
yurish tezligini tenglashtirish imkonini beradi (saf nizomiga muvofiq
qadam tezligi minutiga 110—120 gadam). Maydon perimetri bo'ylab
qurol bilan va qurolsiz qad rostlab turish, joyda turib va harakatda
burilish, shaxdam qadam bilan yurish, joyda turib va harakat vaqtida
harbiycha salom berish kabi tasvirlar tushirilgan 70x150 sm.li shitlar
o‘matiladi. Maydon bitta sinf bilan mashg‘ulot o‘tkazishga
mo‘ljallangan bo‘lishi kerak.

Vzvod bo‘yicha posbonning majburiyatlarini amaliy
o‘rgatish joyi

Maydon YOCHQBT xonasiga kirishda yoki xonaga yagin bo‘lgan
qulayroq joyda jihozlanadi. Jihozlangan joyda navbatchi hujjatlarining
taxtasi, tumbochka, tumbochkaning ichida navbatchilikni topshirish va
qabul qilish kitobi, qurol va o‘g-dorilarni oldi-berdi gqilish kitobi,
kasallarni qayd gqilish kitobi, gismdan tashqariga ruxsat berilgan
muddatli harbiy xizmatni o‘tayotga harbiy xizmatchilarni qayd qilish
kitoblarining maketlari; telefon apparatining maketi; o't o‘chirish
vositasi; 30x10 sm.li navbatchini boshqalardan ajratib turuvchi yozuvli
beyjik yoki qo‘l bog‘ich (bog‘ichda «vzvod bo‘yicha navbatchi» degan
yozuv bo‘ladi), posbon uchun nayza-pichoqning maketi bo‘lishi kerak
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(5-rasm). Ushbu joyda vzvod bo‘yicha posbonning vzvodga to‘g‘ridan-
to‘g‘ri boshliglar kelganidagi, trevoga yoki yong‘in sodir bo‘lgandagi,
telefon orqali doklad qilish, vzvodning buyumlari va qurollarni saglash
kabi va vzvodga boshqa vzvoddagi harbiy xizmatchilar kirib kelgandagi
amaliy harakatlar mashq qilinadi.

- 1400

e ——.. T T
S-rasm. Vzvod bo‘yicha posbonning majburiyatlarini amaliy
o‘rgatish joyi:

1-0t o'chirish vositasi; 2-telefon apparati; 3-30x10 sm.li
navbatchini  boshqalardan ajratib turuvchi yozuvli beyjik yoki qo‘l
bog ‘ich (bog ‘ichda «vzvod bo ‘yicha navbatchiy degan yozuv bo ‘ladi);
4-tunbochka; 5—posboning joyi; 6-navbatchi xujjatlarining taxtasi.

Dasturning harbiy ish asoslari va fuqarolar himoyasi bo‘limlari
bo‘yicha amaliy mashg‘ulotlarni o‘tkazish joy (o‘quv shaharcha).

O‘quv shaharcha ta’lim muassasalarida YOCHQBT o‘quv dasturiga
muvofiq o‘quvchilarni harbiy ish asoslari va fuqarolar himoyasi
bo‘limlarida ko‘rsatilgan amaliy mashg‘ulotlarni mashq qilish uchun
mo‘ljallangan. O‘quv shaharchada o‘quv joyi tashkil etiladi (6- rasm).
O‘quv shaharcha 10-60 m dan kichik bo‘lmagan joyda joylashtirish
kerak va u quyidagi elementlardan iborat bo‘ladi:

1-jang maydonida (hujumga o‘tganda) harakatlanish usullarini, zarar
keltirishi juda kuchli bo‘lgan portlashlar ro‘y berganda (favqu-lotda
vaziyatlarda), individual himoya vositalarini kiyishni, degazatsiya va
dezaktivatsiva o-tkazishni mashq qilish joyi; 2—to‘siqqa o‘tish joylarini
bildiradigan shartli belgilar (bunda PQM va TQM maketlari va ko‘rsat-
kichlardan foydalaniladi); 3-bostirib kelayotgan dushman harakatini bil-
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diradigan joy (Ne 8-ragamli bo‘y v
baravar figura); 4—okopga joy- ==, _ T

lashib olgan dushmanga hujum G- ¢ =P
gilish vaqtida tashlanishdan avval H ]
granata ulogtirish joyi; 5~Ne—12 e el
raqamli nishonni o‘lchami bilan A e Q?@?>l§
baravar keladigan tank konturi . i‘“f Lm0
(tankni ifoda etuvchi shaklni & } g%ﬁj -
o‘rnashtiriladigan va tankni yo‘q 3ot I i *—-::_5:_.,_?_—; ' g‘
gilish uchun tankka qarshi qo‘l =N . '
granatalarini  uloqtirish  joyi; om 8. g
yotgan holatda otish uchun va '11 SN B
oraliglar  (shel)ni  belgilash ;_J K %, -
(trassirovkalash) (jihozlangan 2 it

namunali yotgan holda otish Lo 24

‘uchun joy;) 7—past uchadigan

havo  nishonlari (samalyot va

vertalyot maketlari) ga otish 6-rasm. Harbiy ish asoslari va
qurollaridan o‘t ochishni mashq fuqarolar himoyasi bo‘limlari

qilish joyi; 8—ochiq va yopiq bo‘yicha amaliy mashg‘ulotlarni

turdagi chuqur xandaglar (shel), o‘tkazish joyi (o‘quv shaharchasi).
blindajlar (maxsus jihozlangan);

9-hujumga tayyorlanish dushmanni qo‘l jangi va granata uloqtirish,
o‘t ochish yo‘llari bilan yo‘q qilish usullarini, dushman tomonidan
zarar keltirishi juda kuchli bo‘lgan portlashlar sodir etilganda
(favqulotda vaziyatlarda), yoki dushman o‘t ochishga tayyorgarlik
ko‘rishni boshlaganda (o‘qchi uchun usti yopiq tokchali okop , Ne 6—
nishon, Nel0—pulemyot) harakat usullarini mashq qilish joyi; 10—
qo‘shinlar kimyoviy razvedka uskunasini (QKRU) tayyorlash uchun

joy.

Gimnastik shaharcha

Gimnastik shaharchalari sanitariya talablari va ta’lim muassasasiga
qulay va yaqinligini hisobga olgan holda kuriladi. Shaharchaning
asosini gimnastik snaryadlar va boshqa sport qurilmalari tashkil etadi.
Gimnastik shaharchasini qurayotgan vaqtda unda o‘rganish mashglarini
va bir vaqtning o‘zida ko‘p miqdordagi o‘rganuvchilami o‘tkaza
olishini ta’minlash maqsadida gimnastik snaryadlar, qurilma,
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moslamalar va turli konstruksiyalarni ratsional joylashtirishga e’tibor
qaratish zarur. Gimnastik shaharchalarida sport inshootlarini chizigli
joylashtirish eng ratsional joylashtirish hisoblanadi. 50x30 m.
o‘lchamdagi gimnastik shaharchasining varianti 7-rasmda ko‘rsatilgan.
Shaharcha perimetri bo‘yicha eni 2 m. bo‘lgan yugurish yo‘lakchasi
bilan chegaralangan. Agar yer uchastkasi gimnastik shaharchasini
qurishga torlik giladigan bo‘lsa, snaryadlar, konstruksilar va
moslamalarni joylashtirishga ijodiy yondoshish va ushbu tavsiyalarda
bayon gqilingan ko‘rsatmalarga zarur qo‘shimcha va o‘zgartirishlar
kiritish lozim.

7-rasm.

Gimnastik shaharchasi (variant). 1-balandligi 6 m. bo‘lgan tug'ri
burchakli metall konstruktsiya, unga turli snaryadlar qotiriladi; 2—og‘ir
predmetlar bilan mashq o‘tkazish uchun (giralar, patron yashiklari);
3—shtanga bilan mashq qilish uchun yog‘och «pomost»lar (2x3); 4—en-
gashtirilgan doskalar (uzunligi 2,2 m., eni 30 sm.); 5-oyoq. uchun
tayanchlari bo‘lgan gimnastik skameykalari (balandligi 35 sm); 6—uzun
parallel bruslar (balandligi 1,2 m. va 1,7 m,, jerdlar orasining eni 45-50
sm); 7-standart parallel bruslar; 8-standart turniklar (perekladinalar);
9—trubadan qilingan ko‘p proletli perekladinalar (balandligi 1,5., 2,4 m.,
stolbalar orasida 2,5 m.); 10-5x8 m. li chuqurlangan qo‘l jangi uchun
maydoncha; 11-qo‘l jangi uchun qoplar; 12-muvozanat saglash va
chuqurga saqrash uchun balkalar (balandligi 2,5 m. va 1 m.); 13-gim-
nastika devori (balandligi 2,5 m., eni 10 m.); 14—estafetalar, o‘yinlar,
darsning kirish qismini o‘tkazish uchun maydoncha; 15-soddalash-
tirilgan «kozelrlar (balandligi 1,1 m., snaryadlar orasi 2 m.); 16-stan-
dart, «kon» va «kozel»: 17-yugurish yo‘lakchasi (eni 2 m.).
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Gimnastika shaharchalari tegishli vazirlik va boshqarmalarning
hujjatlarida ko‘rsatilgan, jismoniy tarbiya mashg‘ulotlarini o‘tkazishga
va «salomatlik» meyorlarini topshirishda zarur bo‘ladigan sport
anjomlari va jihoziari to‘laligicha ta’minlansa yaxshi natijalarning
asosi bo‘lib xizmat qiladi.

To‘siglar qatori majmuasi

To‘siglar qatorini oshib o‘tish bo‘yicha mashg‘ulotlarda o‘quvchilar
turli ko‘rinishdagi to‘siqlarni yengishni, granata uloqtirishni, murakkab,
tez o‘zgaradigan sharoitda harakat qilishni o‘rganadilar. Ularda
chidamlilik, chaqqonlik, epchillik sifatlari rivojlanadi, shuningdek,
jasurlik, qat’iylik, topqirlik, o‘z kuchiga ishonish kabi xislatlar
tarbiyalanadi (8-rasm).

8-rasm. To‘siglar gatori.

1-to‘siglar qatorining boshlanish liniyasi; 2—tez yugurish uchun
oraliq masofa; 3—chuqurlik (yuzasini eni 2 m; 2,5 m; 3 m; chuqurligi 1
m); 4-labirint (eni 2 m, bo‘yi 1,1 m; yo‘lakchalar orasi 0,5 m;
yo‘lakchalar soni 10 ta); 5~devor (balandligi 2 m; qalinligi 25 sm); bir
tomoni engashtirilgan taxta bilan ( taxta uzunligi 3,2 m., eni 25-30 sm);
6— buzilgan ko‘prik (balandligi 2 m). Bu ko‘prik 3 ta tug‘ri burchakli
0,2x0,2 balkalar bo‘laklaridan iborat; birinchisining uzunligi 2 m,
ikkinchisi 3,8 m; boshidan 135 gradusli burilishgacha 1 m; uchinchisi
3,8 m; boshidan 135 gradusli burilishgacha 2,8 m; balkalar orasidagi
uzilishlar kattaligi 1 m, ikkinchi bo‘lak boshida va uchinchi bo‘lak
boshida va oxirida vertikal narvonlar mavjud bo‘ladi; 7-buzilgan
pillapoya (eni 2 m, pog‘onalar balandligi 0,8 m, 1,2 m, 1,8 m pog‘onalar
orasi 1,2 m; oxirgi pogonada 2,3 m.li pillapoya; 8-g‘isht devor
(balandligi 1,1 m, eni 2,6 m, qalinligi 0,4 m); ikkita ko‘zi bor: pastkisi
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1x0,4 m., ustkisi 0,5x0,6 m., g‘isht devor ostida 2,6x3 m.li maydoncha
bor; 9—quduq (chuqurligi 1,5 m., eni 1 m) va aloga yo‘li (uzunligi 8 m,
bir burilish bilan); 10—ransheya (chuqurligi 1,5 m); !l—yugurish
yo‘lakchasi (eni 2 m).

Eslatma: To‘siglar qatorini oshib o‘tish tartibi o‘quv dasturning
2- ilovasida ko‘rsatilgan.

Ko‘chma (yig‘ma) jihozlar

O‘quv qurollari va texnikalari (4-ilovaga muvofiq).

Kimyoviy himoya vositalari (4- va 5-ilovalarga muvofiq).

Sport snaryadlari va anjomlari (8-ilovaga muvofiq).

Qo‘l bola yasama qo‘l granatalari (8-ilovaga muvofiq).

Kiyiladigan, osib va taqib olinadigan anjomlar (8-ilovaga muvofiq).

Otish tayyorgarligini amaliy mashg‘ulotlari uchun moslamalar (8-
ilovaga muvofiq).

Mashg‘ulotlar va musobaqalar o‘tkazish uchun ko‘rsatkichlar va
buyumlar (8-ilovaga muvofiq).

O‘lchov asboblari va buyumlar (8-ilovaga muvofiq).

«Tibbiy bilim asoslari» bo‘limi bo‘yicha anjomlar va o‘quv
materiallari (6-ilovaga muvofiq).

O‘quv -ko‘rgazmali qo‘llanmalar (8-ilovaga muvofiq).

Tasvir tushirish uskunalari dona (8-ilovaga muvofiq).

Eslatma: Kofrsatilgan ilovalar YOCHQBT o‘quv  dasturidagi
ilovalarni nazarda tutadi.

VATANPARVARLIK TARBIYASI BO‘YICHA
KO‘RGAZMALI TARG‘IBOT VOSITALARI

Stendlar:

— «O¢‘zbekiston Respublika Qurolli kuchlarining qahromonona
yo‘lin;

—«Ular Vatan uchun jang qildilar» (ta’lim muassasasining o‘qituv-
chilarini va shu yerda o‘qishni tamomlab ketgan sobiq o‘quvchilarni
jangovar yo‘llari) ;

~ «Ota-onalarimizning olgan harbiy mukofotlari hikoya qiladi»;

— «Ofitserlik kasbi;

— «Bizning bitiruvchilarimiz — harbiy o‘quv yurtlarining kur-santlari»;
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— «Ular Vatan oldidagi burchlarini a'lo darajada ado etmoqdalar»;

Bulardan tashqari;

- Viloyat, shahar, tuman, gishloq hududlarida O‘'R QK va xalg-
larining inqilobiy va jangovar shon-sharaf yodgorliklarini xaritalarini,
sxemalarini;

— Buyuk sanalarning taqvimini;

~ «Vatanparvar» gazetasini vitrinasini tashkil etish tavsiya etiladi.

O‘zbekiston Respublikasi gahramoni nomi bilan ataladigan ta’lim
muassasalarida qahramonning portreti va uning hayoti, ko‘rsatgan
jasoratini yoritadigan stend bo‘lishi lozim.

Jangovar va mehnat shon-shuhrati xonasi (muzeyi, burchagi).

Madaniyat va sport ishlari vazirligining qarori bilan tasdiglangan
ta’lim muassasalarinig jangovar va mehnat shon-shuhrati muzeyi
(xona burchak)ni tashkil qilish jihozlash va uning faoliyatini yo‘lga
qo‘yish to‘g‘risidagi nizomga muvofiq tashkil qilinadi va
jihozlanadi.

Ta’lim muassasasi va o‘quv punkti O‘MB ning holati quy-
dagicha baholanadi:

«a’lo» — agar jihozlangan joylarda: 1) Harbiy hona; 2) O‘quv
qurollari va kichik kalibrli miltiqqlarni saqlash xonasi; 3) Otish qoidalari
va usullarini amaliy o‘rgatish uchun joy (strelkoviy tir); (ta’lim
muassasasida otish joyining mavjudligi, shuningdek, bir nechta
ta’lim muassasalari katta bo‘lgan umumiy otish joyiga ega bo‘lishi,
uning joylashuvi esa o‘quv reja va mashg‘ulotlar jadvalida ko‘zda
tutilgan otish to‘garagi ishlarini o‘z vaqtida boshlash imkonini bera
olishi ham inobatga olinadi, agar ta’lim muassasasining joylashuv
shart-sharoitlari otish joyiga ega bo‘lishning  imkonini  bermasa
hokimlik qarori bilan bu ta’lim muassasasi, o‘quvchilarga otish
qoidalari va usullarini amaliy o‘rgatish uchun boshga bir otish qoidalari
va usullarini amaliy o‘rgatish uchun joy (strelkoviy tir)ga ega
bo‘lgan ta’lim muassasasiga (tashkilotga) biriktirib qo‘yiladi; 4) Saf
tayyorgarligi bo‘yicha mashg‘ulotlar uchun maydon; 5) Vzvod bo‘yicha
posbonning majburiyatlarini amaliy o‘rgatish joyi; 6) Qurollarni, tabelli
o‘quv-qurol va texnikalarni tozalash va moylashni o‘rgatadigan joy.
Ta’lim muassasasida qurol, tabelli o‘quv-qurollarni va texnikalarni
mavjud emasligi qo‘yiladigan bahoga ta’sir etmaydi, agar MIB
tomonidan berilmagan yoki IBB tomonidan olib qo‘yilgan bo‘lsa,
o‘quv qurollari va kichik kalibrli miltiglarni saqlash xonasi esa
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qo‘yilgan talablarga javob bersa, harbiy ish asoslari va otish
tayyorgarligi bo‘yicha mashg‘ulot o‘tkazish uchun qo‘chma jihozlar
majmuasi va qo‘chma jihozlar anjomlariga kiradigan anjomlar:
nishonlar majmuasi, joylardagi buyumlar va mo‘ljal olish uchun
maketlar, ko‘rsatuvchi belgilar, qo‘l granatasining balvankalari, guruh
bayroqchalari, tayanch majmuasi, choyshab, bir xil mo‘ljalga olish
uchun ekranlar, seksiyaga anjomlar majmuasi, granata va magazini
(o‘qdonlar)lar uchun sumka (remen), piyodachilarning kichik lopatasi
uchun niqob (chexol)chalar. Ta’lim muassasasi dastur hajmidagi,
harbiy ish asoslari va otish tayyorgarligi bo‘yicha amaliy
faoliyatlamni mashq qilishni ta’minlaydigan, o‘quv punktlarida uchun
esa bundan tashqari jismoniy tayyorgarlik bo‘yicha mashg‘ulot
o‘tish, o‘tish uchun joyga ega bo‘lsa;

«yaxshi» — agar «a’lo» baho qo‘yilishi uchun bo‘lishi kerak
bo‘lgan O‘MB barcha elementlari mavjud bo‘lsa, biroq vzvod
bo‘yicha posbonning majburiyatlarini amaliy o‘rgatish va qurollarni,
tabelli o‘quv-qurol va texnikalarni tozalash va moylashni o‘rgatadigan
joy to‘liq jihozlanmagan, shuningdek, qo‘chma jihozlardan ayrimlari
yetmasa;

«gonigarli» — agar harbiy hona, o‘quv qurollari va kichik kalibrli
miltiglarni saqlash xonasi, Otish qoidalari va usullarini amaliy o‘rgatish
uchun joy (strelkoviy tir), saf tayyorgarligi bo‘yicha mashg‘ulotlar
uchun maydon, tabelli o‘quv-qurol va texnikalar bo‘lsa, va ularning
hisobini yuritish, saqlash, talabga muvofiq tashkillanmagan;

«qonigarsiz» — agar «uch» baho qo‘yilishi uchun bo‘lishi kerak
bo‘lgan O‘MB elementlaridan birontasi bo‘lsa ham mavjud bo‘lmasa
yoki tabelli o‘quv-qurol va texnikalarni hisobini yuritishga, saqlashga,
qo‘yilgan talablariga muvofiq tashkillanmagan bo‘lsa (IIB buyrug'i
bilan tasdiqlangan qurol olish, tashib Kkeltirish, saglash, o‘qotar qurol-
larni, ularning o‘q-dorilarini hisobini yuritish to‘g‘risidagi yo‘rignoma).

Bunda harbiy ish asoslari va fuqaro himoyasi mashg‘ulotlari
uchun ta’lim muassasasida ‘o‘quv shaharchasini jihozlash uchun joy
ajratilishini imkoni yo‘qligi tufayli ko‘chma (yig‘ma) jihozlardan
foydalanilgani qo‘yiladigan bahoni pasaytirish uchun asos bo‘la
olmaydi. i

Mabhalliy xalq ta’limi bo‘limlari, o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi
boshqarmalarining buyrug‘lari bilan belgilangan mashg‘ulotlar o‘tka-
zish joyi aniqlanadi va shaharchadan foydalanish o‘zaro kelishilgan
dalolatnomalar (jadvallar) mavjud.
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Ta’lim muassasasi o‘quv-moddiy bazasi rivojlanish va takomil-
lashtirilishi perspektiv (besh yillik) va yillik rejalar asosida amalga
oshiriladi.

Ta’lim muassasasi o‘quv-moddiy bazasi rivojlanishi va takomil-
lashtirilishi perspektiv (besh yillik) rejasida quyidagilar ko‘rsatiladi:

— O*MB rivojlanish va takomillashtirilish bo‘yicha asosiy tadbirlar;

— kerakli moddiy vositalar va mablag‘lar;

— bajarilish muddati va ish kim tomonidan bajarilishi.

Reja ta’lim muassasasi direktori va harbiy rahbar (CHTO) bilan
imzolanadi.

Reja ta’lim muassasasi bo‘ysunadigan xalq ta’limi organlari va
o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi boshqarmalarining tomonidan qo‘rib
chiqiladi va tasdiglanadi.

Ta'lim muassasasinin O‘MBni rivojlantirish va takomillashtirish
yillik rejasi ta’lim muassasasida belgilangan taqvim yili rejasi shakli
bo‘yicha ishlab chiqgiladi, harbiy rahbar (CHTO*) bilan imzolanadi va
ta’lim muassasasi direktori bilan tasdiglanadi.

Yoshlarni chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi
bo‘yicha moddiy-texnik ta’minoti

Ta’lim texnik vositalari ta’lim muassasasi o°‘quv-moddiy baza-
sining elementlaridan biri hisoblanadi va o‘quv jarayonida tatbiq
gilinadigan texnik qurilmalarni o‘zida mujassam etadi.

YOCHQBT xonasi quyidagi texnik vositalar bilan jihozlanishi
lozim :

— Kompyuter majmuasi (so‘ngi rusumli);

- Kinoproyektor;

-DVD ROM. Yoki vidiomagnitafon;

— Chizmachilik va maxsus plyonkalar (kodoskop) va ular uchun
asbob-anjomlar va priborlar to‘plamiga ega bo‘lgan grafoprektom;

— diaproyektor (DM-3, «Svet», UP-2 «LETI-60» LILII) yoki
kadriproekt («Vitaz», «Kadr, «Krugazor»);

— 8 mm li kinoproyekt («Kvant», «Rus», «Mayak», «Luch-2m»);

— magnitafon (etidosqop).

«Ta’lim te xnik vositasi» atamasi ikki tushunchani o‘z ichiga oladi:

1. Hususiy texnik qurilma (kompyuter texnologiyalari, vidiopro-
yektor, dioproyektor, kinoproyektor, televizor, magnitafon va hokazo);

2. Ta’lim vositasining o‘zi (darslarning multimediyalari, mashg‘u-
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lotning elektron variantlari, slaydlar, kinofilmlar, magnitogram-malar va
hokazo).

Bu yerda, shubhasiz, ta’lim vositasi eng muhimi hisoblanadi.

U o‘quv ma’lumotini tarqatuvchisi, ta’lim oluvchilar bilish
faoliyatini tezlashtiruvchi vosita hamdir.

TTV tavsiflanadigan bir qancha belgilar mavjud tuzilishiga oid,
tashkiliy, sezish organlariga ta’sir qilishiga ko‘ra va hokazo.

Harbiy pedagogigada ta’lim jarayonida hal gilinadigan masalalarning
xususiyatiga ko‘ra tavsiflanishi keng targalgan.

1. Ta’lim berishning texnik vositalari (MBTV).

Ularga kompyuter va boshqa texnik vositalar yordamida multimedi-
yalar, mashg‘ulotning elektron variantlari, slaydlar orqali o‘rganiladigan
ma’lumotni berishga imkon beradigan kinofilmlar, rasmlar, tiniq
plyonkali sxemalar, fonogrammalarni televizion aks etish, magnit yozib
olish va hokazo. Audivizual qurilmalar kiradi. Bu yerda shuningdek
blankalar, jadvallar va sxemalar qo‘rinishidagi bosma tarqatma
materialni ham kiritish mumkin. Bu guruh eng keng tarqalgan va ilgarigi
vaqtlardan buyon ishlatilib kelinadi. Ularga dioproyektor, kadrproyek-
tor, kinoqurilma, kadoskop va hokazo kiradi. Hozirgi vaqtda ta’lim
berishda ulkan imkoniyatlarga ega bo‘lgan zamonaviy texnik vositalari
keng tarqalib respublikamizning barcha hududlariga keng tarqaldi.

Shuning uchun davlatimiz bu ishlarni 0‘z vaqtida kechiktirmasdan
olib borilishi uchun kadrlar masalasiga diqqat e’tiborni qaratmoqda.

2. Joriy va yakuniy bilimlarni nazorat qilish (imtihon, sinov) uchun
bilimlarni nazorat qilish texnik vositalari (BNTV).

Nazorat mashinalarini tatbiq qilish, nazorat natijalarini ortiqcha vagt
sarflamasdan olish mumkin, savolar soni yetarli bo‘lganida (test savol-
lari) esa baho qo‘yilgan natija bilan bo‘ladi. Savollari soni va baho bilan
nazorat natijalarini olishga imkon beradi («P—4 kompyuter majmuasi»,
«Kion—5», «Ekzamentor-meny, «Signal-!», «Ankordy, «Lira»).

3. Amaliy ko‘nikmalarini singdirish texnik vositalari (trenajyorlar).

Jangovar texnika, qurol-yarog‘ va boshqalarda ishlashda ta’lim
oluvchilar amaliy ko‘nikmalarini singdirish va takomillashtirish uchun
Xizmat qiladi.

4. Mustaqil ta’lim olish texnik vositalari.

Ma’lum bir dastur bo‘yicha o‘quv ma’lumotlarini berilishini
ta’minlaydi va kompyuter yoki EHM bazasi yordamida o‘zini nazorat
qilishni amalga oshirishga imkon beradi (so‘ngi rusumli kompter, om-
9, om-20, «Repetitor — MEN», avtomatlashtirilgan ta’lim sistemasi
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ATS). Ko‘rgazmali qurollar — pedagogikaning muhim didaktik prinsipi,
bunga ko‘ra darsda qabul gilinadigan aniq namunalar o‘quvchilar bilan
o‘rganiladigan materialni yaxshi o‘zlashtirib olishga yordam beradi.
Darslarda ko‘rgazmali qurollar va taktik vositalarni tatbiq qilinishi
o‘quvchilar e’tiborini eshitib qabul gqilishlaridan ko‘rib qabul qilish-
lariga qaratilib va bir vaqtning o‘zida navbatdagi o‘quv materiallini
eshitish orqali ongli qabul qilishga va bilish faoliyatini faollashtirishga
tayyorlaydi. Ko‘rgazmali qurollar yoshlarni chagiruvga qadar boshlan-
g‘ich tayyorgarligi ishida alohida ahamiyatga ega bo‘lib jang maydonida
askarning ishonch bilan harakatlanishlari uchun zarur bo‘lgan usul va
ko‘nikmalarni shakllantirishda bosh vazifalaridan biri hisoblanadi.

U voki bu ko‘rgazmali qurol yoki ta’lim texnik vositalarining tatbiq
qilinishining pedagogik samaradorligi o‘quvchi ganchalik faol va qunt
bilan ishlaganiga qarab oshib boradi. O‘qish va bilim orttirish borasida
o‘quvchilarning o‘zlari yasay oladigan maket, model va ko‘rgazmali
o‘quv  go‘llanmalarini tayyorlashga jalb etish foydadan holi emas.
Ma’lum bir ko‘rgazmali qurol va ta’lim texnik vositalarini
qo‘llanishining magsadga muvofiglik mezoni, o‘quv vaqti tejalishi va
darsni foydali koeffitsiyentining ta’sir etishini ko‘payishidadir. Agar
ko‘rgazmali vositalarni tatbiq etish o‘quv  vaqtining tejalishiga olib
kelmasa, unda ular noo‘rin tanlangan, darslardan ogqilona foydalanil-
magan yoki mazkur mashg‘ulotda ularning umuman keragi yo‘q deb
topiladi. Darsga ko‘rgazmali qurollarni tayyorlashda nafaqat kerakli
vositalar, sxemalar, plakatlar, maketlar, o‘quv quroli va hokazolarni
tanlash (tayyorlash), TTV moslama va qurilmalar havfsizligini
tekshirish, balki ko‘rgazmali vositalarni tatbiq  qilish uslubiyotini
ishlab chigqilishini ham o‘z ichiga oladi:

— Tatbiq qilishning magsadini aniqlash;

~ Ular bilan ishlash uchun ajratilgan vaqtni aniqlash;

—Mashg‘ulot (dars)ning pedagogik mazmunida qo‘llanmaning o‘rni.

Aytaylik, harbiy rahbar (CHTO®) mashg‘ulotda YOCHQBT xona-
sida ko‘rgazmali vositani tatbiq gqilmoqchi (nazariy mashg‘ulotda
«Harbiy ish asoslari» bo‘yicha o‘quv filmlari). Butun filmning
namoyishi 25-35 daqiqa egallashini nazarda tutgan holda har bir juftlik
darsda  film parchasini 18-20 daqgigadan ko‘rsatish lozim.  Filmni
o‘quvchilarga darsdan tashqari soatlarda mazkur mashg‘ulotda olingan
bilimlarni mustahkamlash ~ magsadida to‘laligicha namoyish etish
maqsadga muvofiq bo‘ladi. Darsni o‘quv filmini ko‘rsatish bilan
o‘tkazish mumkin emas, sababi filmni o‘zi mashg‘ulot oldiga qo‘yil-
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moslamalar va turli konstruksiyalarni ratsional joylashtir|
qaratish zarur. Gimnastik shaharchalarida sport inshootl
joylashtirish eng ratsional joylashtirish hisoblanadi.

o‘lchamdagi gimnastik shaharchasining varianti 7-rasmda

Shaharcha perimetri bo‘yicha eni 2 m. bo‘lgan yugurish
bilan chegaralangan. Agar yer uchastkasi gimnastik s
qurishga torlik qiladigan bo‘lsa, snaryadlar, kons

moslamalarni joylashtirishga ijodiy yondoshish va ushbu
bayon qilingan ko‘rsatmalarga zarur qo‘shimcha va o°
kiritish lozim.

7-rasm.

Gimnastik shaharchasi (variant). 1-balandligi 6 m. bo‘lga
burchakli metall konstruktsiya, unga turli snaryadlar qotiriladi;
predmetlar bilan mashq o‘tkazish uchun (giralar, patron ya
3-shtanga bilan mashq qilish uchun yog‘och «pomost»lar (2x3
gashtirilgan doskalar (uzunligi 2,2 m., eni 30 sm.); 5-oyod
tayanchlari bo‘igan gimnastik skameykalari (balandligi 35 sm)
parallel bruslar (balandligi 1,2 m. va 1,7 m., jerdlar orasining ¢
sm); 7-standart parallel bruslar; 8-standart turniklar (perekl
9—trubadan qilingan ko‘p proletli perekladinalar (balandligi 1,5
stolbalar orasida 2,5 m.); 10-5x8 m. li chuqurlangan qo‘l jaq
maydoncha; 11—qo‘l jangi uchun qoplar; 12-muvozanat s
chuqurga saqrash uchun balkalar (balandligi 2,5 m. va 1 m.)
nastika devori (balandligi 2,5 m., eni 10 m.); 14—estafetalar|
darsning kirish qismini o‘tkazish uchun maydoncha; 15—
tirilgan «kozel»lar (balandligi 1,1 m., snaryadlar orasi 2 m.
dart, «<kon» va «kozel»; 17-yugurish yo‘lakchasi (eni 2 m.).
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o‘quv punktlari bo‘yicha bu patronlarga bo‘lgan miqdoriy ehtiyojni
aniglaydi va tushgan buyurtmalarmi viloyat MK «Vatanparvarm
tashkilotiga yo‘llaydi. Ta’lim muassasalariga va o‘quv punktlariga
olingan quroini besh kun ichida ichki ishlar organiga ro‘yxatga
qo‘yishlari va uni saqlash huquqini olishlari kerak.

Qurolni saqlash huquqi ruxsatnomasini uch yil muddatga ta’lim
muassasasi direktorining nomiga beriladi.

Ta’lim muassasasi direktori hamda ta’lim muassasasi yoki kor-
xonaning nomi, manzili o‘zgarsa ruxsatnoma ichki ishlar organiga
besh kun ichida qayta rasmiylashtirish uchun beriladi. Ta’lim
muassasalari va o‘quv  punktlariga o‘quv qurolini MIB va MK
«Vatariparvar» tashkilotiga tashib keltirilishi ta’lim muassasalarining
kuch va vositalari yordamida amalga oshiriladi. Olib kelishda qurol-
aslahalar va kichik kalibrli miltiglar albatta g‘iloflangan, o‘q-dorilar esa
sandiglarga solinib muhrlangan bo‘lishi shart.

Olib kelinadigan  qurol-aslahalar, kichik kalibrli miltiglar va o‘g-
dorilarni yo‘l davomida qo‘riglash va kuzatib borish uchun ikki
kishidan kam bo‘lmagan qo‘riqchi ajratiladi.

YOCHQBT bo‘yicha adabiyotlar va ko‘rgazmali qurollar bilan
ta’minlanishi ta’lim muassasasi tasarrufida bo‘lgan vazirliklar,
qo‘mitalar, idoralar va tashkilotlar hisobidan ta’minlanadi (ro‘yxat, 7-
ilova, YOCHQBT dasturi 2005,y 64-betga qarang).

Fugaro mudofaasi bo‘yicha o‘quvchilami tayyorlash, “chun o‘quv
materiallari bilan  O‘zbekiston Respublikasi Favqulotua vaziyatlar
vazirligi ko‘rsatmasiga asosan fugaro muhofazasining tegishli bo‘limlari
tomonidan ta’minlanadi. (5-ilova, YOCHQBT dasturi 2005 y. 62-b.
karang). Tibbiy bilim asoslari bo‘yicha mashg‘ulotlar uchun
buyumlar ta’minoti O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o'rta maxsus
ta’lim vazirligi mablag‘i hisobiga sog‘ligni saqlash muassasalari
tomonidan ta’minlanadi. (6-ilova, YOCHQBT dasturi 2005 y. 63-betga
garang). YOCHQBT bo‘yicha darsliklar, o‘quv ko‘rgazmali qurollar va
pnevmatik miltiglar va ularning o‘qlari ta’lim muassasasi mablag‘i
hisobidan ham buyurtma asosida sotib olinishi mumkin.

90



(Variant)
Toshkent shahar Hamza tumani
Mudofaa ishlari bo ‘limi boshlig ‘iga

Buyurtma

Sizdan, yoshlarni chaqiruvg qadar boshlang ‘ich tayyorgarligi
bo ‘yicha o‘quv jarayonni ta’minlash magsadida Toshkent shahar
Aviasozlar kasb-hunar kolejini quyida ko ‘rsatilgan o ‘quv qurol-
aslahalar va 2005 yilgi YOCHQBT o‘quv dasturining 4-ilovasidagi
ro‘yxatga  muvofiq  quyida  ko'rsatilgan  buyumlar  bilan
ta’minlashingizni so ‘rayman:

. 74-Kalashnikov avtomati— I ta.

IL O ‘quv mashg ‘uloti uchun 5.45 mm o ‘q-dorilar — 30 ta.

L. Priborlar va boshqa buyumlar:

1. Kattalar uchun protivogaziar — 50 dona

2. R-2 respiratorlari dona — 25 dona

3. Filtrlovchi himoya kiyimi to ‘plam — 1 komplekt

4. L—I rusumli yengil himoya kostyumi to ‘plam —1 komplekt

va hokazolar.
Toshkent shahar Aviasozlar kasb-hunar kolleji
Direktori: Q. Oxunov.
Harbiy rahbar (CHTO): kapitan H. Husanov.

Umuman mustaqilikka erishganimizdan keyin ta’lim muassa-
salarini O‘MB bilan ta’minlash bo‘yicha juda ko‘p ijobiy ishlar
amalga oshirilda va yangidan-yangi imkoniyatlar tug‘iladi. Ayniqgsa bu
borada ta’lim muassasalarining o‘zlariga ham O‘MB yaratish uchun
0‘z moddiy va moliyaviy imkoniyatlaridan kelib chiqqan holda
xarid qilish huquqi berildi.

Yosh avlodga ta’lim-tarbiya berishga bel bog‘lagan har ganday
o‘qituvchi, murabbiy 0°‘z sohasini puxta bilishi bilan birga uni yanada
takomillashtirishi, ogilona tashshabbuslar ko‘rsatishi, eng asosiysi o‘z
ishining fidoyisi bo‘lishi shart ekanligini davr ko‘rsatib turibdi.

Oldindagi har qanday masalani hal qilishda eng avvalo xohish va
istakning bo‘lishi, qolaversa har bir harbiy rahbar (CHTO)ning o‘z
huquq va majburiyatlarini yaxshi bilishi va uni ijrosiga bo‘lgan
iltinishi juda muhim rol o‘ynaydi. Ma’lumki ta’lim muassasalarida
chaqiruvga qadar boshlang‘ich tayyorgarligi bo‘yicha O‘MB juda
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ko‘p elementlami o‘z ichiga oladi. Ular tashki muhitda ham va
o‘quv binolarining ichida ham joylashgan bo‘lib doimiy ravishda
nazorat qilishni talab etadi.

O°MB tiklash, takomillashtirish va ularni har doim foydalanishga
yaroqli holatda ushlab turish fagat harbiy rahbar (CHTO*)sining
gardaniga yuklab qo‘yish bilan ish bitmaydi. Bu borada ta’lim
muassasalarining rahbarlari eng katta mas’uliyat egalari hisoblanadilar
va zarur bo‘lsa butun pedagogik jamoaning kuchini ham bu ishga
qaratishlari shart bo‘ladi.

Mavzu yuzasidan savollar

1. YOCHQBT o‘quv xonasi (laborantlar xonasi bilan)ning
Jihozlanishiga qo‘yiladigan talablarni aytib bering.

2. Qurol-aslaha va o‘q-dorilarni saqlash xonasining jihozlanishiga
qo‘yiladigan talablami aytib bering.

3. Otish joyi (Strelkoviy tir)ning jihozlanishiga qo‘yiladigan
talablarni aytib bering.

4. Qurollarini tozalash va moylash o‘rgatish uchun joyning jihoz-
lanishiga qo‘yiladigan talablarni aytib bering.

5. Saf tayyorgarligi bo‘yicha mashg‘ulotlar uchun maydonining
Jjihozlanishiga qo‘yiladigan talablarni aytib bering.

6. Vzvod bo‘yicha posbonning majburiyatlarini amaliy o‘rgatish
joyining jihozlanishiga qo‘yiladigan talablarni aytib bering.

7. HIA va FH bo‘limidan  amaliy mashg‘ulotlarni  o‘tkazish
joyining jihozlanishiga qo‘yiladigan talablarni aytib bering.

8. Jangovar va mehnat shon-shuhrati muzeyi (burchagi)ning
jihozlanishiga qo‘yiladigan talablarni aytib bering.

9. Gimnastik shaharchaning jihozlanishiga qo‘yiladigan talablarni
aytib bering.

10. To‘siqlar qatori majmuasining jihozlanishiga qo‘yiladigan
talablarni aytib bering.

11. Jangovar va mehnat shon-shuhrati xonasi (muzeyi, burchagi)ning
jihozlanishiga qo‘yiladigan talablarni aytib bering.

12. Ko‘chma (yig‘'ma) jihozlarga ganday elementlar kiradi ?

13. Vatanparvarlik tarbiyasi bo‘yicha ko‘rgazmali targ‘ibot
vositalariga nimalar kiradi ?

Tayanch iboralar: O 'quv-moddiy baza, ta’lim texnika vositalari,
maket, model, ko ‘rgazma, nazorat qilish texnik vositalari.
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6-§. TA’LIM MUASSASALARIDA RO‘YXATDAGI (TABEL)
BUYUMLARNI VA 0‘QUY QUROL-ASLAHALARNING
HISOBINI YURITISH VA SAQLASH

Mashg‘ulotlar uchun o‘quv quroli va kichik kalibrli miltiq va
ularga o‘q-dorilarni olish, gayd etish, tashib keltirish va hisobini
yuritish. Kichik kalibrli va pnevmatik qurollarga patronlar olish,

saglash va hisobdan chiqarish.

Harbiy xizmatga tayyorgarlik ishlarini olib borish uchun Ozbekiston
Respublikasining Mudofaa Vazirligi ta’lim muassasalarini va o'quv
punktlarini o‘quv qurollari, kichik kalibrli miltiglar, ular  uchun
patronlar, o‘quv texnikasi, individual himoya vositalari, radiatsion va
kimyoviy razvedka priborlarini  ta’minot ro‘yxati bo'yicha bepul
ta’minlaydi. Ta’lim  muassasalariga, o‘quv punktlariga va MK
«Vatanparvar» tashkilotiga o‘quv qurol-aslahalar, o‘q dorilar harbiy
okruglar ta’minot organlari tomonidan MIB naryadi bo'yicha beriladi,
kichik kalibrli patronlar esa mudofaa ishlari bo‘yicha tuman
bo‘limlarining tagsimoti bo‘yicha MK «Vatanparvar» tashkilotlari
orqali targatiladi.

O‘quv qurollari va o'q dorilar, kichik kalibrli miltiq va ularga
patronlarni olish uchun ruxsatnoma olish, qabul qilib olish, hisob
yuritish va ta’lim muassasasida saqlash, «Yoshlarni harbiy xizmatga
tayyorlash  haqidangi Nizomning yettinchi bobida belgilab ko‘rsa-
tilgan. Ta’lim muassasalari o‘quv qurollari va o°q dorilarini, kichik
kalibrli miltiqqlarni tuman (shahar) [IB tomonidan ularni saqlash uchun
maxsus jihozlangan xona va ichki ishlar bo‘limining o*quv quroli va
o‘q dorilar olishga ruxsati asosida olinadi va maxsus qurol saglash
uchun jihozlangan xonaning talabga javob berishi hagqidagi
dalolatnomasiga binoan uch oy muhlat bilan beriladi. Foydalanilmagan
ruxsatnomalar ichki ishlar bo‘limlariga, kichik kalibrli patronlar esa MK
«Vatanparvar» tashkilotiga qaytariladi. Ta’lim muassasalariga o‘quv
qurollari, ular uchun o‘q dorilar, kichik kalibrli miltiq va patronlarni
berilishi foydalanishga, saglashga va hisob-kitobini yuri-tishga bevosita
javobgar shaxsni shaxsini tasdiglovchi hujjati, ish-onch bldirilgan
noma va ichki ishlar bo‘limlari ruxsatnomasi kabi hujjatlarini taqdim
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gilganida amalga oshiriladi. Tuman (shahar) MIB o‘quv qurollari va
o‘q dorilarni olayotgan va tarqatayotgan shaxslar ularning texnik
ko‘rsatmalari maqsadga mos ekanligiga ishonch hosil qilishlart shart.
O‘quv quroli va kichik kalibrli miltiglar bir oy muddat ichida ichki
ishlar organlarida  ro‘yxatdan o‘tkazilib va ularni saqlash uchun
ruxsatnoma olinishi kerak, bu ruxsatnoma ta’lim muassasasi direktori
nomiga uch yil muddat bilan rasmiylashtiriladi. Ta’lim muassasasi
o‘quv qurollarini saglash uchun ruxsatnomaga ega bo‘lganidan keyin
ta’lim muassasasiga kichik kalibrli patronalar olish (sotib olish)ga ruxsat
beriladi. Qurol saqlash xonasi jihozlangandan keyin ichki ishlar
organlari markaziy qo‘riglash pultiga ulanadigan tovush singalining
iloji bo‘lmasa yoki bu borada giyinchilik tug‘ilsa, binoning tashki
tomoniga yoki eng yaqin bo‘lgan postga chiqarilgan yoki mahalliy
sharcitga qarab ta’lim muassasasining ikki kishidan kam bo‘lmagan
xodimlari (xizmatchilari) ga o‘rnatilgan baland ovozli (sirena)
avtomatik tovush signali bo‘lsa o‘qotar qurollarni saglash [-2 yillik
muddatga ruxsat beriladi. Ta’lim muassasasi direktori o‘zgargan taqdir-
da va ta’lim muassasasining nomi va manzili o‘zgartilsa qurol saqlash
ruxsatnomasi o‘n kun muddat ichida qayta rasmiylashtirilishi kerak.

Yoshlarni chagiruvga qadar boshlang‘ich tayyorlash bo‘yicha
O‘zbekiston Respublikasi o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi
muassasalarini qurol-yarog‘ va anjomlar bilan ta’minlash

RO‘YXATI
(Bepul ta’minlanadi)
Ne Ta’lim muassasasi
Umumta’lim | O‘rta-maxsus, MSSL
Nomlanishi kasb-hunar
Mig- |Xizmat| Miq- |Xizmat|Miqdo-[Xizmat
dori |mudda-| dori |mudda-{ ri mud-
ti ti dati
1 2 3 4 5 6 7 8
Attilleriya qurollari* (Mudofaa vazirligining RAK xizmati
ta’minlaydi
1. 15,45 mm
(7,62mm) 3 Mud- 5 Mud- | 10ta -
kalibrli Kalash- datsiz datsiz | vzvod-
nikov o‘quv ga
avtomati, dona
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B it

5,6 mm. li
kichik kalibrli 3 Mud- 5 Mud-| Sta -
TOZ-8 miltig‘i, datsiz datsiz | vzvod-
dona ga
5,45 mm (7,62
mm) kalibrli - - - - 9 -
Kalashnikov
avtomati uchun
o‘glar**, dona
5,6 mm. li O‘quv-reja
kichik kalibrli 25 1 yil 25 1yil | bo‘yicha ba-
miltiq uchun jariladigan
o‘qlar**, dona mashgqlar
shartlari
bo‘yicha
belgilanadi
Kalashnikov
avtomatiuchun ! 90 | 10yil| 90 | 10yil| 90ta| 10
5,45 mm (7,62 vzvod-| il
mm) kalibrli ga
o‘quv o‘qlari,
dona
O‘quv qo‘l gra-
natalari, dona:
— himoyalovchi 3 10 yit 3 10yil {9tavzd 10
F-1 (RGO) vodga| il
—hujumgao‘tuv-| 3 10 yil 3 10yil j9tavz4 10
chi RGD-5 vodga| il
(RGN)
—  kumulyativ| 3 10 yil 3 10yil |9tavzq 10
RKG-3 vod ga| il
Komandir 1 Mud- 2 Mud- I Mud-
yashiklari, dona datsiz datsiz dat-
siz
Ulogtirish u- 10 | Mud- 10 | Mud- - -
chun o‘quv qo‘l datsiz datsiz
granatalari,
dona
Binokl, dona 10 10yil | 20 10yil | 20 | 10vyil

95




O'quv qurol-aslahalarni va kichik kalibrli miltiglarni, ularning o‘q-~
dorilarini tashib keltirilishi ta’lim muassasalarining kuch va vositalari
yordamida amalga oshiriladi. Olib kelishda qurol-aslahalar va kichik
kalibrli miitiglar albatta g‘iloflangan, o‘g-dorilar esa qutilarga solinib
va mubhrlanishi shart.

Tashib keltiriladigan qurol-aslahalar, kichik kalibrli miltiglar va
o‘q-dorilarni yo‘l davomida qo‘riglash va kuzatib borish uchun ikki
kishidan kam bo‘lmagan qo‘riqchi ajratiladi.

O‘quv qurollarni va o‘q-dorilarni, kichik kalibrli miltiq va ularning
patronlarini mashg‘ulotlar o‘tkazish uchun tarqatish va qabul
qilish hisobini yuritish

Ta’lim muassasalarida ro‘yxatdagi (tabel) o‘quv qurollarni va o‘q
dorilarni, kichik kalibrli miltiqglarni va ular uchun patronlarni,
shuningdek, sotib olingan kichik kalibrli miltiglarni va ularning
patronlarini «O‘quv qurollar, o‘q-dorilar, kichik kalibrli miltiq va ular
uchun patronlar va o‘quv buyumlarini ro‘yxatga olish va foydalanish
kitobi» bo‘yicha hisobga olinadi.

O‘quv qurollar, o‘q-dorilar, kichik kalibrli miltiq va ular uchun
patronlar va o‘quv buyumlarini ro‘yxatga olish va
foydalanish kitobi

t/r | Qayd jqurol nomi Qabul Oldi-berdi hisobi | IIB tomonidan

Ne | etish [seriyasi Ne| qilingan va ——1— —ber-n ruxsatno-
. . . olindi|beril- |qoldi . .
sanasi [va chiqqan| tarqatilgan di maning berilgan
yili hujjatning sanasi va raqa-
Ne mi« »_ 07y.
Ne
1. {17.03.| 7,62 mm |a) TMIB nakl| bitta | bitta [ikkita] 19.1.89y.
2007 | Kalash. |[Ne72 16.10.88 Ne 14
y. avtom. | ichki ishlar
MS organiga

Ne1953-67{ topshirilib
1990y, | 17.09.90y
akti bilan

yo‘q gilingan
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Bu kitob ragamlanishi va varoqlari ip bilan bog‘lanib, ichki ishlar
organlari muhri bilan muhrilanishi kerak

O‘quv qurollari va o°q dorilarni kichik kalibrli miltiq va ularning
patronlarini gabul qilib olish uchun yo‘q hujjatlari asos bo‘ladi. Sotib
olingan kichik kalibrli miltiq va patronlari uchun esa sotuvchi
tashkilotning hisob varaqasi asos bo‘ladi. O‘quv qurollarini va o‘q
dorilarni ta’lim muassasasidan olib chigish va tarqatish, dala mashg‘u-
lotlarida va ta’lim muassasasiga qarashli otish joylari (strelkoviy
tir)da mashg‘ulotlar o‘tkazish uchun ta’lim muassasasining ruxsati
bilan olib boriladi. Agarda dala mashg‘ulotlari yig‘in usulida olib
borilsa, unda ularni o‘tkazish joylarida qurollarni saglash uchun xona
ajratilib uni qo‘riqlashni tashkil etiladi. MIBB ruxsati bilan o‘quv
quroli va kichik kalibrli miltiqglar YOCHQBT bo‘yicha mashg‘ulotlar
o‘tkazish uchun boshqa ta’lim muassasasiga berilishi mumkin, bunday
hollarda ularni qabul qilib olish ta’lim muassasasi direktori tomonidan
amalga oshiriladi, direktor ularni yo‘qotib yoki o‘g‘irlanib ketish
hollarini oldini olish magsadida mustahkam va ishonchli saqlanishini
tashkillaydi va olingan o°‘quv qurollari va o‘q dorilar (mashg‘ulot
o‘tkazilganidan keyin) berilgan kuni qaytarilishi kerak.

O‘quv qurollari va o‘q doirlarni, kichik kalibrli miltiq va ularga
patronlarni mashg‘ulotlarga va o‘q-otishga berilganidan va olib chiqil-
ganidan so‘ng ularni o‘q-dori, kichik kalibrli miltiq, ro‘yxatdagi (tabel)
buyumlarni oldi-berdi kitobiga kerakli yozuvlar qayd etiladi.

1. O‘quv qurollari va kichik kalibrli miltiglar

Net/r| Berilgan |Qurol nomi| Berili- Berildi Qaytarildi
vaqti | va seriyasi | shiga asos o B o
Ne_ g @3 'g © 8 | soni|Imzo
st £ g g
slgo | PEE sana
(@]
2. Kichik kalibrli patronlar
tr | Be- O‘g- Berildi Qaytarildi

Ne | ril- dori- Be-
gan | lamming | rili-
vaqti { nomi | shiga
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Ishlat | Nosoz Qabul

@ oo . . oy
g tén 'g‘: ] 1lm.a- gilzalar | qilingan
3 Z 8 [ E| di | (osech | vaqt va

kali) imzo.

3. Ro‘yxatdagi (tabel) o‘quv o‘q-dorilar va buyumlar

t/r | Beril- | o‘g-dori- | Berili- Berildi Qaytarildi
Ne | gan | ning nomi | shiga
vagqti asos
Soni | patron |Olingan-| soni Qabul
oluvchi- | ligi ha- gilingan
ning LF.| qida vaqti
imzo imzo

Kichik kalibrli va pnevmatik miltiqlarga patronlar — alohida temir
(stal) yashikda (seyf) qulf osilib va muhrlangan holda saqlanadi. Yashik
(seyf)ni devor yoki polga mahkamlaganda uni patroni bilan olib
ketilishining oldi olinishi kerak. Temir (stal) yashikni (seyfni) qurol
saqlash shkafiga joylashtirish mumkin. Shu bilan birga u shkafga
mahkam biriktirilib, payvandlanishi, quiflanishi va surgut bilan
mubhrlanishi kerak. O‘quv o‘q-dorilari jihozlangan tokchalarda, o‘quwv
patronlari esa bundan tashqari taxta tuyachalarida (tik holatda)
saqlanadi. O‘q-dorilarning har bir turi tagiga nomi yozilib, yopishtirib
chigiladi. Qayd etish kitobi raqamlanib, varaglaridan ip o‘tkazib
bog‘lab ta’lim muassasasining muhri bilan muhrlanadi. Kichik kalibrli
miltiq va pnevmatik qurollarning patronlarini hisobdan ofchirish
direktori tomonidan otish mashg‘ulotlari uchun patronlarni tarqatish
ro‘yxati (vedomosti) bilan dalolatnoma (akt) asosida amalga oshiriladi.

Qurol saglash xonasini jihozlashga qo‘yiladigan talablar va o‘quv
qurollari, kichik kalibrli va pnevmatik miltiqlarni ehtiyotlashni,
saqlashni, tashkil etish».

Ta’lim muassasasida mavjud o‘quv qurollari va o‘q-dorilari,
kichik Kkalibrli miltiq va ular uchun patronlar qurol saglash uchun
maxsus jihozlangan xonalarda saglanadi. Qurol saglash xonasi quyi-
dagi talablarga javob berishi kerak: boshqa yordamchi, xizmat xona-
laridan mustahkam devorlar, tomi va poli to‘silgan bo‘lib, Xxonaga
kirish imkoniyatini qoldirmaydigan darajada mustahkam bo‘lishi kerak.
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Ichki devorlar metall to‘rli (reshyotka) to‘siglar, 80 mm li, har biri temir
(stal) asosga ega gopobeton panellari bilan qoplangan yoki 120 mm li
mustahkam g‘ishtdan devorli bo‘lishi kerak. Ilgari qurilgan imoratlarda
temir (stal) to‘rlar (reshyotka) bilan mustahkamlangan taxta devorlarga
ruxsat etiladi: ikkita mustahkam va ishonchli ikkita tambalarga (kamida
ikkita ichki qulf) ega ikkita eshik bo‘lishi kerak. Shu bilan birga eshiklar
40 mm qalinlikdagi taxtadan bo‘lib ikki tomonidan metall bilan
qoplangan bo‘lishi kerak. Tashki eshik muhrlanashi yoki plombalanishi
shart. Eshikning asosi metaldan qilinadi. Ilgari qurilgan imoratlarda
taxta asosli eshiklarga ruxsat etilib, ular 30 x40 mm li temir (stal)
burchaklar bilan kuchaytirilib devorga qalinligi 10-12 mm li uzunligi
120-150 mm dan kam bo‘lmagan maxsus tayyorlangan temir (stal)
mixlar bilan mahkamlanadi. Agarda havo almashish uchun deraza
bo‘lsa, ularga 100 x10 mm dan katta bo‘lmagan stal temir (stal)
panjaralar o‘rnatilib ular orqali kirish imkoniga yo‘l qo‘yilmaydi.

— Oynalarda ichki tomondan yoki romlar o‘rtasida temir (stal)
panjaralar bo‘lishi lozim. Birinchi qavatda joylashgan xonalarda deraza
oynalari temir (stal) yoki taxta (ikki tomoniga metall qoplangan)
to‘siglar bilan yopiladi. Panjaralar temir (stal)lari 80 mm chuqurlikka
beton quyib mustahkam of‘rnatiladi. Deraza  to‘siglari quiflanib
muhrianishi yoki tambalab qo‘yilishi kerak. Eshik derazalarga va
devorlarni mustahkamlash uchun qo‘yilayotgan panjaralar 15 mm li
qalinlikdagi temir (stal)lardan tayyorlanib wularni har bir tutashgan
nuqtasi payvandlanib, 150 x 150 mm li katakchalar hosil giladi.

— Qo‘riqlash signalizatsiyasi bilan jihozlanib, yashirin o‘tkazgich
bilan elektr manbasiga ulangan bo‘lishi, deraza, eshik, shiplarga belgi
beruvchi datchiklar o‘rnatilib ichki ishlar organlari kuzatuv markaziy
pultiga ulangan bo‘lishi yoki qo‘ng‘irog‘i (sirenasi) binoning tashqa-
risiga o°‘rnatilib korxona va tashkilotlarni qo‘riqlash postiga, qorovulga
yoki ta’lim muassasasining ikkitadan kam bo‘lmagan xodimlari
(xizmatchilari)dan eng yaqinlariga o‘rnatilgan alohida mustaqil ishlay-
digan (avtonomniy) signalizatsiyaga ega bo‘lishi kerak.

— Ot o‘chirish jihozlariga (ognetushitel) ega bo‘lishi;

—~ 200 mm dan katta diametrli injenerlik tarmoqlarini xonadan
o‘tishi man etiladi.

Qurol saglash xonasi o‘zining hajmi bilan o‘quv urollari va o‘q-
dorilar, kichik kalibrli miltiq, ularning patronlaridan tashqari boshqa
ro‘yxatdagi o‘quv buyumlarini joylashtirish imkoniga ega bo‘lsa, u
ichki devor yoki temir (stal) panjara va eshik bilan bo‘linishi mumkin.
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Xonaning ichkari tomonida o‘quv qurollari va o‘g-dorilar, kichik
kalibrli miltiq va patronlar saqlanishi kerak. Xonaning yaqgin old
gismida individual himoya vositalari radiostansiya, radiatsion va
kimyoviy razvedka asboblari va boshqa mulklar saqlanishi mumkin.
O‘quv qurollari kichik kalibrli miltiqdan alohida saqlanadi. Agarda
alohida saqlash uchun shkaf bo‘lmasa, o°‘quv qurolini kichik kalibrli
miltiq bilan saqlashga ruxsat beriladi. Bu holda uning saqlanish joyi
«o‘quv quroli» yozuvi bilan ajratilib qo‘yiladi. Kichik Kkalibrli
miltiqqlarning zatvorini alohida seyfda saglash mumkin. Buyumlar
saqlanadigan xonada mulklar ro‘yxati yozib qo‘yilgan bo‘lib, unda
shkaflar (piramidalar) soni, yashiklar (seyflar) ko‘rsatilib, ularning tartib
raqami va qanday muhr bilan muhrlanganligi ko‘rsatiladi hamda o‘quv
o‘q-dorilari soni qayd etiladi. Shkaflar (piramidalar) yashiklar (seyflar)
eshiklarining ichki tomonida ularda saqlanayotgan o‘quv quroli, kichik
kalibrli miltiq va ularga patronlar soni va turlari yozib ko'rsatib
qo‘yiladi. Shkafning (piramidaning) har bir bo‘limida o‘quv quroli va
kichik Kkalibrli miltiqning seriya, raqam va turi ko‘rsatilib yozib
qo‘yilishi kerak. Shkafda (piramidada) o‘quv quroli bilan birga alohida
ajratilgan joylarida (bo‘limlarda) o‘qdon, yog‘ solingan idishcha
(maslyanka), alohida qismlari va o‘qdonlar uchun xaltalar saqlanadi.

Shkaflarda (piramidalarda) o‘quv quroli kichik kalibrli miltiglarni
saqlashda quyidagi talablarga rioya qilinadi:

— Avtomatning o‘q-dorilari olib qo‘yilib, avtomat saqlagichga
qo‘yiladi, o‘qdon, nayza-pichoq yechib qo‘yilib, tepkisi tushirib qo‘-
yiladi.

— Kichik kalibrli miltigning o°q-dorilari olib qo‘yilib, tepki tushirib
qo‘yiladi, zatvori olib qo‘yilib, alohida saqlanishi mumkin.

— Kamarlari bog‘lab (qistirilib) qo‘yiladi.

O‘quv qurollari va kichik kalibrli miltiglar soz holatda, to‘la jam-
likda, toza va qurol moyi bilan moylangan holda saqlanishi kerak.

Qat’iyan ta’qiqlanadigan harakatlar:

— O‘quv qurollarini, kichik kalibrli miltiq va ularning patronlaridan
YOCHQBT dasturi bo‘yicha o‘t otish mashglarini bajarish bilan bog‘-
lig bo‘lmagan boshqa magsadlar uchun foydalanish;

— O‘quv qurollar va o‘q-dorilarni ta’mirlab va jangovar foydalanish
holatiga keltirish;

— O‘quv qurolidan turli xildagi patronlardan foydalanib o‘q otish;

—zavod raqamiga ega bo‘lmagan o‘quv qurolini saglash;

— jangovar qurolni, ularning patronlarlarini, qo‘l granatasi, tankka va
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piyodalarga, qarshi minalarni, signal raketalari va palahton (xolostiyi)
patronlarni qurol saglash xonasida (kichik kalibrli miltiq va ularning
patronlaridan tashqari) o‘gituvchilar xonasi va boshqa xonalarda
saglash.

Qurol saqlanadigan xona, shkaf (piramida) va yashiklar (seyf)
kalitlari o‘quv quroli va o‘q-dorilar, kichik kalibrli miltiq va ularga
patronlarni saqlash va foydalanish uchun bevosita javobgar shaxsda
saglanadi. Qolgan ehtiyot kalitlar — ta’lim muassasasi direktorining
seyfida o‘quv quroli va o‘q-dorilar, kichik kalibrli miltiq va patron-
larni saglash va foydalanish uchun javobgar shaxsning muhri bilan
muhrlangan alohida yashikchada saqlanadi. Qurol, o*q-dorilar saqlash
va foydalanishga javob beruvchi shaxs bo‘lmagan taqdirda qurol
saqlanadigan xonani ta’lim muassasasi direktori va ta’lim muasszsasi
ikki xodimi bilan birgalikda ochishlari mumkin, shu bilan birga qurol,
o‘g-dori kichik kalibrli miltiq va patronlarni hisobini yuritilishini,
nazorat qilish jurnaliga tekshirilgan vaqt, shkaflarda (piramidalarda),
yashiklarda (seyflarda) saqlanayotgan o'quv qurollari, kichik kalibrii
va pnevmatik miltiglar va ular uchun patronlar soni yozib, qayd etib
qo‘yiladi. O‘quv quroli va o‘q-dorilarni ta’lim muassasasi direktori-
ning ruxsati bilan ta’lim muassasasida, DO‘M(y)da va ta’lim muas-
sasasidagi otish joylarida o‘tkaziladigan mashg‘ulotlar uchun beriladi
va olib chigiladi. MIBB ruxsati bilan o‘quv qurollari, o‘q-dorilar va
kichik kalibrli miltigglar boshqa ta’lim muassasasiga YOCHQBT
bo‘yicha mashg‘ulotlar o‘tkazish uchun ham berilish mumkin. O‘quv
qurollari va o‘g-dorilar, kichik kalibrli miltiq va patronlarni mashg‘ulot
va o‘q otish uchun berilib, olib chiqilganidan so‘ng ulamni qayta
topshirishda o‘quv quroli o‘g-dorilar, patronlar va ro‘yxatdagi
buyumlarni oldi-berdi kitobida kerakli yozuvlar bilan qayd etib
qo‘yiladi.

O*quv quroli va kichik Kalibrli, pnevmatik miltiglarni tozalash va
moylash maxsus ajratilgan joyda harbiy rahbar va CHTO'larning
nazorati ostida bajariladi, shu bilan birga o*qotish ishi bo‘yicha kerakli
ko‘rsatmalarga (nastavleniya) amal qilish zarur. O‘quv quroli, kichik
kalibrli miltiq va patronlar yo‘qotilsa yoki o‘g‘irlansa, darhol tekshiruv
o‘tkazilib, aybdorlar esa javobgarlikka tortilishi kerak. Bunday hollarda
ta’lim muassasasi direktori o‘quv quroli va kichik kalibrli miltiglar
ro‘yxatga olingan joy bo‘yicha ichki ishlar organlariga, MIBga, yuqori
turuvchi tashkilot boshliglariga zudlik bilan xabar berishi va ulamni
izlash bo‘yicha keskin choralar ko‘rishi lozim. O‘quv quroli, kichik
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kalibrli miltiglar o°g‘irlanishi va yo‘qotilishi har bir holatida tekshiruv
ishlari olib boriladi va natijalari ichki ishlar organlarigi, MIBga, ta’lim
muassasalari direktorlariga buyruq tarzida yetkaziladi. O‘quv quroli va
o‘qg-dorilar, kichik kalibrli miltiq va patronlarni saglash va foydalanish
qoidalarining talablari buzilgan holda va ulardan noqonuniy
foydalanilganda aybdor shaxslar javobgarlikka tortiladilar.

Qurollarni ta’mirlashni tashkil etish. Ro‘yxatdagi buyumlar, ularni
olish, saglash, tarqatish va ta’mirlash

Ta’lim muassasasida mavjud bo‘lgan ro‘yxatdagi qurollarni ta’mir-
lash MIB orqali ta'minlovchi okruglar naryadlari bo‘yicha harbiy
okrug ta’mirlash ustaxonalarida bepul ta’mirlanadi. Kichik kalibrli
miltiq va xalq ta’limi bo‘limlari va o‘rta maxsus, kasb-hunar kol-
lejlari boshqarmalari yoki ta’lim muassasasining  mablag‘lari
hisobiga sotib olingan buyum va mulklar xalq ta’limi bo‘limlari va
o‘rta maxsus, kasb-hunar kollejlari boshqarmalari mablag‘i hisobiga
MK «Vatanparvar» ustaxonalarida ta’mirlab beriladi. O‘quv qurollarini
va kichik kalibrli miltiglarni ta’mirlashga topshirish gaydnomasi
bo‘yicha amalga oshirilib, unda qurolning nomi, seriyasi, ragami va
nosoz tomonlari ko‘rsatiladi. Yo‘qotilgan va foydalanishga yarogsiz
qurol va kichik kalibrli miltiqlar ichki ishlar tuman (shahar) organlari
vakillari, MIBB, xalq ta’limi bo‘limlari va o‘rta maxsus, kasb-hunar
kollejlari boshqarmalari vakillaridan tashkil topgan komissiya
tomonidan yarogsiz yoki yo‘qotilgan deb topilgandan, keyin
ro‘yxatdan chiqariladi. YOCHQBT tashkil etish va o‘tkazish uchun
ta’lim muassasasiga beriladigan = buyumlar va mulklar  ro‘yxati
YOCHQBT dasturi 4-ilovasida berilgan. Unda ro‘yxat buyumlar va
mulklarning nomi, soni va xizmat muddati ko‘rsatilgan.

XULOSA

Yer yuzida mamlakatimizdan boshqa turli xil davlatlar ko‘p, lekin
insonning tuqqan onasi bitta bo‘lganidek, o‘zbeklar uchun O‘zbekiston
ham yagonadir.

Ona bag‘ri go‘dak uchun ganday hayotbaxsh bo‘isa, O‘zbekiston biz
uchun shunday huzurbaxshdir. Bu tuyg‘uni tuyush uchun 